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Biezaca sytuacja na rynku pracy

Na koniec grudnia 2023 r. w ewidencji 0sob bezrobotnych zarejestrowanych byto 3510 osob,
tj. 0 36 0s6b mniej niz przed rokiem, a w poréwnaniu do poprzedniego miesiagca (listopada)
liczba ta spadia o 14 0so6b. Wigkszos¢ 0sob bezrobotnych (88%) stanowity osoby poprzednio
pracujace. Osoby zwolnione z przyczyn zaktadu pracy to 6,7% zarejestrowanych, 166 0s6b
bezrobotnych posiadalo orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci, 801 to osoby bezrobotne
zarejestrowane po raz pierwszy.

Zdecydowang wigkszos¢ wsrod zarejestrowanych 0sob bezrobotnych (85,6%) stanowig osoby
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Do tej kategorii zaliczamy m.in osoby.:

o do30r.z — 1296 0s0b,

e powyzej 50 r.z. — 698 0sob,

» posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. — 901 osdb,

« niepelnosprawne — 166 0sob,

» posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 r.z. — 7 0s6b,

o dlugotrwale bezrobotne — 1463 osoby.

Tych ostatnich (pozostajacych w ewidencji 0sob bezrobotnych powyzej 12 miesigcy w okresie
ostatnich dwoch lat) jest najwigcej, stanowia 42% ogoétu zarejestrowanych. W pierwszej
kolejnosci Urzad kieruje wsparcie wlasnie do tych grup oséb bezrobotnych. Z ogélnej liczby
bezrobotnych prawo do zasiltku posiada jedynie 15,8% o0séb.

W 2023 roku aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu obj¢to 1533 osoby.

Najwigcej 0sob skorzystato ze:
e stazu - 386 osob;

szkolen zawodowych - 193 osoby;

jednorazowych srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 252 osoby;

prac interwencyjnych — 312 0sob;

refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy - 215 o0sob;

bonu zatrudnieniowego — 50 0s6b;

bonu na zasiedlenie — 63 osoby;

dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej

50 r. zycia - 25 o0s6b;

robot publicznych - 18 0sob;

e refundacji wynagrodzenia skierowanych osob zatrudnionych w domach opieki
spolecznej - 16 0so6b.

Sytuacja demograficzna powiatu

Tabela 1. Struktura demograficzna ludnosci powiatu limanowskiego, wedlug stanu na
30.06.2023 r.

Liczba ludnosci 131 651 :

Kobiety 65 900
 Mezczyini 65 751
' Ludnos$¢ w wieku przedprodukeyjnym 31231

Ludnos$¢ w wieku produkeyjnym 77 843

Ludno$é¢ w wieku poprodukeyjnym 22577

Ludnos¢ do 30 roku zycia 51903

Ludnosé¢ po 50 roku zycia 42 349



Wedlug stanu na koniec czerwca 2023 roku liczba ludnosci powiatu limanowskiego wynosita
131 651. Sredni wiek mieszkancow powiatu limanowskiego wynosi 37.5 lat (mezezyzni - 36
lat, kobiety - 39 lat). Osoba zamieszkujaca powiat limanowski jest srednio o 4 lata mlodsza od
statystycznego mieszkanca Polski, a o 1.5 roku od mieszkanca Malopolski.

Wykres 1. Liczba ludnosci w wieku ponizej 30 roku Zycia i powyzej 50 roku Zycia w powiecie
limanowskim w latach 2016-2022 (stan na 31.12.2023 r.)
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Podmioty gospodarcze w powiecie
Na dzien 31 grudnia 2023 roku w powiecie zarejestrowanych bylo 13 211 podmiotow
gospodarczych, z tego:

e w sektorze publicznym — 2,6%,

e w sektorze prywatnym — 97,4%.
W poréwnaniu do konca roku 2022 roku ilos¢ podmiotow gospodarczych wzrosta o 2.8%
(tj. 0 355 podmiotow).

W ciagu 2023 roku w powiecie limanowskim zarejestrowanych zostato 1149 nowych jednostek
gospodarczych, natomiast 724 wykreslono z rejestru.

Najwigcej podmiotow gospodarczych dziala w sekcji:
e budownictwo — 4355 (33%),
e handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych wiaczajac
motocykle — 2321 (17,6%),
e przetworstwo przemystowe — 1247 (9,4%):
e pozostala dzialalnos¢ ustugowa — 901 (6,8%).




Wykres 2. Podmioty gospodarki narodowej w powiecie limanowskim wedlug liczby
zatrudnionych, stan na 31.12.2023 r.
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W powiecie limanowskim dominuja podmioty gospodarcze zatrudniajace do 9 osob. Stanowia
one 97% wszystkich zarejestrowanych podmiotow.

Na 1000 mieszkancow w wieku produkcyjnym przypadalo 169 podmiotow gospodarki
narodowej ( przy 236 w Malopolsce).

Bezrobocie w powiecie limanowskim

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia
Glowny Urzad Statystyczny na przelomie wrzesnia i pazdziernika dokonal rewizji (ponownego
przeliczenia) miesigcznej stopy bezrobocia rejestrowanego dla Polski ogolem, wojewodztw
1 powiatow. Rewizja stopy bezrobocia rejestrowanego uwzglednia gtownie ostateczne wyniki
Powszechnego Spisu Rolnego 2020 (PSR 2020), dotyczace liczby osob pracujacych
w gospodarstwach indywidualnych. Dane o liczbie 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy, publikowane dotychczas przez GUS, pozostajg bez zmian. Dla
celow analitycznych i umozliwienia pordwnania danych w diuzszej retrospekcji stopa
bezrobocia rejestrowanego przeliczona zostala dla Polski ogolem i wojewodztw dla
poszczegolnych miesigey od grudnia 2020 r., natomiast dla powiatow tylko od grudnia 2021 r.
W zwiazku z tym nie nalezy porownywac:
e wojewodzkiej stopy bezrobocia w okresie od grudnia 2020 z okresami
poprzedzajacymi.,
e powiatowej stopy bezrobocia w okresie od grudnia 2021 2z okresami
poprzedzajacymi.
Dane dotyczace stopy bezrobocia rejestrowanego wedlug stanu na koniec wrzesnia 2022 r.
bazuja juz na wynikach spisu PSR 2020.



Na koniec grudnia 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej zarejestrowanych
bylo 3510 osob bezrobotnych - to 2,7% wszystkich mieszkancoéw powiatu oraz 4,5% ludnosci
w wieku produkcyjnym. W ogolnej liczbie bezrobotnych kobiety stanowia 60,5% (2125 oséb).

Na koniec IV kwartatu 2023 r. nastapit wzrost liczby zarejestrowanych 0sob bezrobotnych
w stosunku do konca III kwartatu 2023 r. 0 51 os6b (tj. 0 1,5%), natomiast w porownaniu do
analogicznego okresu roku poprzedniego liczba osob bezrobotnych spadia o 36 osdéb, co
oznacza 1% spadek liczby bezrobotnych rok do roku.

Dane statystyczne wskazujg natomiast wzrost udzialu osob uprawnionych do pobierania
zasitku dla bezrobotnych w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku o 0,4%. Na
dzien 31.12.2023 r. stanowily one 15,8% ogotu zarejestrowanych.

Ponadto w Powiatowym Urzgdzie pracy w Limanowej wg stanu na dzien 31 grudnia 2023
r. zarejestrowanych bylo 60 osob poszukujacych pracy (w tym 31 kobiet), z czego 16 0sob to
niepetnosprawni niepozostajacy w zatrudnieniu. W ciggu 2023 roku zarejestrowato si¢ 115
0s0b poszukujacych pracy.

Wykres 3. Liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych ogélem, z prawem i bez prawa do
zasitku, stan na 31.12.2023r.,30.09.2023r.,31.12.2022r.
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Wykres 4. Liczba bezrobotnych w powiecie limanowskim z uwzglednieniem plci w okresie
XIr'2022 - XIIr'2023
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Na koniec grudnia 2023 roku stopa bezrobocia w powiecie limanowskim wyniosta 7,2%, co
stawia go na czwartym miejscu wsrod powiatow o najwyzszej stopie bezrobocia

w wojewodztwie malopolskim.

Wykres 5. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia rejestrowanego XII'2022-XII' 2023

w powiecie limanowskim
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Wykres 6. Stopa bezrobocia w Polsce, wojewddztwie malopolskim oraz powiecie limanowskim

w roku 2023
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Wyzsza stope bezrobocia zanotowano w powiatach:

e dabrowskim - 12,2%,
e nowosadeckim - 8,7%,
e tatrzanskim - 8,1%.
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Wykres 7. Stopa bezrobocia w powiatach Malopolski, stan na 31 grudnia 2023 r.
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Naptywy i odptywy bezrobotnych w 2023 r.

W 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej zarejestrowaly si¢ 6023 osoby
bezrobotne, w tym 3221 kobiet. W poréwnaniu do analogicznego okresu ubieglego roku
odnotowano spadek liczby bezrobotnych o 784 osoby (tj. 0 11,5%).

Najwigcej 0sob zarejestrowalo si¢ w miesiacu styczniu (674 0sob, co stanowi 11,2% ogotu).
Liczb¢ o0sob bezrobotnych rejestrujacych sie¢ w poszczegdlnych miesigcach 2023 roku
przedstawiono na wykresie nr 8.

Wykres 8. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych w miesigcach I-XII’ 2023 r.
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Sposrod osob nowo zarejestrowanych (4563 osoby):

e 75,8% stanowily osoby rejestrujace si¢ po raz kolejny,

e 88% stanowily osoby poprzednio pracujace (tyle samo co przed rokiem),

e osoby do 30-go roku zycia stanowily 48,3% ogolnej liczby nowo zarejestrowanych
(przed rokiem — 52%),

e odsetek nowo zarejestrowanych absolwentow (tj. osob, dla ktorych okres od momentu
zakonczenia nauki do momentu rejestracji nie przekroczyl 12 miesiecy) wynidst 15%
ogolnej liczby nowo zarejestrowanych (2022 r. — 17%),

e udzial 0sob zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakladu pracy w ogolnej liczbie
nowych rejestracji wyniost 5,5% (przed rokiem 5,7%),

e sposrod osob nowo zarejestrowanych 82% mieszkalo na wsi (o 1% mniej niz przed
rokiem).

Wraz z naplywem osob poprzednio pracujacych rosnie odsetek 0osob uprawnionych
do zasilku dla bezrobotnych. W 2023 r. zarejestrowalo si¢ 1639 osob z prawem do zasitku,
w tym 915 kobiety. Wedlug stanu na 31 grudnia 2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Limanowej zarejestrowanych bylo 556 0s6b z prawem do zasitku, co stanowilo 15,9% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych (wobec 16,2% przed rokiem). Tym samym w skali roku
nastapit spadek udziatu liczby bezrobotnych z prawem do zasitku 0 0,3%.

W 2023 roku wylgezono z ewidencji ogdtem 6059 oséb bezrobotnych.
Glowna przyczyne wyrejestrowania bylo podjecie pracy (dotyczy to 3571 osob
bezrobotnych — co stanowi 58,9% ogolu wylgczonych).
Prac¢ niesubsydiowana (w tym sezonows) podje¢lo 2620 osob, tj. 73,4% ogotu
wylaczonych z ewidencji 0sob bezrobotnych.
W stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego spadl odsetek osob wylaczonych,
ktore podjety prace subsydiowana (26,6%), w tym najwigcej 0sob rozpoczelo:
e prace interwencyjne 312 o0séb, co stanowi 32,8% wylaczonych z ewidencji,
roboty publiczne - 18 0sob (1,9% ),
dzialalnosci gospodarczej - 252 osoby (26,5%),
refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 262 osoby (22,6%),
bonu na zasiedlenie - 63 osoby (6,6%),
bonu zatrudnieniowego - 50 0s6b (5,3%),
dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej
50 roku zycia - 34 osoby (2,6%)
e inne (podjecie pracy w ramach refundacji DPS lub jedn.org. WRiPZ) — 16 0séb -
1,7%).
Pozostalymi przyczynami odplywu z rejestru Powiatowego Urzedu Pracy w Limanowej
byty:
e niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 838 0sdb (13,8 %),
dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej — 577 0sob (9,5%),
rozpoczecie stazu — 386 0sob (6,4%),
rozpocze¢cie szkolenia — 193 osoby (3,2%),
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy, w tym w ramach PAI — 83 osoby (14%),
osiagnigcie wieku emerytalnego — 65 0sob (1,1%),
nabycie praw do $wiadczenia emerytalnego — 57 0sob (0,9%),
nabycie praw emerytalnych lub rentowych — 25 0s6b (0,4%),
inne powody np. zmiana miejsca zamieszkania, podjecie nauki - 264 osoby (4,4%).



Tabela 2. Procentowy udzial wylgczenia (odptywu) z ewidencji bezrobotnych wg wybranych
przyezyn w roku 2023 i 2022

Powody wylaczenia (odplywu) z ewidencji bezrobotnych
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Wykres 9. Naplyw i odplyw bezrobotnych z rejestrow PUP Limanowa w okresie 1'2023 —
XII'2023 r.

800
700
600
500
400
300
200
100

674

622

627

601

324

1'2023

1'2023

11'2023

366

naptyw

Wskaznik ptynnosci rynku pracy
Wskaznik plynnoSci rynku pracy czyli procentowy stosunek liczby bezrobotnych
podejmujacych prace do liczby nowo zarejestrowanych, wyniost w 2023 r. 59,4%. Wskaznik
ten byl wyzszy niz w 2022 r. i osiagnal wartos¢ wigksza o 4.4% . Ksztaltowanie si¢ wskaznika
plynnosci rynku pracy w roku 2021, 2022 1 2023 przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 10. WskaZnik plynnosci rynku pracy w latach 2021-2023
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Struktura bezrobotnych

Na koniec 2023 r. wsrdd osob bezrobotnych najliczniejsza grupe stanowig osoby mlode.
W ogoélnej liczbie bezrobotnych 49,7% stanowily osoby w wieku do 34 lat (1744 osoby).
w tym: 26,3% to osoby pomigdzy 25-34 rokiem Zycia (udzial procentowy tej grupy w ogolnej
liczbie bezrobotnych spadl o 0,4% w stosunku do roku ubieglego). O 0,1% wzrost w ciggu roku
udzial zarejestrowanych oséb powyzej 60 roku zycia.

Wykres 11. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wg wieku, stan na 31.12.2023 r.
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Najwigce] zarejestrowanych w PUP Limanowa bezrobotnych legitymuje si¢
wyksztalceniem zasadniczym zawodowym/branzowym (1061 o0sob - 30,2%), policealnym
1 srednim zawodowym/branzowym (1000 osob - 28.5%). Najmniej liczng grupa osob
bezrobotnych sa osoby z wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztalcgcym (381 0sob — 10,9%).
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Wykres 12. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wg poziomu wyksztalcenia, stan na
31.12.2023 r.
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60% zarejestrowanych bezrobotnych (tj. 2105 0sob) posiada krotki staz pracy (do 5 lat),
z tego 11,9% nie posiada zadnego.

Wykres 13. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wg stazu pracy, stan na 31.12.2023 r.
bez stazu; 417; 12% pow.20 lat; 285;

10-20 lat; 510; 15

do 1 roku; 664; 19%

5-10 lat; 610; 17%

1-5 lat; 1024; 29%

W strukturze osob bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy, najliczniejsza grupe
stanowily osoby pozostajace bez pracy od 1-3 miesiecy (22%), rownie liczna byla grupa osob
pozostajaca bez pracy od 3-6 miesigecy (21%). Na przestrzeni kilku ostatnich lat zauwazalny
jest spadek liczby osob zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy. Procentowy udzial tej grupy
0sob w ogolnej strukturze zmniejszyl si¢ na przestrzeni pigciu ostatnich lat 0 2,4% (z poziomu
34,8 % wg stanu na dzien 30.12.2019 r. do poziomu 32,4% wg stanu na 31.12.2023 r.(1138
0sob)).
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Wykres 14. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy,
stan na 31.12.2023 r.
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Bezrobocie rodzinne

Ze zjawiskiem bezrobocia rodzinnego mamy do czynienia wowczas gdy w rejestrze osob
bezrobotnych pozostaje wiecej niz jedna osoba z rodziny.

Wedlug analizy danych statystycznych w rejestrach PUP Limanowa na dzien 31 grudnia
2023 r. byly 284 rodziny, w ktérych wystapilo bezrobocie pokoleniowe, tzn. ze jako osoby
bezrobotne zarejestrowane sa dwie lub wigcej 0sob bezrobotnych z jednej rodziny. Tzw.
“bezrobocie rodzinne” dotyczylo 679 oséb, tj. 19,3% ogoélu zarejestrowanych oséb
bezrobotnych. Jak pokazuje ponizsza tabela problem ten dotyczy duzej liczby zarejestrowanych
0s0b bezrobotnych. 16,5% rodzin objetych tym zjawiskiem to rodziny z trzema lub wieksza
liczba 0sob z rodziny zarejestrowanych jako bezrobotne.

Tabela 3. Informacja o bezrobociu rodzinnym (co najmniej 2 osoby 7 rodziny zarejestrowane
w PUP

Hlos¢ osdb Liczba osob Liczba rodzin Udzial grupy
w rodzinie w calkowitej liczbie
zarejestrowanych zarejestrowanych
w PUP bezrobotnych
stan na 31.12.2023 r.
2 osoby 7 474 ] 237 13,50%
3 osoby 105 o 35 2,99%
4 osoby 12 7 3 0,34%
5 0s6b 10 2 0,28%
5 iwigcej 78 i 7 2,22%
ogdtem 679 284 19,34%

W stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego liczba ta zmniejszyla sie o 44 osoby (44
rodziny).
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Wykres 15. Liczba osob i rodzin objetych bezrobociem rodzinnym w latach 2019-2023
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W okresie analizowanych pigciu lat nastgpil znaczny spadek liczby 0sob oraz rodzin objetych
bezrobociem rodzinnym.

Prawie % osob objetych tym zjawiskiem posiada wyksztalcenie co najwyzej gimnazjalne, ponad
potowa bo 53% jest w wieku ponizej 34 roku zycia, a okolo 30% to osoby pozostajace bez
pracy powyzej 12 miesiecy.

Liczbe bezrobotnych oraz rodzin dotkni¢tych tym problemem w ukladzie gmin oraz liczby
czlonkow rodziny zarejestrowanych jako bezrobotni przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 4. Liczba 0sob bezrobotnych oraz rodzin dotknigtych , bezrobociem rodzinnym”.

Miasta/Gminy Liczba osob % ogotu Liczba rodzin, Liczba rodzin
bezrobotnych, zarejestrowanych, stan na z zarejestrowang liczbg oséb

dotknietych stan na (stan na 31 grudnia 2023 r.)
bezrobociem
rodzinnym, stan na

] k) L ] L. A “ A A
0§ 0§ § 8 8 8 8 8 5 gl 8
= |3 |8 |§ |8 |8 '8 (8§ '3 |8 |38 2%
5 & & & & & &8 & & <& = n | w
' Limanowa 59 79 84 163 206 209 | 27 (34 |37 | 323 1| 1]
' Miasto | ‘ l | | [
' MszanaDolna 31 34 46 126 140 176 15 16 22 20 2
! M,-USto 4 4 + 4 ! + 4 £ ST + 4
' Dobra 32 40 30 134 153 123 16 20 15 15
Jodtownik |49 |43 |24 [223(213|147]23 |21 |12 | 12| | |
Kamienica 153 |51 |28 [201(195[120(26 |25 [13 | 12| [1]| | |
Laskowa 30 39 37 209 21,5 209 14 17 14 12 1 1
Limanowa 132 154 130 21,5 231 189 59 65 54 | 37 14 2 1
Gmina S S . [ W N N -
tukowica 139 |41 |35 [134[154 142|127 (19 [16 | 13 [ 3| | | |
Mszana Dolna 102 107 118 192 206 229 48 50 51 41 8 2
Niediwieds 47 75 92 219 294 342 23 33 24 20 1 1|2
| | I
Stopnice 30 41 31 188 247 168 13 19 15 14 1 ’ |
 Tymbark 38 19 |24 215 134 189 17 |9 11 9 2
Razem 642 723 679 185 204 193 298 328 284 237 35 3 2 7
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Bezrobocie w powiecie limanowskim wg gmin

Tabela 5. Bezrobocie w powiecie limanowskim wedlug gmin - podsumowanie, stan na
31.12.2023 r.

Miasto/Gmin Liczba bezrobotnych w ciggu roku

a Zlego =
sy kobiety do30r powyzej 50 Udzial % = = zgloszone
= Zycia L roku zycia g g2 oferty
s o sE £ E
g :QE > =1 ‘% z 'E i-é
22538 2 £
8k 58 §B g2
Limanowa 401 333 218 116 172 88 11,4 714 700 649
Miasto —
Mszana Dolna 262 228 139 83 121 62 7,5 370 347 208
Miasto

| Dobra 244 214 145 101 108 34 7.0 450 461 88

| Jodlownik 163 141 103 66 71 28 4.6 266 304 63 ‘

 Kamienica 233 212 138 98 99 54 6.6 380 410 77

| Laskowa 177 152 110 84 48 27 5,0 382 385 80 ‘
Limanowa 688 578 436 239 279 144 19,7 1258 1240 198 |

| Gmina S _

| Lukowica 247 214 155 91 - 96 63 7.0 458 481 63
(N;lsz'anﬂ Dolna 515 446 302 200 236 98 14,7 717 719 133

| Lmina =

. Niediwiedz 269 219 168 100 104 45 T 439 420 78

 Slopnice 184 157 130 82 69 25 52 346 331 9]

. Tymbark 127 109 81 36 60 30 3.6 243 261 121
spoza X X X x X X X X X 295
powiatu . : I
Razem 3510 3003 2125 1296 1463 698 - 100,0 6023 6059 2144

Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
Zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy “osobami w szczego6lnej sytuacji na rynku pracy” sa:
bezrobotni do 30 roku zycia,
bezrobotni dtugotrwale,
bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
bezrobotni korzystajacych ze $wiadczen pomocy spoleczne;j,
bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 r. zycia lub co najmniej jedno
dziecko niepelnosprawne do 18 r. zycia,
bezrobotni niepelnosprawni,
poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy
zarobkowej opiekunowie 0sob niepelnosprawnych.

e o @ @ o

Wedlug stanu na koniec grudnia 2023 r. sposrod osob bezrobotnych, osoby bedace
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy stanowily najliczniejsza grupe (85,6%). Diugotrwale
bezrobotni stanowili az 41,7%, a bezrobotni do 30 r.z. 36,9%. Wsrdd bezrobotnych bedacych
w szczegolnej sytuacji znaczny byl takze udzial 0sob petnigcych opieke nad dzieémi do lat 6
(25,7%).
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Wykres 16. Udzial 0sob bezrobotnych znajdujgcych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy wsrod ogdlu bezrobotnych w powiecie, stan na 31.12.2023 r.

osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
dtugotrwale bezrobotni
do 30 roku zycia
posiadajgcy dziecko do 6 r.zycia
powyzej 50 r zycia
do 25 roku zycia
niepefnosprawni
posiadajace dziecko niepetnosprawne do 18 roku..

korzystajgce ze swiadczen pomocy spolecznej

Tabela 6. Liczba i udzial bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy wsrod ogotu
powiecie, stan na 31.12.2023 r.
udzial wsréd
ogolu

bezrobotnych w
Wyszczegolnienie ogolem

ogolem 3003
do 30 roku zycia 1296

 wtymdo25riycia 820
dlugotrwale 1463

| bezrobotni

' powyiej 50 r zycia 698
posiadajacy co 901
najmniej 1 dziecko

_do 6 roku zycia .
posiadajacy co 7
najmniej 1 dziecko z
niepelnosprawnoscig
do 18 roku zycia -
korzystajace ze 6
Swiadczen opieki

_ spolecznej -
niepelnosprawni 166

-
i
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Wykres 17. Udzial osob bezrobotnych znajdujqcych si¢ w szczegélnej sytuacji na rynku
pracy wg plci, stan na 31.12.2023 r.

niepetnosprawni 82 B4
diugotrwale bezrobotni
powyzej 50 r zycia 318 380
w tym do 25 r Zycia 428
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posiadajacy dzieckoniepetnosprawne do 18 r zycia

posiadajacy dziecko do 6 r 7ycia 784 117
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Oferty pracy

W 2023 roku pracodawcy zglosili do Powiatowego Urzedu Pracy w Limanowej
2144 oferty pracy. Oferty subsydiowane stanowily niemal potowe (49,5%) wszystkich ofert
(. 1062 wolne miejsca pracy). W koncu omawianego okresu Urzad dysponowal 36 wolnymi
miejscami pracy.

Tabela 7. Liczha pozyskanych ofert pracy w latach 2019-2023r.
Wyszczegdlnienie Ogélem subsydiowane zwykle

pelnosprawnych
liczba  udzial liczba udzial liczba udzial
" Rok 2023 2144 1062 49,5% 1082 50,5% 46 2,1%
' Rok 2022 2656 1375 51,8% 1281 482% 51 1,9%
Rok 2021 2890 1498 51.8% 1392 482% 76 2,6%
Rok 2020 2262 1189 52,6% 1073 474% 53 2,3%
Rok 2019 2857 1268 444% 1589 55,6% 72 2,5%

Wzrost  liczby  ofert w  stosunku  do  roku  ubieglego  nastgpit

w nastepujacych dziatach gospodarki narodowej:

e Przetworstwo przemystowe™ o 3.4%.

e Transport i gospodarka magazynowa” o 0,8% ,

e “Edukacja” o 0,6%,

e _.Dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna o 0.4%,

e  Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna™ o 0,2%,

e “Pozostala dzialalnos¢ ustugowa™ o0 0,2%.

Zgloszone oferty dotyczyly glownie nastepujacych zawodow:
e sprzedawca - 201 (tj. 9,4% ogotu);
e pracownik biurowy - 171 (tj. 8% ogotu);
e asystent nauczyciela przedszkola — 89 (1. 4.2% ogotu);
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fryzjer - 61 (1j. 2.8% ogotu);

pomoc kuchenna — 53 (tj. 25% ogotu);

robotnik gospodarczy — 50 (tj. 2,3% ogotu);

robotnik budowlany - 50 (tj. 2,3% ogotu);
pomocniczy robotnik budowlany - 48 (1.2.2% ogotu);

Oferty pracy spoza terenu powiatu limanowskiego stanowity 13.8% wszystkich ofert
zgloszonych w 2023 roku.

Wykres 18. Liczba bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte pracy zgloszong do Urzedu
w powiecie XI1'2022-X11"2023
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Wykres 19. Oferty pracy zgloszone do PUP Limanowa w okresie XII'2022 —-XII°2023 r.
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Naplywy cudzoziemcow

Jedng z form zatrudniania cudzoziemcow jest praca na podstawie o$wiadczenia pracodawcy
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. W tej uproszczonej procedurze, ktora
obejmuje obywateli 5 panstw (Ukrainy, Armenii, Bialorusi, Gruzji i Moldawii) pracodawca
rejestruje w powiatowym urzg¢dzie pracy oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy
danej osobie.
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W 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej pracodawcy zlozyli 295
o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy przez cudzoziemcoéw. Do ewidencji zostalo
wpisanych 285 oswiadczen, ktore dotyczyly obywateli:

e Ukrainy (190),

Biatorusi (67).
Gruzji (35),
Moldawii (2)
Armenii (1).

Dotyczyly one glownie pracy w branzy budowlanej, transportowej, a takze dla
pracownikow wykonujacych prace proste, gdzie nie s3 wymagane wysokie kwalifikacje.

W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej na wniosek pracodawcow wydat
tacznie 10 informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych, ktore
stanowia zalacznik do zezwolenia na prace dla cudzoziemca skladanego do wlasciwego
wojewody.

Obywatele Ukrainy moga korzysta¢ z ustug rynku pracy na takich samych zasadach jak
Polacy, w szczegdlnosci moga korzysta¢ z posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego oraz
szkolen. Ustawa umozliwia obywatelom Ukrainy swobodny dostep do instrumentéw rynku
pracy, aktywnych form pomocy oraz skierowanie do zatrudnienia za posrednictwem urzedow
pracy.

W okresie od 1 styczniado 31 grudnia 2023 r. w ewidencji 0s6b bezrobotnych Powiatowego
Urzedu Pracy w Limanowej zarejestrowanych zostalo 287 obywateli Ukrainy, ktorzy
zadeklarowali gotowos¢ podjecia pracy nawet ponizej swoich kwalifikacji, z uwagi na
nieznajomos¢ jezyka polskiego.

W tym samym czasie wyrejestrowano 199 osob:

e 24 podjely prace korzystajac ze srodkow Funduszu Pracy:

o prace interwencyjne — 5 0sob;
roboty publiczne — 2 osoby;
refundacja kosztow zatrudnienia bezrobotnego — 4 osoby;
$rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej — 3 osoby;
staz - 12 osob
szkolenie — 2 osoby

O O 0 0 O

Wsrod powodow wyrejestrowan zwraca uwage wysoka liczba osob, ktore dobrowolnie
zrezygnowaly ze statusu bezrobotnego — 84 osdb lub nie potwierdzity gotowosci do podjecia
pracy - 50 osoby. Na dzien 31 grudnia 2023 r. w rejestrach Urzedu pozostawalo 147 obywateli
Ukrainy.

Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji os6b niepetnosprawnych

Powiatowy Urzad Pracy w Limanowe] realizuje zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej 0sob niepelnosprawnych zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (j.t Dz. U. z 2023 poz. 100).

Uchwala Rady Powiatu Limanowskiego dotyczaca okreslenia zadan i przeznaczenia
srodkow PFRON na rehabilitacj¢ zawodowa 1 spoleczna osob niepelnosprawnych stanowi
podstawe realizacji zadan przydzielonych PUP z zakresu aktywizacji zawodowej osob
niepetnosprawnych.

Rada Powiatu Limanowskiego na podstawie Uchwaly Nr XXX11/314/23 z dnia 14 marca
2023 r. przeznaczyla na realizacj¢ zadan z =zakresu rehabilitacji zawodowej o0sob
niepetnosprawnych srodki PFRON w wysokosci 70 000 zi.
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W ramach tych srodkow w 2023 r. dwie osoby niepelnosprawne otrzymaly jednorazowe
srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej i rozpoczely dziatalno$¢ w zakresie ustug
informatycznych i linergistycznych. Laczna kwota wydanych srodkow z PFRON w 2023 r.
wyniosta 60 000 z.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy
Krajowy Fundusz Szkoleniowy to instrument rynku pracy utworzony ze srodkéow Funduszu
Pracy z mysla o wsparciu ksztalcenia ustawicznego pracodawcoéw oraz pracownikow .Istotg
Krajowego Funduszu Szkoleniowego jest wsparcie ksztalcenia ustawicznego podejmowanego
z inicjatywy lub za zgoda pracodawcy. O dofinansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego moga wystapi¢ wszyscy pracodawcy, ktérzy zamierzaja inwestowac
w  podnoszenie wlasnych kompetencji i kompetencji o0séb  pracujgcych
srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego mogg by¢ przeznaczone na dofinasowanie
ksztalcenia ustawicznego dla pracodawcy lub pracownikow w formie:
v' okreslenia potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem sig¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze srodkéw KFS,
v" kurséw i studiow podyplomowych realizowanych z inicjatywy pracodawcy lub za jego
zgoda,
v’ egzaminéw umozliwiajacych uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,
v' badan lekarskich i psychologicznych wymaganych do podjecia ksztalcenia lub pracy
zawodowe] po ukonczonym ksztalceniu,
v" ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym
ksztalceniem.

Srodki z limitu podstawowego Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2023 r.
przeznaczone zostaly na wsparcie ksztalcenia ustawicznego zgodnie z priorytetami
okreslonymi przez Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej tj.:

1. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych
cudzoziemcow.

2. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w powiecie limanowskim
zawodach deficytowych.

4. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych 0soéb (lub osob, ktérym
zmieniono zakres obowiazkow) powyzej 50 roku zycia.

5. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osob bedacych czlonkami
rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci
cyfrowych oraz umiej¢tnosci zwiazanych z branza energetyczng i gospodarka
odpadami.

Natomiast $rodki z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna bylo
przeznaczy¢ na finansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow
i pracodawcow. Wsparciem objeci moga by¢ pracownicy i pracodawcy spelniajacy wymogi
okreslone w co najmniej jednym z priorytetéw przyjetych na 2023 r. przez Rad¢ Rynku
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Pracy tj.:

A. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spoleczne;,
Klubow Integracji Spolecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowe), Zakladow
Aktywnosci Zawodowej, czlonkow lub pracownikow spotdzielni socjalnych oraz
pracownikow zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsigbiorstwa
spolecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsigbiorstw  spolecznych
prowadzonym przez MRiPS.

B. Wsparcie  ksztalcenia  ustawicznego o0s6b z  orzeczonym  stopniem
niepelnosprawnosci.

C. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu limanowskiego wskazanych w dokumentach strategicznych/planach
roZwoju.

D. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz
0sOb majacych zamiar podjgcia si¢ tego zajecia, opiekunow praktyk zawodowych
1 opiekunow stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli
ksztalcenia zawodowego.

E. Wsparcie ksztalcenia wustawicznego osob, ktére moga udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegélnych warunkach lub
o szczegdlnym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowej.

W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej pozyskal $rodki na realizacj¢
dzialan w ramach Krajowego Funduszu Spotecznego w kwocie 732 393,60 zl, w tym z limitu
podstawowego 650 000,00 zl oraz 82 393,60 zl ze Srodkow rezerwy.

W ramach przeprowadzonych w 2023 roku sze$ciu naborach do PUP wplyn¢lo 161
wnioskow, z czego 114 wnioskow zostalo rozpatrzonych pozytywnie. Najwigksza grupe
pracodawcow, ktorzy otrzymali wsparcie stanowili pracodawcy zaliczani do kategorii mikro
przedsigbiorcow — 62 pracodawcow.

W 2023 roku na podstawie zlozonych wnioskow do Powiatowego Urzedu Pracy
w Limanowej i przyznanego dofinasowania ze srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego
wsparciem objeto 329 oséb. Jezeli chodzi o rodzaj wsparcia to zdecydowanie najwigcej 0sob
skorzystalo z dofinasowania ksztalcenia ustawicznego realizowanego w formie kurséw. Kursy
te dotyczyly glownie nastgpujacych obszarow szkoleniowych: opieka spoleczna
i zdrowotna ; finanse i ksiegowos¢ ; techniczne (mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka,
elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow); informatyka
1 wykorzystanie komputeréw oraz gastronomia

W 2023 roku podpisano i realizowano 113 umow w sprawie dofinasowania kosztow
ksztalcenia ustawicznego na laczng kwote 728 761,12 zl, z tego 103 umowy w ramach limitu
podstawowego Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 10 umdéw ze $rodkow rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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Informacja sygnalna IV kwartat 2023 r.

Dynamika

Wyszczegolnienie stan na 31.12.2023 stan na
31.12.2022r
1 , 2 3

Liczba zarejestrowanych 3510 3 546

| bezrobotnych

| -zamieszkali na wsi 2847 2920
- kobiety 2125 2174
osoby w szczegoélnej sytuacji 3003 3 066
na rynku pracy .

| -do 30 roku zycia 1296 1340

- -powyzej 50 roku zycia 698 689

. -dlugotrwale bezrobotni 1463 1518
-posiadajacy co najmniej 9201 923

 jedno dziecko do 6 roku zycia

| -niepelnosprawni 166 157

| stopa bezrobocia 73 73

Wyszczegolnienie Rok 2023 r Rok 2022 r

‘ 1 2 3
Naplyw bezrobotnych 6023 6807

_ -zamieszkali na wsi 4939 5628

- kobiety 3221 3641
osoby w szczegoélnej sytuacji 5611 6100

_na rynku pracy

- -do 30 roku zycia 2908 3571

 -powyzej 50 roku zycia 874 777

| -dlugotrwale bezrobotni 1282 1303
-posiadajacy co najmniej 1119 1217

| jedno dziecko do 6 roku zycia B

| -niepelnosprawni o 202 185

' Odplyw bezrobotnych 6 059 6 721
- podjecia pracy 3571 3741

Opracowanie: Malgorzata Zbos/Iwona Pazdur

2:3
99.0

97,5
97,7
98.0

96,7
1013
96,4
97,6

1057
100,0

Dynamika

2:3
88,5
87.8 |
88,5 |
92,0

81,4 !
112,5 '
98.4
91,9

109,2

90,2
95,5

i il: Marek Mt k
Zatwierdzi arf{ %y&ar%y

DYRE

(o) ]
)
0

Stms’g§rlﬁ§ﬁa&ﬁ%\§f’éf8wy

I s PEKTLO
CPa,u&E

mgdr inz. Iwona Pazdur

Algﬂ(lgarczyk

22



