OSWIADCZENIE
PODMIOTU NIESWIADCZACEGO UStUG W ZAKRESIE PRACY TYMCZASOWE)
O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

(dotyczy cudzoziemcow — obywateli parnistw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

1. Podmiot powierzajagcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
1.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.2. Adres siedziby / miejsca statego pobytu na terytorium Rzeczypospolite] POISKIE] ........ccccverrereevierrieieeiiecieceeeesreee e

1.3. Numer NIP 1.4. Numer REGON 1.5. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej,

......................................................................................................................... w tym osoby prowadzqcej dziatalnosc
gospodarczg)

BT =Y =T o o SRS

1.7. Adres poczty elektroniczne]j (informacja NIEWYMAZANA) .....ecvecverieriiereeierieseeestese et e e esaaesee s e esaese s s essesreessesesseensesseenen

oswiadcza, ze powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

2. INFORMACIJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

2.1, IMIE/IMIONA 1vteuretititeeete et teste st et e e e besbe e ereetestesbesbesseseebessasseseese st e s esaeseeb e bensesseseeseesessessessets sesens et aebensenseneeseasesaessese et enbenbenean
2.2, NQZWISKO eveuveeueeiiieeiesieetesteette e st et e st e s e ste st e te et enteautesueeseenseeseeseesbeeseesaesseeaseeseeaeenseenee st esee s e st easenbeeseenteehe e e e beenee st enaeentanaes
2.3. Ptec (zaznaczy¢ odpowiednie pole) [l kobieta [ mezczyzna

2.4. Data urodzenia (AA/MM/ITIT) .ottt e ettt e eresbe st e b ese et e e be s b ensesseneebessesaesaeseebesbensenseneesessesseesesressensenes
2.5, ODYWALEISTWO ...ttt sttt ettt et s r e st s bt e et e s he e e bt e et e bt e bt a et sh e e e et e b e et e bt saeenreeneenbenrenanenrenat
2.6. Dokument podrozy:

2.7. Seria i numer 2.8. Data wydania (dd/mm/rrrr) 2.9. Data waznosci (dd/mm/rrrr)

3. INFORMACIJE DOTYCZACE PRACY POWIERZONEJ CUDZOZIEMCOWI

3.1. Stanowisko / rodzaj pracy WykonyWane]j Przez CUAZOZIEIMCA ......ecveereerreereeveireeeeiteeeesseeseeseeseessessesseessessesssessesseessesseessessens
3.2. Nazwa i kod zawodu (wg grup elementarnych zawoddw i specjalnosci zgodnie z obowiqzujgcq klasyfikacjq zawodéw i specjalnosci
dla potrzeb rynku pracy dostepng na Stronie WWW.PSZ.PraCa.gOV.PI) ......ceeeceecueeeiueeireeieeeiseesieeeiseesseesteesteessseeaseesssesseasssasseessesssesses
3.3. Zakres podstawowych 0bowigzkdW Na StaNOWISKU PraCy .......ceeicvieriieiieiiiiiniinieesteesieestteseie st stesseeeseaesebessseessseebeessseensns
3.4. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci pracodawcy uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem pracy przez
cudzoziemca

3.5. Miejsce wykonywania pracy (podac adres tqcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)

3.6. Rodzaj umowy stanowigcej podstawe wykonywania pracy przez cudzoziemca (umowa o prace / umowa zlecenia / umowa

O AZICTO /1NN (JAKG?)) . eeeee ettt ettt e e sttt e e sttt e st eessttee s sbteesasbaesssbaeesasseeeatae s asaeeansseessssees s baessaseaesansaeesasaees eesneessssaeesssaesnnssens
3.7. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okresli¢
W Przypadku UMOWY CYWIINOPITAWNES) «....cueuvueureeureetreetteetuertuerteeeteeeeteeeteseteeeteseateeteee et teeeteeeteettaetteetteette.tt.tt...............—.—————————-—.ann.
3.8. Wysokos$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowa lub miesieczng (w przypadku gdy wynagrodzenie ma by¢
wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego rownowartoS¢ W ztotyCh POISKICH) .........ccccevvueeerueirieinieireiree ettt

4. OKRES, NA JAKI PODMIOT POWIERZY WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Od (AA/MM/IEIT) oottt dO (Ad/MM/EIIT) o

5. DANE DOTYCZACE PRZEWIDYWANEGO WIJAZDU LUB POBYTU CUDZOZIEMCA NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ W ZWIAZKU Z WYKONYWANIEM PRACY OKRESLONEJ OSWIADCZENIEM
5.1. Oswiadczenie dotyczy cudzoziemca, ktdry zamierza (zaznaczy¢ odpowiednie pole)
1 wjecha¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej [1 kontynuowaé pobyt na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej
5.2. Dane dotyczgce waznej wizy lub karty pobytu posiadanej przez cudzoziemca
NUMET ittt Data WazZnosCi .cueueeuiviinienieniiiicirerecee e



6. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi oswiadcza, ze:

. zapoznat sie z przepisami dotyczacymi pobytu i powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

. wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana w oswiadczeniu nie jest nizsza od wynagrodzenia
pracownikow wykonujgcych prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku.

ZAtACZNIKI (wymienic)

Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 88z ust. 5 pkt 1-6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(miejscowosé, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi / osoby upowaznionej do dziatania w imieniu
podmiotu)

Potwierdzenie wpisu oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen
(wypetnia powiatowy urzqd pracy)

Data wpisu | Numer wpisu

Oswiadczenie wpisano do ewidencji oswiadczen w celu wykonywania pracy w okresie:
Od (Ad/MM/IIIT) it e dO (Add/MM/EIIT) vt e

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej do wpisu oswiadczenia do ewidencji oswiadczen)




