ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat poddebicki
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2016 R.

Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Asystenci nauczycieli

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Kierownicy w gastronomii

zawéd Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna

maksymalnie - — . - )
Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

deficytowy

DEFICYT Robotnicy przetwérstwa surowcéw roslinnych

Czysciciele pojazdéw

Goncy, bagazowi i pokrewni

Przedstawiciele handlowi

Sredni personel w zakresie dziatalnoéci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej

zawod deficytowy niesklasyfikowany

Ksiegowi

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

zawéd
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Opiekunowie dzieciecy

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Pracownicy ochrony oséb i mienia

Murarze i pokrewni

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

zawod Technicy fizjoterapii i masazysci

nadwyzkowy Cieséle i stolarze budowlani

Inzynierowie do spraw przemystu i produkgcji

Hydraulicy i monterzy rurociagéw

NADWYZKA Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Technicy rolnictwa i pokrewni

Malarze budowlani i pokrewni

zawod Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

maksymalnie Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wiasne potrzeby

nadwyzkowy Barmani

Specjalisci do spraw ochrony $rodowiska

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



