ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

w Powiat poddebicki
INFORMACJA SYGNALNA 2016 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobéw z drewna

Agenci ubezpieczeniowi

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Kierownicy w gastronomii

Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Administratorzy systeméw komputerowych

Czysciciele pojazdéw

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

zawdd deficytowy

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna

Asystenci nauczycieli

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw widkienniczych

Opiekunowie dzieciecy

ROWNOWAGA Za)N od . Posrednicy pracy i zatrudnienia
zréwnowazony
Przedstawiciele handlowi
Ekonomisci
zawéd Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
nadwyzkowy Hydraulicy i monterzy rurociagéw
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
NADWYZKA Technicy elektrycy
Zzawod Hodowcy drobiu
maksymalnie Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
nadwyzkowy Barmani

Tapicerzy i pokrewni

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.



