Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Priorytety wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024 roku
okreslone przez Rade Rynku Pracy ( $rodki rezerwy):

1. wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej,
Klubéw Integracji Spolecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zakladéw AktywnoSci
Zawodowej, czlonkéw lub pracownikow spoéldzielni socjalnych oraz pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsi¢biorstwa spolecznego
wskazanych na liScie/ rejestrze przedsiebiorstw spolecznych prowadzonym przez
MRIPS;

Pracodawcy zamierzajacy skorzysta¢ z tego priorytetu powinni wykazac, ze
wspotfinansowane ze Srodkow KFS dziatania zmierzajace do podniesienia kompetencji
pracownikow zwigzane sa z ich zadaniami realizowanymi w CIS, KIS WTZ, ZAZ,
przedsigbiorstwie spotecznym lub spotdzielni socjalne;.

2. wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0s6b z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci;

Pracodawca sktadajacy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien
udowodni¢ (przedstawi¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie, lub
oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia) posiadanie przez kandydata na szkolenie
orzeczenia o niepelnosprawnosci.

3. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore moga udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegolnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

Wykaz prac w szczegolnych warunkach stanowi zatacznik nr 1, a prac o szczegélnym
charakterze — zatacznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. 0 emeryturach
pomostowych ( t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 164 z p6zn. zm.)

4. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/ branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewédztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/ planach rozwoju;

W ramach tego priorytetu brane sg pod uwage specjalizacje kluczowe dla rozwoju
wojewodztwa todzkiego wskazane w Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewodztwa
L.6dzkiego — ,,LORIS 2030, w ktorej wskazano 6 inteligentnych specjalizacji regionalnych,
czyli sektorow kluczowych punktu widzenia rozwoju regionu tj.:
Nowoczesny przemyst widkienniczy i mody (w tym wzornictwo);

e Zaawansowane materialy budowlane;

Medycyna, farmacja, kosmetyki;
Energetyka, w tym odnawialne zrédta energii;
Innowacyjne rolnictwo 1 przetworstwo rolno — spozywcze;

Informatyka i telekomunikacja.

Do kazdej z regionalnych inteligentnych specjalizacji wymienionych powyzej zostaty
przyporzadkowane kody PKD 2007 (w dokumencie strona 4-14)
www.rpo.lodzkie.pl/images/2016/304-wykaz-riswl-nisz-spec/Wykaz-Regionalnych-
Inteligentnych-Specjalizacji-i-Nisz-Specjalizacyjnych.pdf

Pracodawca, ktéry chee spetni¢ wymagania tego priorytetu musi posiada¢ jako przewazajacy
odpowiedni kod PKD ( stan na 01.01.2024 r.) oraz uzasadni¢ potrzebe¢ wsparcia ksztalcenia.



