Podmiot powierzajqcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imig i RAZWISKO / NAZWA) vevuvveraraenirerarersssasssnsessssassssssnsossssassssssnssssnss

(adres zamieszkania / SIEAZIDY) veeeeeerereneneneneererereenereerereresnsesnsesesncncanans

OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
DOTYCZACE OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA W ART. 88z UST. 5 PKT 1-6 USTAWY Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R.
O PROMOCJI ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJACH RYNKU PRACY”"

Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia, wynikajacej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.-
Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138).

Oswiadczam, ze podmiot p0w1erzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoba, ktéra dzialala w jego imieniu:

1) [Jbyka) / [Jnie byka)™ co najmniej dwukrotnie prawomocnie ukarany(-na) za wykroczenie okreslone w art. 120 ust. 10 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w okresie ostatnich 12 miesigcy;

2) Obyka)/ Cnie byt(a)”™ prawomocnie ukarany(-na) za wykroczenie okre§lone w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

3) w ciggu dwoch lat od uznania za winnego popehienia czynu, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, [ byl(a)/ (] nie byl(a)” ponownie prawomocnie ukarany(-na) za podobne wykroczenie.

Oswiadczam, ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi:

1) O byt /O nie byt ukarany” za popelnienie czynu z art. 218-221 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny:

2) O byt /O nie byt ukarany” za popelnienie czynu z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postepowaniem o
wydanie zezwolenia na prace, jak réwniez [ jest / (] nie jest” podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez osobg ukarang za popekienie
takiego czynu;

3) byt / [Jnie byt ukarany” za popehienie czynu, o ktérym mowa w art. 189a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, lub w innym
panstwie na podstawie przepisow Protokotu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu za handel ludZzmi, w szczegdlnosci kobietami i dzie¢mi,
uzupehiajacego Konwencje Narodow Zjednoczonych przeciwko miedzynarodowej przestepczosci zorganizowanej, jak rowniez [] jest /[ nie jest”
podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez osobe ukarang za popetnienie takiego czynu.

(miejscowosé, data) (imig i nazwisko) (podpis podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi)

POUCZENIE

1. Oswiadczenie dotyczy podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi, ktory sklada w powiatowym urzedzie pracy w celu wpisu do
ewidencji oswiadczen:
a) oswiadczenie podmiotu dzialajgcego jako agencja pracy tymczasowej o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakterze
pracownika tymczasowego,
b) oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.
2. Oswiadczenie sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej nie moze zosta¢ ztozone przez pefnomocnika niebgdgcego prokurentem podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

" zaznaczyé odpowiednie pole.



Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi Pabianice, dnia .....................cocl

(imig i nazwisko/nazwa)
(adres zamieszkania/siedziby)

OSWIADCZENIE

Podmiotu powierzajacego prace cudzoziemcowi
na podstawie oSwiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy

1. Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o obowiazku wynikajgcym art. 88z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2023, poz. 735 z p6zn. zm.)
zwigzanym z oswiadczeniem o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanym do rejestru w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Pabianicach.

2. Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z treScig klauzuli informacyjnej w zakresie przetwarzania danych osobowych, w
tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujacych prawach.

(Czytelny podpis Podmiotu powierzajacego pracy)

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, ktoérego oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi zostato wpisane do ewidencji o§wiadczen, pisemnie powiadamia wtasciwy powiatowy urzad pracy o:
1) podjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji o§wiadczen;
2) niepodjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji o$wiadczen.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi wpisanego do ewidenciji o§wiadczeh lub cudzoziemiec wykonujacy prace na podstawie takiego o$wiadczenia moga
powiadomié wlasciwy powiatowy urzad pracy o zakonczeniu tej pracy.




