(«‘ Powiatowy Urzad Pracy
w Lubartowie

URZAD PRACY

Lubartdw, .......ccooviiiiiieennn,

Ipieczeé wnioskodawcy/ Powiatowy Urzad Pracy

w Lubartowie

WNIOSEK .
O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

Podstawa prawna:

- art. 114,115,116,117,118,120,123 Ustawy z dnia 20.03.2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie
szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009r., Nr 142, poz. 1160)

3.
4.
- NI

Dane dotyczace Organizatora:

F o TSI 1= Yo 14 o)V
Adres miejsca prowadzenia dZiatalNOSCi..........oouuiiiiiiiiii e
Nazwisko i imie, telefon osoby upowaznionej do reprezentowania Organizatora .......................
Forma prawna prowadzonej dziatalNOSCi ..o
Dane identyfikacyjne:

P

- REGON

- Numer KRS (o ile dotyczy)

- Rodzaj prowadzonej dziatalnosci wg PKD

Liczba pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar CZasu Pracy.........ccoeeeveiieiiiiiiieiiieieeeeeeeeeeeeeeen.

5.

Liczba osob aktualnie odbywajgcych staz w dniu ztozenia wniosku (w tym, w innym urzedzie
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Il. Dane dotyczace oséb przewidzianych do odbywania stazu:

1. Liczba przewidywanych miejsc pracy, na ktérych bezrobotni bedg odbywac staz ..................
llosé Proponowany okres
Nazwa zawodu zgodhnie z . Wymagane kwalifikacje kandydatow |odbycia stazu od 3 do
L . oso6b
Lp. klasyfikacja zawodow 6 m-cy
1.

2. Wymagania dotyczgce osoby/oséb kierowanych do odbycia stazu:

A) POZIOM WYKSZEAICENIA ...t e e e e e e e
b) predyspozycje psychofizyCzne i ZArOWOINE..............uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiieie et ee e ee e e e eeeeeeeees
(o3 BN 041 =1 1= 1 [ 1T o1 IO PP U PSP UPUPPSU P
(o ) U o = 1Yo 1= o1 = P
€) dOSWIAdCZENIE ZAWOUOWE .......oitiii ittt ettt et et e e
f) znajomos$¢ jezykdw obcych z okresleniem poziomu ich znajomosci ..o,
Il. Dane dotyczace organizacji miejsc odbywania stazu:
1. Adres miejSca OADYWANIA STAZU...........euiiiiiiiiiiiiii e
2. Staz:
[l w podstawowym systemie czasu pracy
[l w niedziele i swieta
[l w porze nocnej
(1 w systemie pracy zmianowej
[1 staz w formie zdalnej
godziny odbywania stazu: od........... do..........
W przypadku pracy zmianowej lub zdalnej prosze o uzasadnienie: ...............ccocoiiiiiiiiiinn.
3. Nazwisko i imie oraz stanowisko opiekuna stazysty™™ ...........cccceiiiiiiiii e
4. Zobowiazuje sie zatrudni¢ po zakonczonym stazu ....................... osobe/ oséb w oparciu
O umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy na okres .............. miesiecy.

5. Ewentualne wskazanie przez organizatora kandydata do odbycia stazu:

(Nazwisko i Imie, PESEL)

** Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad
nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi staz.
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M. Na dzien ztozenia wniosku:

1) Zalegam / nie zalegam* z zapfatg wynagrodzeh pracownikom oraz z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur

Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych;

2) Zalegam / nie zalegam / nie dotyczy* z optacaniem naleznych skfadek na ubezpieczenie
spoteczne rolnikéw lub na ubezpieczenie zdrowotne;
3) Zalegam / nie zalegam* z optacaniem innych danin publicznych.

*niewlasciwe skreslié

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Iv. Obowiazek informacyjny.

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Administratorem Panstwa danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lubartowie reprezentowany przez
Dyrektora (21-100 Lubartéw, ul. Klemensa Junoszy Szaniawskiego 64, tel. (81) 8526510; e-mail:
sekretariat@pup-lubartow.pl).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowa¢ we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu
e-mail: iod@pup-lubartow.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu skierowa¢ bezrobotnego do odbycia stazu,
ti. gdyz jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze
(art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku z art. 114-124 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia. W przypadku dziatah zwigzanych z zawarciem i wykonaniem umowy
o dofinansowanie, o czym stanowi art. 114 ust. 5 ww. ustawy, podstawe legalizujgcg przetwarzanie
danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. gdyz przetwarzanie jest niezbedne do
wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatah na zgdanie
osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy. W przypadku wyrazenia zgody na
przetwarzanie swoich danych osobowych w zakresie wykraczajgcym poza przepisy prawa, w innym
celu, lecz powigzanym z celem przedmiotowym - podstawe legalizujgcg przetwarzanie danych
osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych,
w tym przepisdw archiwalnych tj. przez okres 5 lat. Natomiast w przypadku danych podanych
dobrowolnie — co do zasady do czasu wycofania przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie lub
zrealizowania celu, dla ktérego zostaly zgromadzone.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy
Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujace
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

Strona3z4

e-mail: Julb@praca.gov.pl, sekretariat@pup-lubartow.pl, https:/lubartow.praca.gov.pl
ul. Klemensa Junoszy Szaniawskiego 64, 21-100 Lubartéw, tel. 81 8526510, fax 81 8526511



mailto:lulb@praca.gov.pl
mailto:sekretariat@pup-lubartow.pl
https://lubartow.praca.gov.pl/
mailto:iod@pup-lubartow.pl

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych w przypadkach okreslonych w przepisach RODO;

e) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1
lit. a RODO) - prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji,
gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzgcym na Administratorze obowigzkiem
prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac¢ bedzie brakiem realizacji celu,
o ktérym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostepnianych dobrowolnie pozostaje bez
wplywu na realizacje celu przetwarzania.

9) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych tj.: podmiotom zapewniajgcym ochrone danych
osobowych i bezpieczenstwo IT, dostawcom ustug teleinformatycznych, dostawcom ustug
informatycznych w zakresie systemow ksiegowo-ewidencyjnych, ustugodawcom z zakresu
ksiegowosci, dostawcy strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej, dostawcy ustug
informatycznych w zakresie systemow elektronicznego zarzgdzania dokumentacjg w jednostce,
dostawcy ustug hostingu poczty mailowej w przypadku korespondencji prowadzonej drogg mailowa,
dostawcy ustug brakowania bgdz archiwizowania dokumentacji i nosnikéw danych, a takze m.in.
ustugodawcom wykonujgcym ustugi serwisu systemoéw informatycznych lub doradztwa prawnego,
jak rowniez podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Data, pieczatka i podpis Organizatora

Zalaczniki do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu:

Zatacznik Nr 1 - Formularz opisu zadanh, jakie bedg wykonywane podczas stazu przez bezrobotnego.
Zatacznik Nr 2 - Zgtoszenie oferty pracy.

Zatacznik Nr 3 - Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z optatami z tytutu zobowigzan
podatkowych.

Zatacznik Nr 4 - W przypadku, gdy organizatorem stazu jest spétka cywilna — umowa spétki cywilne;j.
W przypadku osob prawnych statut lub inny dokument okreslajgcy zasady funkcjonowania
Whnioskodawcy.

UWAGA: Kserokopie przektadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem
przez Organizatora stazu lub osobe upowazniong do reprezentowania. Starosta w terminie 30 dni od
dnia ztozenia wniosku informuje organizatora o sposobie jego rozpatrzenia. W przypadku wniosku
niekompletnego starosta wyznacza wnioskodawcy 7-dniowy termin na jego uzupetnienie. Wniosek
nieuzupetniony w terminie pozostawia sie bez rozpoznania. Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie
od dnia uzupetnienia dokumentow.

Data, pieczatka i podpis Organizatora
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