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URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy
w Swieciu

Powiatowy Urzad Pracy w Swieciu
zaprasza organizatoréw do skladania wnioskéw
0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
dla osoby bezrobotnej zamieszkujgcej na wsi

w ramach srodkéw rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie programu na rzecz promocji

VI.

zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.

Powiatowy Urzad Pracy w Swieciu zamierza utworzyé 13 miejsc odbywania stazu. Czas trwania stazu —
do 5 miesiecy.

TERMIN SKLADANIA WNIOSKOW:

26.06.2025 r. — 02.07.2025 r.

(w godzinach pracy urzedu)

Liczy sie data wptywu oryginatu wniosku wraz z zatgcznikami do urzedu.

PLANOWANY TERMIN ROZPOCZECIA STAZU: lipiec 2025 r.

Konkretne terminy utworzenia miejsc stazowych beda okreslone niezwtocznie po wyborze kandydata
przez organizatora stazu oraz po uzyskaniu przez osobe bezrobotng zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku.

Przed powierzeniem bezrobotnemu wykonania zadan przewidzianych programem stazu organizator
stazu na wiasny koszt kieruje bezrobotnego na wstepne badania lekarskie, na zasadach przewidzianych
dla pracownikéw, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

WYMAGANE DOKUMENTY:
~Wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu” wraz z zatgcznikami.

Na kazdego kandydata/miejsce stazu nalezy ztozy¢ odrebny wniosek.

Staz bedzie odbywat sie na podstawie umowy zawartej pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w
Swieciu, organizatorem stazu i bezrobotnym, wediug przygotowanego przez organizatora stazu

programu.

MIEJSCE PRZYJMOWANIA WNIOSKOW:
Biuro podawcze Powiatowego Urzedu Pracy w Swieciu (pokdj 10) lub stanowisko zamiejscowe w

Nowem.

KRYTERIA DOBORU WNIOSKOW:
1. Niezaleganie przez organizatora stazu w optacaniu:
a) naleznosci podatkowych w Krajowej Administracji Skarbowej;
b) sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy oraz na Fundusz Emerytur Pomostowych
w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych;
c) skfadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne w Kasie

Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

W przypadku ppkt b) dane pozyskane zostang za posrednictwem systemu teleinformatycznego,

natomiast w przypadku ppkt a) i ¢) weryfikacja nastgpi po przedtozeniu stosownego aktualnego



zaswiadczenia z ww. instytucji, ktéry bedzie stanowit zatgcznik do wniosku o zawarcie umowy o
zorganizowanie stazu.

Starosta moze odméwi¢ formy pomocy, jezeli uzyska informacje o naruszeniach o ktérych mowa

powyzej, zgodnie z trescig art. 74 ust. 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620).

2.0kres zatrudnienia po odbyciu stazu:

Wymagane jest zatrudnienie po zakonczeniu stazu kazdej osoby bezrobotnej odbywajgcej staz na okres
co najmniej 3 miesiecy w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

3. Organizator stazu bedacy:

a) pracodawca,

b) przedsigbiorca niezatrudniajgcym pracownikéw,

¢) podmiotem ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.

o ekonomii spotecznej, lub jednostka tworzaca podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa

w art. 2 pkt 5 lit. b lub ¢ tej ustawy;

d) rolniczg spotdzielnig produkcyjna,

e) lub petnoletnig osoba fizyczna, nieposiadajgca statusu osoby bezrobotnej, zamieszkujacy i
prowadzgcg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wkasny rachunek, dziatalnos¢ w
zakresie produkgji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w
pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym lub prowadzgca dziat specjalny produkcji rolnej, o
ktéorym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,

4. Prawidtowo i kompletnie wypetniony wniosek wraz z zatgcznikami,

5.1l08¢ oséb bezrobotnych spetniajgcych wymagania organizatora niezbedne do podjecia stazu,
6.Wywigzywanie sie z uméw zawartych z Powiatowym Urzedem Pracy w Swieciu dotyczacych
organizacji form aktywnych,

7.W pierwszej kolejnosci pod uwage bedg brane wnioski ze wskazanym kandydatem na staz, tj. osoby
posiadajgce status bezrobotnego zarejestrowane w PUP w Swieciu (decyzja o przyznaniu statusu osoby

bezrobotnej ostateczna lub prawomocna).

5. KRYTERIA DOBORU OSOB BEZROBOTNYCH DO MIEJSC STAZOWYCH:
1. Na staz moze by¢ skierowana osoba bezrobotna, ktéra spetnia tacznie nastepujace warunki:

a) jest osobg posiadajgcy status bezrobotnego, zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Swieciu (decyzja o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej ostateczna lub prawomocna),

b) zamieszkuje na wsi (zgodnie z aktualnymi danymi widniejgcymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Swieciu).

UWAGAI!!

1. Do odbycia stazu nie bedzie mogta zosta¢ skierowana osoba, ktéra miesci sie w definicji osoby
wspotpracujgcej okreslonej w art. 8 ust. 11 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych — Dz. U. z 2024 r., poz. 497 ze zm. (matzonek, dzieci wtasne, dzieci drugiego
matzonka i dzieci przysposobione, rodzic, macocha i ojczym oraz osoby przysposabiajgce), pozostajagca
we wspolnym gospodarstwie domowym z organizatorem stazu.

2. Bezrobotny nie moze odbywac stazu u tego samego organizatora, u ktérego wczesniej byt
zatrudniony, w tym jako mtodociany pracownik w celu przygotowania zawodowego lub wykonywat inng
prace zarobkowa, jezeli zakonczenie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u tego
organizatora nastgpito po 01.06.2025 r.



6. CZAS REALIZACJI PROGRAMU STAZU:

1. Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze przekraczaé

8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym
okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy. Czas realizacji programu stazu bezrobotnego
bedacego osobg niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawno$ci nie moze przekraczac¢ 7 godzin na dobe i 35 godzin w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.

2. Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze byc¢ krétszy niz
20 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym

nieprzekraczajgcym 3 miesiecy. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru stazu wysokos$¢

stypendium ustala sie proporcjonalnie.

3. Bezrobotny nie moze odbywac¢ stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w systemie pracy
zmianowej ani w godzinach nadliczbowych.

4. Starosta moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej lub w systemie
pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy.

5. Na zasadach przewidzianych dla pracownikéw organizator stazu zapewnia bezrobotnemu
odbywajgcemu staz okresy odpoczynku.

7. INNE:

1. Staz, zgodnie z ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, oznacza
nabywanie przez bezrobotnego wiedzy i umiejetnosci przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

2. U organizatora stazu bedgcego pracodawcg staz mogg odbywac bezrobotni w liczbie
nieprzekraczajgcej liczby pracownikéw zatrudnionych u tego organizatora w dniu sktadania wniosku

w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.

3. U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawcg albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika
lub pracownikéw w tgcznym wymiarze nieprzekraczajacym jednego etatu, staz moze odbywac jeden
bezrobotny.

4. Opiekun osoby bezrobotnej odbywajacej staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej

niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi staz.

Szczegotowe informacje mozna uzyskac:
tel.: 52 3332261; 52 3332252

lub na stronie: http://swiecie.praca.gov.pl

Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢é zmiany warunkéw naboru na kazdym etapie jego trwania.

Zapraszamy do wspélpracy

Z upowaznienia starosty
Barbara Wojtalewicz
Zastepca Dyrektora


http://swiecie.praca.gov.pl/

