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do wniosku skltadanego przez portal praca.gov.pl

Oswiadczam, ze:

* zaznaczyc¢ wiasciwe

I PROWADZE* " NIE PROWADZE*
dzialalnosé(ci) gospodarcza(ej) w rozumieniu prawa Unii Europejskiej

W rozumieniu art. 1 Zatgcznika Nr 1 do rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r. uznajgce niektore
rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu, za przedsigbiorstwo uwaza
sie podmiot prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na jego forme prawng, w szczegdlnosci osoby prowadzgce
dziatalnos$c na wtasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujgce sie rzemiostem lub inng dziatalno$cig, a takze spétki lub konsorcja
prowadzgce regularng dziatalno$¢ gospodarczg.

Dodatkowo zgodnie z orzecznictwem Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci za przedsigbiorce uwaza sie podmiot prowadzgcy
dziatalno$¢ gospodarczg, niezaleznie od formy organizacyjnej i prawnej czy zrodet finansowania (patrz: orzeczenie w sprawie C-
41/90 Héfner i Elser przeciwko Macrotron GmbH, ECR[1991] I-1979) oraz niezaleznie od tego czy podmiot ten bedzie dziatat w
celu osiggniecia zysku(patrz: orzeczenie Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 21 wrze$nia 1999r. W sprawie Albany
C-67/96, ECR [1999] I-05751). Jednocze$nie za dziatalno$¢ gospodarczg uznaje sie ,oferowanie dobr i ustug na danym rynku”
(patrz: orzeczenie Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca 1998r. W sprawie C-35/96 Komisja v Wiochy” [ECR
1-3851]). Istotg uznania danego podmiotu za przedsiebiorce bedzie prowadzenie przez niego dziatalnosci polegajgcej na sprzedazy
dobr i ustug o charakterze ekonomicznym, to znaczy — odptatnym w realiach konkurencyjnych.

Jak wynika z ww. orzecznictwa obowigzek stosowania przepisow w zakresie pomocy publicznej potencjalnie moze dotyczy¢
wszystkich podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na to, czy przepisy obowigzujgce w danym panstwie
cztonkowskim przyznajg danemu podmiotowi status przedsiebiorcy. Przepisy wspélnotowe znajdujg zastosowanie réwniez
do podmiotéw sektora publicznego prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg (patrz: orzeczenie Europejskiego Trybunatu
Sprawiedliwo$ci z dnia 16 czerwca 1987r w sprawie C_118/85 ,Komisja v. Wlochy” ECR[1987] 2599).

| UBIEGAM SIE* " NIE UBIEGAM SIE*

o wsparcie w zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2025r.
poz. 468).

| JESTEM* - NIE JESTEM*
zobowigzany(a) do zwrotu wczesniej uzyskanej pomocy publicznej wynikajgcego z decyzji Komisji
Europejskiej uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz wspolnym rynkiem.

Zobowigzuje sie do niezwlocznego powiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy poprzez ztozenie
stosowanego oswiadczenia, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku/korekty wniosku do dnia
podpisania umowy zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu ztoZzenia wniosku,
w szczegolnosci gdy otrzymam pomoc de minimis, pomoc de minimis w rolnictwie lub pomoc de minimis
w sektorze rybotowstwa i akwakultury.

" JESTEM* - NIE JESTEM*
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Zgodnie z zatgcznikiem Nr 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r.
uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu_mikroprzedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej
niz 10 pracownikéw i ktérego roczny obroét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 min euro.

Planowane dziatania ksztatcenia ustawicznego powierzone zostang do realizacji podmiotowi, z ktérym
nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie
sie wzajemne powigzania miedzy realizatorem ksztatcenia ustawicznego, a pracodawcg (lub osobami
upowaznionymi do =zaciggania zobowigzah w imieniu i na rzecz pracodawcy), polegajace
w szczegdlnosci na:
— uczestniczeniu w spétce realizujgcej ksztatcenie jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowe
— posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji w firmie realizujgcej ksztatcenie,
— petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
— pozostawania w zwigzku z matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.




1.|_Nie zalegam* z zaptatg wynagrodzen pracownikom, naleznych sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz innych danin publicznych na dzien ztozenia wniosku.

2.|_Zalegam* z zaptatg wynagrodzen pracownikom, naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
i innych danin publicznych na dzien ztozenia wniosku, oraz:

a)l Posiadam* b)l Nie posiadam*
ugodely zawarta/ej z wierzycielem o warunkach sptaty zadtuzenia.

1a.|— Nie toczy sie* 1b.|— Toczy sie*
w stosunku do mojego przedsiebiorstwa postepowanie upadtosciowe/ likwidacyjne.

2a.|— Nie zostal* 2b.|— Zostal*
ztozony wniosek o otwarcie postepowania upadtosciowego/likwidacyjnego

3a.|_ Nie przewiduje* 3b.|_ Przewiduje*
ztozenie/a wniosku o otwarcie postepowania upadtosciowego/likwidacyjnego

Utrzymam zatrudnienie pracownika(éw), ktdérego(ych) kieruje na ksztatcenie ustawiczne co najmnie;j
do dnia zakonczenia przez niego(ch) udziatu w ksztatceniu oraz spetnie zobowigzania, o ktérych mowa
w czesci IV pkt 2 wniosku.

10.

Rachunek bankowy, podany w czesci | pkt 1.6 wniosku jest nieoprocentowany.

11.

Wszelkie informacje podane w niniejszym wniosku, zlozone oswiadczenia oraz przedtozone jako
zalaczniki dokumenty sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym na dzien ztozenia wniosku.

R R

/data/ piecze¢ nagtéwkowa / NIP / podpis wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do
reprezentowania wnioskodawcy /




