Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imie T NAZWISKO/MAZWA) «oove ettt ettt ettt e e et te et eeeeeaenanaeaennns

(adres zamieszkania/sSiedziby) ...........oun oo e e et

Informacja podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczaca
okolicznosci, o ktorych mowa w art. 88z ust. 13 i 15 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Os$wiadczam, ze cudzoziemiec:

(imig i nazwisko oraz data urodzenia)

dla ktérego oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi zostalo wpisane

do ewidencji 0§WI1adCZen PO NIt vivuiiniiieiiniiieiiniiiiietietenieietintesssissensosssssssnssssonss

(numer wpisu oSwiadczenia do ewidencji)

[JZ dNICM cevevnerennresnnrocnscsnesocnscnnssons rozpoczat prace;

(data rozpoczecia pracy)
O nie podjat pracy w terminie 7 dni od dnia rozpoczgcia pracy okreslonego w ewidencji
oswiadczen;
(JZ dniem ceeeeveeiiinriinereinresnescssiennne zakonczyt prace.

(data zakonczenia pracy)

Kto nie dopelni obowigzku, o ktérym mowa w art. 88z ust. 13 1 15, lub przekazuje
nieprawdziwe informacje o podjeciu, niepodj¢ciu lub zakonczeniu pracy przez cudzoziemca
na podstawie o$§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi podlega karze
grzywny (art. 120 ust. 10 ww. ustawy).

odpowiednio zaznaczy(.

O

Miejscowos$¢, data Imig¢ i nazwisko Czytelny podpis



