Protokél Nr 3/2019
z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze
w dniu 4 wrze$nia 2019 r.
Stan statutowy czlonkow: 10
Obecnych na posiedzeniu: 7
Nieobecnych na posiedzeniu: 3
(p. Joanna Kudtata, p. Marek Kwiatkowski, p. Radostaw Zysnarski)

Przewodniczacy p. Roman Sadowski 0 godz. 14.00 otworzyt posiedzenie Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze. Na wstepie powital zebranych gosci oraz przedstawil proponowany
porzadek posiedzenia:

1. Informacja z realizacji powiatowego programu przeciwdziatania bezrobociu
oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy za 2018 rok.

2. Informacja na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego (prezentacja multimedialna).

3. Sprawy rdzne:

- zaopiniowanie wnioskow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne

pracownikow i pracodawcy;

- umorzenie nienaleznie pobranych $§wiadczen.

Ad/1

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy oddal gles Dyrektorowi Powiatowego
Urzedu Pracy w Jaworze w celu przedstawienia informacji z realizacji powiatowego
programu przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy za 2018 rok.

Jarostaw Simon poinformowal, ze w roku 2018 tutejszy Urzad dysponowat $rodkami
Funduszu Pracy w kwocie 6 540 710,00 zt, w ramach ktorej z aktywnych form wsparcia
skorzystato ogotem 1 199 osoéb. Na te kwote skladaty sie srodki Funduszu Pracy przyznane
algorytmem, $rodki pozyskane z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz s$rodki
pochodzace z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. W ramach tych
srodkow Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze realizowal instrumenty rynku pracy takie jak:
staze, prace interwencyjne, szkolenia, dotacje na uruchomienie wtlasnej dziatalno$ci
gospodarczej w kwocie do 20 tys. zt, dotacje na tworzenie nowych miejsc pracy w kwaocie
do 21 tys. zt, bony szkoleniowe oraz bony na zasiedlenie. Ponadto refundowano koszty
dojazdu do pracy, czy opieki nad dzie¢mi do lat 6. Programy rynku pracy byly kierowane
przede wszystkim do osob bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy,
takich jak: osoby do 30 roku zycia, osoby po 50 roku zycia, osoby niepelnosprawne,
czy dhugotrwale bezrobotne lub bez kwalifikacji zawodowych. Oprocz dziatan aktywnych
tutejszy Urzad $wiadczyt ustugi rynku pracy, ktore nie angazujg $srodkow Funduszu Pracy.
Takie ustugi $wiadcza m.in. doradcy klienta, ktérzy pomagaja osobom bezrobotnym
w pisaniu CV lub listu motywacyjnego, ucza jak nalezy zachowac si¢ na rozmowie
kwalifikacyjnej, na co zwroci¢ szczegolng uwage na takiej rozmowie, pomagaja w wyborze
kierunkéw szkolenia, informuja o nowych zawodach, tworzg Indywidualne Plany Dziatania,
ponadto shuzag pomoca zaréwno pracodawcom w doborze pracownikow 0 odpowiednich
kwalifikacjach, jak i osobom bezrobotnym w pozyskaniu odpowiedniej oferty pracy.
W ramach posrednictwa pracy doradcy klienta skontaktowali si¢ z 780 pracodawcami
z terenu powiatu, w tym pozyskano 49 nowych do wspotpracy. W wyniku tych kontaktow
pozyskano 941 wolnych miejsc pracy, na ktore skierowano 1270 oséb bezrobotnych.
Zorganizowane zostaly takze 24 gietdy pracy, dzigki ktorym zatrudnienie uzyskaty 22 osoby
sposrod 393 osob wezwanych na gietde. Doradca zawodowy swoimi uslugami w roku
ubieglym objgt 473 osoby bezrobotne. Byly to porady indywidualne, jak i grupowe.
W ramach $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w kwocie 224,6 tys. zt swoje



kwalifikacje zmienito lub podniosto 224 pracodawcoéw i pracownikéw z terenu powiatu.
Natomiast ze srodkow Funduszu Pracy 40 osob bezrobotnych ukonczyto szkolenia. Zostato
utworzonych 11 nowych miejsc pracy w ramach refundacji wyposazenia miejsca pracy 0raz
udzielono 83 dotacji na dziatalno§¢ gospodarcza. W ramach dofinansowania
do wynagrodzenia za zatrudnienie osoby bezrobotnej pracodawcy zatrudnili w sumie 110
0s0b bezrobotnych. Ponadto na staz skierowano ogdtem 238 0s6b bezrobotnych. Wszystkie te
dziatania realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w roku 2018 miaty na celu dazenie do
ograniczenia poziomu bezrobocia na obszarze Powiatu. Dzigki tym dziataniom liczba osob
bezrobotnych w powiecie jaworskim na przestrzeni 2018 roku wykazywata tendencje
spadkowg. Na koniec grudnia w rejestrach tutejszego Urzedu pozostawalo 1956 o0sob,
w poréwnaniu do grudnia 2017 roku liczba ta byla nizsza o 198 0s6b (2 154 osdb). Stopa
bezrobocia w koncu grudnia 2018 roku wynosita w powiecie 12,2 % i byla o 1,3 punktu
procentowego nizsza niz w grudniu 2017 roku (13,5 %). W ciagu 2018 roku pracownicy
Centrum Aktywizacji Zawodowej oraz Dziatu Ewidencji i Swiadczen §wiadczyli ustugi dla
ponad 36 tys. osob bezrobotnych, poszukujacych pracy i pracodawcow zainteresowanych
pomoca Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze.

Ad/2

W punkcie drugim porzadku posiedzenia Czlonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Jaworze zapoznali si¢ z prezentacja multimedialng na temat Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Ad/3

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy oddal gles Dyrektorowi Powiatowego
Urzedu Pracy w Jaworze w celu przedstawienia do zaopiniowania wniosku z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne pracownikdéw i pracodawcy.

Jarostaw Simon poinformowal, ze Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w swoich wytycznych dotyczacych Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) zawarto
zapis mowiacy, ze w przypadku finansowania wnioskow jednostek organizacyjnych powiatu
istnieje  konieczno$¢ zachowania szczegdlnie wysokich standardow przejrzystosci
przyjmowania wnioskow do realizacji, dlatego wszystkie wnioski sktadane przez powiatowe
jednostki organizacyjne powinny by¢ opiniowane przez powiatowe rady rynku pracy.

Whiosek, ktory zostanie przedstawiony, ztozony zostal przez jednostk¢ organizacyjng
powiatu jaworskiego - Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Jaworze na kwote
2 560,00 zi, wkitad witasny wynosi — 640,00 zi, a calkowity koszt szkolenia —
3 200,00 zl. Wpisuje si¢ on w priorytet nr 1 wydatkowania S$rodkéw KFS,
tj. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewodztwie zawodach deficytowych: nauczyciel przedszkola. W ramach wniosku
planowane jest skierowanie na studia podyplomowe 1 pracownika zatrudnionego na umowe
o prace na czas nieokre§lony na stanowisku nauczyciel przedszkola. Kierunek studiow
to Studium Psychoterapii Dzieci i Mlodziezy, ktore bedzie zrealizowane przez Wroctawski
Instytut Psychoterapii. Realizacja studiow nastgpi w okresie wrzesien 2019 r. — czerwiec 2020
r. (tacznie 135 godzin dydaktycznych). Po ukonczeniu kursu uczestnik otrzyma
za$wiadczenie.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore
przedstawiato si¢ nastepujaco:

glosow za — 7
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0



Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowata wniosek z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy
ztozone przez Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Jaworze na Studium
Psychoterapii Dzieci i Mtodziezy. Cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy przychylili sie
do ztozonego wniosku uznajgc, zZe kazda forma ksztatcenia ustawicznego przyczynia sie
do poszerzenia wiedzy oraz podniesienia kompetencji przez pracownikéw, a pracodawcy
pozwala uzyskaé wykwalifikowanq kadre.

Realizujac kolejny punkt dotyczacy spraw roznych p. Roman Sadowski oddal glos
p. Monice Teodoridis w celu zapoznania cztonkéw Rady z wnioskami dotyczacymi
umorzenia nienaleznie pobranych §wiadczen.

Whiosek nr 1

Zastepca Dyrektora Urzedu Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze wyjasnila,
ze bezrobotny zarejestrowat si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworze dnia 17.08.2012 .
jako osoba bezrobotna z prawem do zasitku od dnia 25.08.2012 r. na okres nieprzekraczajacy
12 miesigcy. W dniu 13.11.2012 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze wplynely
kserokopie drukow ZUS ZLA poswiadczajace niezdolno$¢ osoby bezrobotnej do pracy
na skutek choroby wydane przez lekarza medycyny z Jaworskiego Centrum Medycznego
w Jaworze za okres od 09.08.2012 r. do 20.08.2012 r. oraz od 21.08.2012 r. do 29.08.2012 r.
W zwigzku z powyzszym po wznowionym postgpowaniu decyzja Starosty Jaworskiego
uchylono decyzj¢ orzekajaca o uznaniu za osobe¢ bezrobotng z dniem 17.08.2012 r.
1 przyznaniu prawa do zasitku od dnia 25.08.2012 r. 1 orzeczono o odmowie uznania za osob¢
bezrobotng z dniem 17.08.2012 r. i odmowie przyznania prawa do zasitku. Nastgpnie decyzja
z dnia 11.01.2013 r. orzeczono o zwrocie nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych za
okres od dnia 25.08.2012 r. do dnia 31.10.2012 r. w kwocie 1 773,80 zt. W dniu 30.01.2013 r.
bezrobotny zwrocit si¢ z prosba o umorzenie w catosci lub w czeséci pobranego §wiadczenia.
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze dzialajacy z upowaznienia Starosty
Jaworskiego przekazat w dniu 04.06.2013 r. akta Powiatowej Radzie Zatrudnienia
w Jaworze, celem wyrazenia opinii. Na posiedzeniu Powiatowej Rady Zatrudnienia
w Jaworze w dniu 17.06.2013 r. cztonkowie Rady nie przechylili si¢ do wniosku o umorzenie
nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych, uznajac iz Sytuacja materialna
wnioskodawcy pozwala na dokonanie splaty nienaleznie pobranego §wiadczenia w systemie
ratalnym. Decyzja z dnia 26.06.2013 r. Starosta Jaworski orzekt o odmowie umorzenia
nienaleznie pobranego $wiadczenia w kwocie 1 773,80 zt. Dnia 01.08.2013 r. zostalo wystane
upomnienie w sprawie uregulowania ww. naleznos$ci wraz z kosztami upomnienia w kwocie
8,80 zt. W zwigzku z nieuregulowaniem naleznosci zostalo wszczgte postepowanie
egzekucyjne na podstawie tytutu wykonawczego z dnia 29.08.2013 r. W wyniku prowadzonej
egzekucji Urzad Skarbowy w Jaworze uzyskal kwote 272,41 zt, z czego po potraceniu
kosztow przekazat na konto Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze kwote 157,21 zi.
Naczelnik Urzedu Skarbowego w Jaworze dzialajac w oparciu o przepis art. 59 §3
w zwigzku z art. 59 §2 ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
postanowieniem z dnia 06.03.2019 r. umorzyt prowadzone postepowanie egzekucyjne
z uwagi na bezskuteczno$¢ egzekucji, uzasadniajac, iz wdrozona egzekucja z wynagrodzenia
za pracg, wierzytelnosci i1 rachunkéw bankowych okazala si¢ bezefektywna. Dtuznik
(poczawszy od roku 2016) nie osigga przychodoéw, zarowno ze stosunku pracy i pokrewnych,
jak i zasitkow, rent czy innych zrodet. Nie prowadzi rowniez dziatalnosci gospodarcze;.
Niepowodzeniem zakonczyto si¢ osiem prob podjecia czynnosci pod adresem zamieszkania
zobowigzanego. Z poczynionych przez poborce ustalen wynika, ze dhluznik zostat
eksmitowany w roku 2017 z mieszkania, ktore to mieszkanie ma nowego wilasciciela.
Aktualnego miejsca zamieszkania (pobytu) nie udato si¢ ustali¢. Informacje pozyskane
z dostepnych organowi egzekucyjnemu baz danych i aplikacji w zakresie danych
dotyczacych rachunkéw bankowych, pracodawcoéw, mienia nabytego w drodze umow
cywilnych oraz zrodet przychodow 1 mozliwosci ich zajecia, rowniez okazaty si¢
nieefektywne dla prowadzonych postegpowan. Pomimo podjetych czynno$ci, na obszarze



podlegajacym wlasciwosci miejscowej tutejszego organu egzekucyjnego nie ustalono
zadnego majatku ruchomego, niezaptaconych wierzytelnosci, praw majatkowych czy
srodkow finansowych, do ktérych mozna bytoby skierowaé
1 prowadzi¢ skuteczne dzialania windykacyjne.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt do
glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie umorzenia w/w $wiadczenia, ktore
przedstawialto si¢ nastepujgco:

glosow za — 7
przeciw — 0
wstrzymujgcych sig — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowala wniosek W sprawie
umorzenia nienaleznie pobranego swiadczenia W kwocie 1 616,59 zt oraz kosztow upomnienia
w kwocie 8,80 zt. Czlonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy przychylili si¢ do wniosku,
biorgc pod uwage opini¢ radcy prawnego oraz bezskutecznosé¢ diugotrwatego postepowania
egzekucyjnego wobec diuznika.

Whiosek nr 2

Monika Teodoridis poinformowala, Zze bezrobotny zarejestrowal si¢ w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jaworze dnia 09.11.2006 r. jako osoba bezrobotna bez prawa do zasitku.
Posiadajgc status o0soby bezrobotnej w dniu 05.06.2007 r. otrzymat skierowanie
do odbycia stazu w Miejsko Gminnym Ludowym Klubie Sportowym PIAST BOLKOW
w Bolkowie na okres od 06.06.2007 r. do 05.12.2007 r. W dniu 12.09.2007 r. wptyneta
informacja z Klubu Sportowego PIAST BOLKOW o niestawieniu si¢ 0soby bezrobotnej
w miejscu wykonywania stazu od dnia 11.08.2007 r. W zwigzku z powyzszym deCyzja
Starosty Jaworskiego z dnia 17.09.2007 r. orzeczono o utracie statusu osoby bezrobotnej
oraz 0 pozbawieniu prawa do stypendium z dniem 11.08.2007 r. z powodu przerwania
z wilasnej winy stazu. Nastgpnie dnia 10.10.2007 r. orzeczono 0 zwrocie otrzymanego
stypendium w terminie 14 dni od dnia uprawomocnienia si¢ decyzji za okres od dnia
11.08.2007 r. do dnia 31.08.2007 r. w kwocie 358,80 zt. W zwigzku z nieuregulowaniem
powyzszych nalezno$ci przez zobowigzanego zostalo wszczete postepowanie egzekucyjne
na podstawie tytutu wykonawczego z dnia 04.03.2009 r. Dnia 28.09.2010 r. w wyniku
zajecia nadptaty podatku dochodowego od o0sob fizycznych organ egzekucyjny uzyskat
kwote 87,00 zt, z czego po potraceniu kosztow, przekazat na konto Powiatowego Urzedu
Pracy w Jaworze kwote 65,50 zt. W odpowiedzi na zapytanie Powiatowego Urzgdu Pracy
w Jaworze o stan prowadzonej egzekucji, wptyneta informacja od Naczelnika Urzedu
Skarbowego w Jaworze o podjetych dziataniach windykacyjnych, z ktére; wynika, zZe
dtuznik nie przebywa pod wskazanym adresem i nie udato si¢ ustali¢ aktualnego miejsca
jego pobytu. Ponadto nie stawia si¢ On na wezwania organu egzekucyjnego.
W obslugiwanych przez urzad bazach i systemach nie stwierdzono posiadania przez
zobowigzanego czynnych rachunkow bankowych oraz informacji o $wiadczeniu pracy.
Ustalono réwniez, iz zobowigzany nie posiada zadnych pojazdéw. Naczelnik Urzedu
Skarbowego w Jaworze postanowieniem z dnia 04.02.2019 r. umorzyt postepowanie
egzekucyjne prowadzone wobec majatku dtuznika.

Po wyczerpaniu dyskusji, Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy przeszedt
do gltosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie umorzenia w/w §wiadczenia,
ktoére przedstawiato si¢ nastepujaco:

glosow za — 7
przeciw — 0
wstrzymujgcych sig — 0



Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowala wniosek W sprawie
umorzenia nienaleznie pobranego swiadczenia w kwocie 293,30 zt oraz kosztow upomnienia
w kwocie 8,80 zt. Cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy przychylili sie do wniosku,
biorgc pod uwage opinig¢ radcy prawnego oraz bezskutecznos¢ dtugotrwalego postepowania
egzekucyjnego wobec diuznika.

W zwiazku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze podzigkowal wszystkim za przybycie i zamknal posiedzenie Rady.

Na tym protokét zakonczono.

Protokotowata:
Edyta Matysiewicz — Biegun



