Protokél Nr 2/2019
z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze
w dniu 23 maja 2019 r.
Stan statutowy czlonkow: 10
Obecnych na posiedzeniu: 8
Nieobecnych na posiedzeniu: 2
(p. Joanna Kudtata, p. Stanistaw Mazurek)
Wicestarosta Powiatu Jaworskiego p. Stanistaw Laskowski 0 godz. 13.00 otworzyt

inauguracyjne posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze. Na wstepie powitat
zebranych gosci oraz przedstawil proponowany porzadek posiedzenia:

Wreczenie powolan cztonkom Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze.

Wybdr przewodniczacego Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze.

Wybor wiceprzewodniczacego Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze.

Sytuacja na lokalnym rynku pracy za miesigc kwiecien 2019 roku.

Zaopiniowanie wnioskéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy.

6. Sprawy rozne.

agrwpdE

Ad/1

Wicestarosta Powiatu Jaworskiego podzickowal zebranym za zgloszenie chgci pracy
w Radzie oraz wreczyt powotania cztonkom Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze,
w sktad ktorej weszli:

1. Przedstawiciele organizacji zwigzkow zawodowych:
Mazurek Stanistaw
Potacarz Stanistaw
Wiewiora Pawet
2. Przedstawiciele organizacji spoleczno — zawodowych rolnikow i izb rolniczych:
Jankowski Waldemar
Zysnarski Radostaw
3. Przedstawiciele pracodawcow:
Kudtata Joanna
Straczek Joanna
4. Przedstawiciele jednostek samorzqdu terytorialnego:
Jankowski Marcin
Kwiatkowski Marek
Sadowski Roman

Ad/2
W kolejnym punkcie porzadku posiedzenia Wicestarosta Powiatu Jaworskiego jako
kandydata na Przewodniczacego Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze zaproponowat

p. Romana Sadowskiego, ktory wyrazit zgode na kandydowanie.

W zwigzku z brakiem kolejnych kandydatur odbylo si¢ glosowanie jawne. Kandydatura
p- Romana Sadowskiego zostata przyjeta T glosami za, przy 1 glosie wstrzymujgcym sie.



Ad/3

Wicestarosta Powiatu Jaworskiego p. Stanistaw Laskowski przekazal prowadzenie obrad
nowo wybranemu przewodniczagcemu p. Romanowi Sadowskiemu, ktory podziekowat
cztonkom Rady za obdarzenie go zaufaniem.

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy zwrocil si¢ do zebranych o zglaszanie
kandydatur na funkcje wiceprzewodniczacego Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze.

Zabral glos p. Stanistaw Polacarz, ktory na funkcj¢ wiceprzewodniczgcego zaproponowat
p. Joanne Straczek, ktéra wyrazita zgod¢ na kandydowanie.

W zwigzku z brakiem innych kandydatur odbylo si¢ glosowanie jawne. Kandydatura
p. Joanny Strgczek zostata przyjeta T glosami za, przy 1 glosie wstrzymujgcym sie.

Ad/4

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy oddal glos Zastepcy Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze w celu przedstawienia informacji na temat sytuacji
na lokalnym rynku pracy za miesigc kwiecien 2019 roku.

Monika Teodoridis wyjasnita, ze w miesigcu kwietniu zanotowano w powiecie jaworskim
spadek liczby os6b pozostajacych bez pracy. Liczba zarejestrowanych zmniejszyta si¢ o 72
0soby w poroéwnaniu do miesigca poprzedniego. Na koniec okresu sprawozdawczego
w ewidencji tutejszego Urzedu pozostawato 1958 osob, w tym 1047 kobiet oraz 325 osob
bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku. W kwietniu zarejestrowaty si¢ 192 osoby
bezrobotne. W liczbie nowo zarejestrowanych znalazlo si¢ m.in. 78 oséb zamieszkalych
na wsi, 69 oséb do 30 roku zycia, 65 o0s6b bez kwalifikacji zawodowych, 64 osoby
dlugotrwale bezrobotne, 40 o0s6b powyzej 50 roku zycia. Z ewidencji bezrobotnych
w miesigcu kwietniu wylaczono 264 osoby. Prace¢ podjety 144 osoby, z tego 93 prace stala.
Do odbycia stazu skierowano 18 osob, a 37 0s6b wytgczono z braku gotowosci do podjecia
pracy. W grupie 144 osob, ktore podjety prace znajdowato si¢ m.in. 46 osoéb do 30 roku zycia,
24 osoby powyzej 50 roku zycia oraz 23 osoby dtugotrwale bezrobotne. W miesigcu kwietniu
korzystniej przedstawiata si¢ sytuacja kobiet. Bezrobocie wsrod kobiet zmniejszyto si¢ o 49
osOb, natomiast wsrdod mezczyzn o 23 osoby. Doradcy klienta w miesigcu kwietniu
skontaktowali si¢ z 60 pracodawcami. W wyniku kontaktu pozyskali 65 miejsc pracy, w tym
50 miejsc to praca stala, a 15 miejsc to staze. Oferty pracy dotyczyly takich zawodow jak:
operator linii  produkcyjnej, pracownik administracyjno-biurowy, operator zurawia
samojezdnego, operator tadowarki, pracownik ogdlnobudowlany, sprzataczka, operator
koparko-tadowarki, magazynier, robotnik gospodarczy. Do statej wspolpracy pozyskano
3 pracodawcow. Oprocz aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu beneficjenci
skorzystali z pomocy doradcy zawodowego, ktory przeprowadzit 22 rozmowy doradcze
0 tematyce zwigzanej z poszukiwaniem zatrudnienia i pomocg w tworzeniu dokumentow
aplikacyjnych, wykonat 10 testow okreslajacych predyspozycje zawodowe oraz
przeprowadzit 1 spotkanie grupowe ,,Jestem zmotywowany/zmotywowana do poszukiwania
pracy”, w ktorym uczestniczyto 8 osdb bezrobotnych. W ramach uslug posrednictwa pracy
Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze w kwietniu zorganizowal spotkanie informacyjno-
rekrutacyjne dla firmy Amazon, na ktérym pracownicy firmy prezentowali swoja ofertg.
W miesigcu kwietniu na szkolenie skierowano 1 osobe bezrobotng w ramach $rodkow
Funduszu Pracy na szkolenie z tortu antygrawitacyjnego i tekstur, 2 osoby bezrobotne
ze s$rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego na szkolenie o tematyce prawo jazdy kat. C + E z kwalifikacja wstepna
przySpieszong na przewoz rzeczy, 3 osoby bezrobotne ze $rodkéw w ramach bonu
szkoleniowego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 0 tematyce kurs prawa jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepng przyspieszong.
W kwietniu 2019 r. osobom bezrobotnym udzielono 33 dotacji na rozpoczecie dziatalno$ci



gospodarczej na taczng kwote 660 tys. zk. W omawianym okresie na finansowanie programéw
rynku pracy wydatkowano kwote 831 tys. zt. W sumie od poczatku roku wydano 1 010,5 tys.
zt. Ponadto w miesigcu kwietniu tutejszy Urzad dokonat rejestracji 60 oswiadczen o zamiarze
powierzenia pracy cudzoziemcowi oraz przeprowadzil 1 test rynku pracy dotyczacych
informacji Starosty na temat braku mozliwosci zaspokajania potrzeb kadrowych w oparciu
o rejestry osob bezrobotnych i poszukujacych pracy. Natomiast od stycznia 2019 roku
do Powiatowego Urzgdu Pracy w Jaworze wptyneto 210 o$§wiadczen o zamiarze powierzenia
pracy cudzoziemcom oraz 2 wnioski 0 zezwolenie na prac¢ sezonowg dla cudzoziemcow.

Ad/5

Realizujac kolejny punkt porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy oddal glos Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze w celu
przedstawienia wnioskow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy.

Jarostaw Simon poinformowal, ze Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w swoich wytycznych dotyczacych Krajowego Funduszu Szkoleniowego zawarlo zapis
moéwiaey, ze w przypadku finansowania wnioskow jednostek organizacyjnych powiatu
istnieje  konieczno$¢ zachowania szczegdlnie wysokich standardow przejrzystosci
przyjmowania wnioskow do realizacji, dlatego wszystkie wnioski sktadane przez powiatowe
jednostki organizacyjne powinny by¢ opiniowane przez powiatowe rady rynku pracy.
Pracodawca moze otrzymaé¢ $rodki KFS na finansowanie 80% kosztéw ksztalcenia
ustawicznego (20% kosztow pokrywa pracodawca). Wysoko§¢ maksymalnego wsparcia
z KFS w roku na jednego pracownika nie moze przekroczy¢ 300% przecigtnego
wynagrodzenia. Trzy wnioski, ktore zostang przedstawione, ztozone zostaly przez jednostki
organizacyjne powiatu.

Whniosek nr 1 zlozony przez Specjalny Osrodek Szkolno — \WWychowawczy w Jaworze
na kwote 2 080,00 zl, wktad wltasny — 520,00 zt, catkowity koszt szkolenia — 2 600,00 zt.
Whpisuje si¢ w priorytet nr 6 wydatkowania Srodkéow KFS, t.j. wsparcie ksztalcenia
ustawicznego 0sob po 45 roku zycia. W ramach wniosku planowane jest przeszkolenie
1 pracownika zatrudnionego na umowe¢ o prac¢ na czas nieokreslony na stanowisku
nauczyciel. Kierunek wnioskowanego kursu to szkolenie EEG biofeedback I i Il stopnia,
ktore przeprowadzi Bio-Med Centrum Rehabilitacji poznawczej i neuroterapii z Wroctawia.
Realizacja kursu nastgpi w okresie wrzesien — grudzien 2019 r. (facznie 80 godzin
lekcyjnych). Po ukonczeniu kursu uczestnik otrzyma certyfikat.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt do
glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore przedstawiato
si¢ nastepujaco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Whniosek nr 2 zlozony przez Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Jaworze
na kwote 1 192,00 zl, wklad wiasny — 298,00 zl, catkowity koszt szkolenia 1 490,00 zt.
Whpisuje si¢ w priorytet nr 1 wydatkowania Srodkow KFS, tj. wsparcie ksztalcenia
ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach
deficytowych: nauczyciel szkoét specjalnych. W ramach wniosku planowane jest
przeszkolenie 1 pracownika zatrudnionego na umowe¢ o prac¢ na czas nieokreslony
na stanowisku nauczyciel szkoty specjalnej. Kierunek wnioskowanego szkolenia
to Sensomotoryka kurs podstawowy i zaawansowany. Realizatorem bgdzie Bio-Med Centrum
Rehabilitacji poznawczej i neuroterapii z Wroctawia. Realizacja kursu nastagpi w okresie



od 05.07.2019 do 07.07.2019 (tacznie 25 godzin dydaktycznych). Po ukonczeniu kursu
uczestnik otrzyma certyfikat.

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt do
glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore przedstawiato
si¢ nastepujaco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Whniosek nr 3 zlozony przez Dom Pomocy Spolecznej w Jaworze na kwote 2 136,00 zl,
wktlad wlasny —534,00 zt, catkowity koszt szkolenia 2 670,00 zt. Wpisuje si¢ w priorytet nr 1
wydatkowania srodkéw KFS, tj. wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych
w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych: fizjoterapeuta. W ramach
wniosku planowane jest przeszkolenie 3 pracownikow zatrudnionych na umowe o prace
na stanowisku fizjoterapeuta. Kierunek wnioskowanego kursu to kinesjotaping ktl i kt2.
Realizatorem bedzie Medical Sport Barttomiej Flis Lublin. Realizacja kursu nastapi w okresie
od 06.07.2019 do 07.07.2019 (acznie 16 godzin dydaktycznych). Po ukonczeniu kursu
uczestnik otrzyma certyfikat.

Po wyczerpaniu dyskusji, p. Roman Sadowski, przeszedt do gltosowania nad wydaniem
pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore przedstawiato si¢ nastgpujaco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowata wnioski z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy
ztozone przez Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Jaworze na kurs EEG
Biofeedback I i Il stopnia oraz Sensomotoryka kurs podstawowy i zaawansowany, a takze
przez Dom Pomocy Spolecznej w Jaworze na kurs kinesjotaping ktl i kt2. Czlonkowie
Powiatowej Rady Rynku Pracy przychylili si¢ do ztoZonych wnioskow uznajgc, zZe kazda
forma ksztatcenia ustawicznego przyczynia si¢ do poszerzenia wiedzy oraz podniesienia
kompetencji przez pracownikow, a pracodawcy pozwala uzyskaé wykwalifikowang kadre.

W zwiazku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze podzigkowal wszystkim za przybycie i zamknal posiedzenie Rady.

Na tym protokot zakonczono.

Protokolowata:
Edyta Matysiewicz — Biegun



