Protokél Nr 2/2021
z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze
w dniu 21 czerwca 2021 r.
Stan statutowy czlonkow: 10
Obecnych na posiedzeniu: 5
Nieobecnych na posiedzeniu: 5

(p. Marcin Jankowski, p. Waldemar Jankowski, p. Joanna Kudlata, p. Stanistaw Mazurek,
p. Joanna Straczek)

Przewodniczacy p. Roman Sadowski o godz. 14.30 otworzy!l posiedzenie Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze. Na wstepie powital zebranych gosci oraz przedstawil proponowany
porzadek posiedzenia:

1. Wreczenie powotania nowemu czlonkowi Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze.

2. Sytuacja na lokalnym rynku pracy za miesigc maj 2021 roku.

3. Zaopiniowanie wnioskoéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy.

4. Sprawy rozne:
- zaopiniowanie wniosku o umorzenie nienaleznie pobranego $wiadczenia.

Uwag nie zgloszono. Porzadek zostal przyjety jednoglosnie.
Ad/1

Pierwszym punktem obrad bylo wreczenie przez Wicestaroste Powiatu Jaworskiego Pana
Stanistawa Laskowskiego powolania nowemu czlonkowi Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Jaworze Pani Beacie Miskiewicz, ktora weszla w miejsce Pana Pawla Wiewiory —
dotychczasowego czlonka reprezentujgcego zwigzek zawodowy - Region Zaglebie
Miedziowe NSZZ ,.Solidarnos¢”.

Ad/2

Realizujac kolejny punkt porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy oddal glos Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowej w celu
przedstawienia sytuacji na lokalnym rynku pracy za miesigc maj 2021 roku.

Katarzyna Piwczynska - Pisula poinformowala, ze w miesigeu maju 2021 r.
zanotowano w powiecie jaworskim spadek liczby osOb pozostajacych bez pracy. Liczba
zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyla si¢ w porownaniu do  stanu z miesigca
poprzedniego o 33 osoby. tj. 0 1,7%. Zarejestrowaly si¢ 154 osoby bezrobotne. W miesiacu
maju najwigksza liczbe osob bezrobotnych stanowily osoby zamieszkate w Jaworze (713
0s0b) oraz w miescie i gminie Bolkow — 628 osob. Najmniej zarejestrowanych bylo oséb
z terenu gminy Wadroza Wielkiego — 127 os6b. W omawianym okresie prace podjely 92
osoby, w tym 38 kobiet, 46 0s6b z terenow wiejskich, 37 osob ponizej 30 roku zycia,
13 powyzej 50 roku zycia oraz 23 osoby dlugotrwale bezrobotne. Z ogélnej liczby podjgc
pracy 21 osob znalazlo zatrudnienie na skutek finansowego wsparcia urzedu pracy.
Na finansowanie programéw rynku pracy w miesigcu maju 2021 r. wydatkowano kwote
490 730,79 zt. W sumie od poczatku roku wydano ponad 1 155 181,67 zl. Uprawnienie
do dodatku aktywizacyjnego, w wyniku podjecia zatrudnienia bez skierowania urzedu pracy,
przyznano 6 osobom z prawem do zasitku, w tym 2 kobietom. W koncu miesiaca 46 takich
0s0b otrzymywalo dodatek aktywizacyjny. W maju doradey klienta kontaktowali sig: 1436
razy z osobami bezrobotnymi w sprawach potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy,
przedstawienia propozycji pracy, stazu lub innej formy pomocy, 14 pracodawcami.
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W wyniku kontaktu pozyskano 29 miejsc pracy w tym praca stala — 11 miejsc, staze — 13
miejsc, prace interwencyjne — 5 miejsc. Do stalej wspolpracy pozyskano 2 nowych
pracodawcow. Natomiast z ustug doradcy zawodowego skorzystalo 12 oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy, a 2 osoby zarejestrowane i niezarejestrowane skorzystaly z porady
indywidualnej. Doradca zawodowy skierowal 5 osob bezrobotnych na badania lekarskie
umozliwiajgce wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku
ksztalcenia. Ponadto 3 osobom bezrobotnym wykonano testy okreslajace predyspozycje
zawodowe do prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Miesiac maj byt rowniez
kolejnym miesigcem, w ktérym urzad pracy wyplacal wsparcie w ramach Tarcz
Antykryzysowych Do urzedu wplyneto w maju ogétem 216 wnioskow, w tym:

199 w ramach dotacji na pokryc:le biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej mikroprzedsigbiorcy i malego przedsigbiorcy okreslonych branz -

(art.15zze4) — 915 000, 00 zi,

— 3 w ramach dofinansowania czgsci kosztow wynagrodzen pracownikow
oraz  naleznych od nich  skladek na  ubezpieczenia  spoleczne
dla mikroprzedsicbiorcow, malych 1 S$rednich przedsigbiorcow (art. 15zzb) —
26 787,83 zi,

— 6 w ramach dofinansowania czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
dla przedsigbiorcéw samozatrudnionych (art. 15zzc) — 85 920,00 z1,

— 8 w ramach niskooprocentowanych pozyczek z  Funduszu  Pracy
dla mikroprzedsigbiorcow (art. 15zzd) — 3 950,00 zi.

Ad/3

W kolejnym punkcie posiedzenia przedstawiono do zaopiniowania wnioski z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne pracownikow i pracodawcy.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze p. Jaroslaw Simon wyjasnil, ze
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w swoich wytycznych dotyczacych
Krajowego Funduszu Szkoleniowego zawarlo zapis méwiacy, ze w przypadku finansowania
wnioskow jednostek organizacyjnych powiatu istnieje konieczno$¢ zachowania szczegdlnie
wysokich standardow przejrzystosci przyjmowania wnioskoéw do realizacji, dlatego wszystkie
wnioski skladane przez powiatowe jednostki organizacyjne powinny by¢ opiniowane przez
powiatowe rady rynku pracy.

Whiosek nr 1 zlozony przez Powiatowy Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze na kwote
3 200,00 z1, wktad wiasny — 800,00 zt, catkowity koszt ksztalcenia — 4 000,00 zi. Wniosek
wpisuje si¢ w priorytet nr 3 wydatkowania Srodkow KFS, tj. wsparcie zawodowego
ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych: psychoterapeuta. W ramach wniosku planowane jest objecie
wsparciem pracownika zatrudnionego na umowe o prace na czas nieokreslony na stanowisku
pedagog-terapeuta. Forma ksztalcenia to studia podyplomowe .Studium terapii dzieci
i mlodziezy”. Realizatorem ksztalcenia jest Dolnoslaskie Centrum Psychoterapii
we Wroclawiu. Po ukonczeniu studiow uczestnik otrzyma swiadectwo.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktére
przedstawiato si¢ nastepujaco:

glosow za— 5
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Whiosek nr 2 zlozony przez Powiatowy Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze na kwote
1 200,00 zt, wkiad wiasny — 300,00 zl, catkowity koszt ksztalcenia — 1 500,00 zi. Wniosek
wpisuje si¢ w priorytet nr 3 wydatkowania srodkow KFS, tj. wsparcie zawodowego
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ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie
zawodach deficytowych: psycholodzy i psychoterapeuci. W ramach wniosku planowane jest
podniesienie kwalifikacji przez dyrektora jednostki. Forma ksztalcenia to studia
podyplomowe ,, Doradztwo zawodowe”. Realizatorem ksztalcenia jest Instytut Studiow
Podyplomowych w Warszawie. Po ukonczeniu studiéw uczestnik otrzyma swiadectwo.

Przewodniczgce posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore przedstawiato
si¢ nastgpujaco:

glosow za— 5
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Whiosek nr 3 zlozony przez Powiatowy Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze na kwote
2 880,00 zI, wklad wlasny — 720,00 zi, catkowity koszt szkolenia — 3 600,00 zi. Wniosek
wpisuje si¢ w priorytet nr 3 wydatkowania srodkow KFS, tj. wsparcie zawodowego
ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie
zawodach deficytowych: nauczyciel szk6l specjalnych. W ramach wniosku planowane jest
podniesienie kwalifikacji przez dyrektora jednostki. Forma ksztalcenia to studia
podyplomowe ,, Edukacja wlgczajgca”. Realizatorem ksztalcenia jest Instytut Studiow
Podyplomowych w Warszawie. Po ukonczeniu studidéw uczestnik otrzyma swiadectwo.

Glos zabral Dyrektor Powiatowego Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze w celu
uszczegolowienia wnioskow.

Dorota Dominska - Werbel wyjasnita, ze wszystkie studia podyplomowe, o ktore
wnioskowal osrodek, pomoga funkcjonowa¢ w nowej przestrzeni psychologiczno —
pedagogicznej, ktora sie niedlugo zacznie. Coraz wigcej dzieci zglasza si¢ do poradni
z zaburzeniami, ktore nie sg jeszcze zdiagnozowane, stad potrzeba ciaglego ksztalcenia
psychologow i terapeutow.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedl
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktére przedstawiato
sie nastepujaco:

glosow za — 5
przeciw - ()
wstrzymujgcych si¢ — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowala wnioski Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne pracownikow i pracodawcy zlozone przez
Powiatowy Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze uznajgc, zZe kazda forma ksztalcenia
ustawicznego przyczynia si¢ do poszerzenia wiedzy oraz podniesienia kompetencji przez
pracownikow, a pracodawcy pozwala uzyska¢ wykwalifikowang kadre.

Ad/4

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy oddal glos Zastepcy Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze w celu zapoznania czlonkow Rady z wnioskiem
0 umorzenie nienaleznie pobranego swiadczenia.

Monika Teodoridis wyjasnila, ze dluznik zarejestrowal si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworze dnia 28.12.2009 r. jako osoba bezrobotna bez prawa do zasitku. Dnia
29.03.2010 r. zostala wydana decyzja o przyznaniu prawa do zasitku dla bezrobotnych
od dnia 29.03.2010 r., na okres nieprzekraczajacy 12 miesigcy pomniejszony o 90 dni




karencji. Na podstawie zgloszonego przez ww. podjecia pracy za granicg w dniu 16.04.2010

r. zostala wydana decyzja orzekajgca o utracie statusu osoby bezrobotnej z dniem 06.04.2010

r. i utracie prawa do zasitku z dniem 06.04.2010 r. z powodu podjecia zatrudnienia lub innej

pracy zarobkowej. W dniu 23.01.2012 r. wplynela decyzja wydana przez Marszatka

Wojewddztwa Dolnoslaskiego w Legnicy wraz z zaswiadczeniem, z ktérego wynika, ze

za okres podlegajacy ubezpieczeniu na wypadek bezrobocia uznany zostal okres zatrudnienia

od 23.01.2010 r. do 28.05.2011 r. W zwigzku z powyzszym po wznowionym postgpowaniu
decyzja Starosty Jaworskiego uchylono decyzje orzekajaca o utracie statusu osoby
bezrobotnej z dniem 06.04.2010 r. i utracie prawa do zasitku z dniem 06.04.2010 r. z powodu
podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej jednoczes$nie orzeczono o utracie statusu
osoby bezrobotnej z dniem 23.01.2010 r. z powodu podj¢cia zatrudnienia. Nastepnie decyzjg

z dnia 27.04.2012 r. orzeczono o zwrocie nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych

za okres od dnia 29.03.2010 r. do dnia 05.04.2010 r. w kwocie 153,00 zi. Dnia 11.06.2012 r.

zostalo wyslane do ww. upomnienie w sprawie uregulowania naleznosci w kwocie 153,00 zi

wraz z kosztami upomnienia w kwocie 8,80 zt. W zwigzku z nieuregulowaniem powyzszych
naleznosci wobec dluznika Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze wszczal na podstawie tytutu
wykonawczego postgpowanie egzekucyjne. Komornik Sadowy przy Sadzie Rejonowym

w Kamiennej Gorze Postanowieniem z dnia 08.03.2021 r. umorzy} postepowanie na zasadzie

art. 824§1 pkt 3 Kodeksu postgpowania cywilnego prowadzone na podstawie tytulu

wykonawczego 6/2012 z uwagi na bezskutecznos¢ egzekucji. Stosownie do tresci art.76 ust.7
ustawy starosta moze po zasiegnieciu opinii powiatowej rady rynku pracy umorzy¢
te naleznosci w catosci albo w czesci, jezeli wystapila jedna z przestanek:

1. w postgpowaniu egzekucyjnym lub na podstawie innych okolicznosci lub dokumentow
stwierdzono, ze osoba lub inny podmiot, ktore pobraly nienaleine swiadczenie,
nie posiadajg majqtku, z ktorego mozna dochodzié naleznosci;

2. dochodzenie naleznosci mogloby pozbawi¢ osobe, kiora pobrata nienalezne swiadczenie
niezbednych srodkow utrzymania;

3. osoba, ktora pobrala nienaleine Swiadczenie zmarla, nie pozostawiajgc majqtku,
z ktorego mozna dochodzic¢ naleznosci;

4. zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w postgpowaniu egzekucyjnym nie uzyska sie
kwoty nienaleznie pobranego swiadczenia przewyzszajgcej wydatki egzekucyjne.

W opinii Radcy Prawnego dokonujac analizy powyzszych zapisobw ustawy w oparciu
o zaistnialy stan faktyczny stwierdzi¢ nalezy, ze w niniejszej sprawie podstawe decyzji
0 umorzeniu wierzytelnosci w oparciu o art.76 ust.7 pkt 4, stanowi Postanowienie Komornika
W sprawie umorzenia postgpowania egzekucyjnego z uwagi na stwierdzenie, ze z egzekucji
nie uzyska si¢ sumy wyzszej od kosztow egzekucji. Dodatkowo z dokumentacji posiadanej
przez tutejszy Urzad i dostepnych urzedowi rejestrow (raport ZUS Ul) wynika, ze dtuznik
nie pobiera zasitkow, rent oraz nie jest zgloszony do ubezpieczen. Zwazywszy na powyzsze
w tym bezskuteczno$¢ trwajacego 8 lat postgpowania egzekucyjnego zachodzi uzasadnione
przypuszczenie, ze w przypadku wznowienia w ciggu najblizszych 3 lat postgpowania
egzekucyjnego nie uzyska si¢ zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia w kwocie
przewyzszajace] wydatki egzekucyjne. W sSwietle powyzszego przedmiotowy wniosek jest
dopuszczalny pod wzgledem formalno-prawnym i uzasadniony ekonomicznie.

Po wyczerpaniu dyskusji, Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy przeszedi
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie umorzenia w/w $wiadczenia,
ktore przedstawialo si¢ nast¢pujaco:

glosow za — 5
przeciw — ()
wstrzymujgcych si¢ — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowala wniosek w sprawie
umorzenia nienaleznie pobranego swiadczenia w kwocie 153,00 zl oraz kosztow dochodzenia
naleznosci w tgcznej kwocie 191,90 z1 (tj. 8,80 zl koszty upomnienia oraz 183,10 zI koszty



postepowania egzekucyjnego) w sprawie Pana Mariusza Drzyzgi. Czlonkowie Powiatowej
Rady Rynku Pracy przychylili si¢ do zlozonego wniosku biorgc pod uwage Postanowienie
Komornika Sqdowego, ktéry umorzyl postgpowanie z uwagi na bezskutecznosc diugotrwalego
postepowania egzekucyjnego oraz opinig radcy prawnego.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze podzigkowal wszystkim za przybycie i zamknagl posiedzenie Rady.

Na tym protokot zakonezono.
Protokotowala:
Edyta Matysiewicz — Biegun




