Protokol Nr 3/2020
z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze
w dniu 28 wrzes$nia 2020 r.
Stan statutowy czlonkow: 10
Obecnych na posiedzeniu: 5
Nieobecnych na posiedzeniu: 5

(p. Waldemar Jankowski, p. Marek Kwiatkowski, p. Stanistaw Mazurek, p. Joanna Straczek,
p. Pawel Wiewiora)

Przewodniczacy p. Roman Sadowski o godz. 14.30 otworzyl posiedzenie Powiatowe) Rady
Rynku Pracy w Jaworze. Na wstepie powital zebranych gosci oraz przedstawil proponowany
porzadek posiedzenia:

1. Omowienie celowosci udzielania dotacji z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
za biezacy rok.
2. Sprawy rozne.

Powodem zwolanego posiedzenia byly watpliwosci Czlonkow Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Jaworze dotyczace opiniowanego na ostatnim posiedzeniu wniosku z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne pracownikéw i1 pracodawcy zlozonego
przez Starostwo Powiatowe w Jaworze na studia podyplomowe na kierunku MBA
Zarzadzanie Kapitalem Ludzkim pod katem ich celowosci 1 gospodarno$ci wydatkowania
srodkoéw publicznych.

Posiedzenie odbylo si¢ z udzialem przedstawicieli Starostwa Powiatowego w Jaworze:
Starosty Powiatu Jaworskiego — Pani Anety Kucharzyk, Sekretarz Powiatu — Pani Ewy
Uciurkiewicz, Naczelnika Wydziatu Finansow i Ksiggowo$ci — Pani Joanny Grabowskie;j.

W trakcie posiedzenia:

1) przedstawiono informacj¢ na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego, jego glownego
celu, 0sob uprawnionych do korzystania ze szkolen oraz priorytetow wydatkowania srodkow
KFS w 2020 roku ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw pracy;

2) omdéwiono szczegdtowo wniosek ztozony przez Starostwo Powiatowe w Jaworze na studia
podyplomowe na kierunku MBA Zarzadzanie Kapitalem Ludzkim pod katem kwoty
dofinansowania ze s$rodkow KFS, kosztu jednostkowego studidw, celu studiow i ich
programu oraz celowo$ci podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw Starostwa
Powiatowego na tego rodzaju studiach;

3) Cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze przedstawili swoje watpliwosci
co do przydatnosci umiejetnosci 1 kwalifikacji zdobytych podczas w/w  studiow
podyplomowych w codziennej pracy pracownikow Starostwa;

4) przedstawiciele Starostwa Powiatowego w Jaworze wyjasniali celowo$¢ zlozonego
wniosku, wskazujagc przydatnos¢ ukonczonych studidow podyplomowych w codziennym
zarzgdzaniu pracownikami w jednostce. Wyjasniono procesy zarzadzania kapitalem ludzkim
w urzedzie oraz przyczyny zlozenia wniosku na studia podyplomowe w tym zakresie;

5) Czlonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze zaproponowali, aby kolejne
wnioski z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne pracownikow
i pracodawcy skladane przez jednostki organizacyjne powiatu byly przedstawiane przez
dyrektorow jednostek, by mogli osobiscie odnies¢ si¢ do skladanych wnioskow 1 uzasadniane
w bardziej szczegoltowy sposob.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady

Rynku Pracy w Jaworze podzigkowatl wszystkim za przybycie 1 zamknat posiedze?je Rady. /
Na tym protokot zakonczono. /TR ' WODNICZACY
Protokolowala: s
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