Protokél Nr 1/2020
z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze
w dniu 21 lutego 2020 r.
Stan statutowy czlonkow: 10
Obecnych na posiedzeniu: 8
Nieobecnych na posiedzeniu: 2

(p. Joanna Straczek, p. Marek Kwiatkowski)

Przewodniczacy p. Roman Sadowski o godz. 14.00 otworzyl posiedzenie Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze. Na wstepie powital zebranych gos$ci oraz przedstawil proponowany
porzadek posiedzenia:

1. Informacja z dziatalno$ci Powiatowej Rady Rynku Pracy za rok 2019.

2. Podziat §rodkoéw Funduszu Pracy na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej na rok 2020.

3. Zaopiniowanie nowych kierunkéw ksztalcenia — kosmetologia oraz psychologia
(propozycje Wyzszej Szkoty Medycznej w Legnicy).

4. Zaopiniowanie nowych kierunkéw ksztalcenia — technik rachunkowosci oraz technik
programista (propozycje Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Jaworze).

5. Zaopiniowanie nowego kierunku ksztatlcenia — technik grafiki i poligrafii cyfrowej
(propozycja Zespotu Szkoét 1 Placowek im. Wincentego Witosa w Bolkowie).

6. Sprawy rozne:

- opiniowanie wnioskéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy.

Ad/1

Pierwszym punktem obrad bylo przedstawienie informacji z dziatalnosci Powiatowej Rady
Rynku Pracy za rok 2019.

Przewodniczacy p. Roman Sadowski poinformowal, ze Powiatowa Rada Rynku Pracy
w Jaworze w 2019 roku odbyla cztery posiedzenia, tj.: 26 lutego, 23 maja, 4 wrze$nia oraz
3 grudnia. W trakcie posiedzen Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze zajmowatla si¢
tematyka zwigzang z sytuacja osob bezrobotnych na powiatowym rynku pracy, dzialaniami
podejmowanymi w celu tagodzenia skutkow bezrobocia i1 aktywizacja zawodowa, a takze
biezaca pracag Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze. Ponadto opiniowala wnioski
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow
1 pracodawcy, jak réwniez opiniowala nowe kierunki ksztalcenia oraz wnioski 0sob
bezrobotnych o umorzenie nienaleznie pobranych swiadczen. Czlonkowie Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze aktywnie uczestniczyli w posiedzeniach Rady. Poruszali tematy
zwigzane z lokalnym rynkiem pracy, podstawowymi formami aktywizacji osob bezrobotnych
oraz formami wsparcia dla pracodawcow i przedsigbiorcow.

Ad/2

Realizujac kolejny punkt porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy oddal gles Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze w celu
przedstawienia do zaopiniowania podziatu srodkéw Funduszu Pracy na realizacj¢ programow
na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe]
na rok 2020.

Jarostaw Simon poinformowal, ze decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze otrzymat §rodki na rok 2020, a podziat tych $rodkow



podlega akceptacji przez cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy. Obecnie tutejszy Urzad
dysponuje $rodkami przyznanymi w ramach algorytmu w wysoko$ci 1227,6 tys. zi
W ramach tej kwoty zaktywizowane zostang 332 osoby bezrobotne. Niezaleznie od tego
Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze pozyskat srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w kwocie 3 692,6 tys. zt na realizacj¢ dwoch projektow: Regionalny Program Operacyjny —
1763 972,48 oraz Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj — 1 928 637,05, w ramach
ktorych dodatkowo zaktywizowane zostang 343 osoby bezrobotne. Tutejszy Urzad dysponuje
takze $rodkami Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci 350,0 tys. zt, ktorymi
objetych zostanie 229 osob. Fundusz ten adresowany jest zarowno do pracodawcow, jak i ich
pracownikow z terenu powiatu jaworskiego, ktorzy chcieliby skorzysta¢ z réznych form
ksztatcenia ustawicznego. tacznie w chwili obecnej urzad pracy dysponuje kwota
5270 200,00 z1, ktora pozwala na aktywizacje 675 0s6b bezrobotnych oraz 229 pracownikow
lub pracodawcow. W strukturze wydatkow najwigcej srodkéw zaplanowano na staze, dotacje
na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy oraz prace
interwencyjne. W roku 2020 wysokosci dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej wynosi
maksymalnie 23,0 tys. zt, natomiast kwota refundacji miejsca pracy 24,0 tys. zt. Staze trwaly
beda do 6 miesigcy przy jednoczesnej deklaracji zatrudnienia ze strony pracodawcy
na minimum 3 miesigce. Obok wspomnianych form, Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze
przeznaczy srodki takze na szkolenia, prace spotecznie — uzyteczne, bony szkoleniowe
i zasiedleniowe, koszty przejazdu, koszty opieki nad dzieckiem do 6 roku zycia oraz koszty
badan lekarskich. Niezaleznie od tego tutejszy Urzad bedzie zabiegal 0 pozyskanie
dodatkowych $rodkéw na aktywizacj¢ osob bezrobotnych. Obecnie zlozone zostato
zapotrzebowanie na S$rodki z rezerwy Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na kwote 1 384 tys. zl.

Uwag nie zgloszono. Podziat srodkow zostat zaopiniowany pozytywnie.

Ad/3

Z powodu nieobecnosci na posiedzeniu przedstawiciela Wyzszej Szkoty Medycznej
w Legnicy wniosek w sprawie uruchomienia ksztalcenia na poziomie studiow pierwszego
stopnia o profilu praktycznym na kierunku kosmetologia oraz na poziomie studidw
pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku psychologia przedstawit
Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy w Jaworze. Uruchomienie w/w kierunkow
ksztatcenia poszerzy ofert¢ edukacyjng szkoly, a takze umozliwi mlodziezy, zarowno powiatu
legnickiego, jak i powiatu jaworskiego ksztalcenia w zawodzie poszukiwanym na lokalnym
rynku pracy.

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore
przedstawiato si¢ nastepujaco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowata wniosek Wyzszej Szkoty
Medycznej w Legnicy w sprawie uruchomienia ksztalcenia na poziomie studiow pierwszego
stopnia o profilu praktycznym na kierunku kosmetologia oraz na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku psychologia.

Ad/4

Realizujac kolejny punkt porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy oddal glos Dyrektor Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Jaworze w celu przedstawienia wniosku w sprawie utworzenia nowych
kierunkéw ksztatcenia zawodowego.



Lucyna Buczkowska wyjasnita, ze Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Jaworze planuje utworzy¢ nowe Kkierunki ksztalcenia zawodowego
w technikum w zawodzie: technik rachunkowosci oraz technik programista. Uzyskane
kwalifikacje po ukonczeniu technika rachunkowosci to: prowadzenie spraw kadrowo —
ptacowych 1 gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych oraz prowadzenie
rachunkowosci. Natomiast absolwent kierunku technik programista nabedzie kwalifikacje do
tworzenia i administrowania stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami danych,
projektowania, programowania i testowania aplikacji. W perspektywie rozwoju na terenie
powiatu jaworskiego Dolnoslaskiej Strefy Aktywnosci Gospodarczej szkota chce zaoferowac
absolwentom szkoty podstawowej ksztalcenie dajace mozliwo$¢ pozyskania nie tylko wiedzy
ogoblnej, ale takze uzyskania umiejetno$ci praktycznych w wskazanych zawodach.

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore
przedstawialto si¢ nastepujgco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowata wniosek Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jaworze w sprawie utworzenia nowych
kierunkow ksztalcenia zawodowego w zawodzie: technik rachunkowosci oraz technik
programista.

Ad/5

Kolejnym punktem obrad bylo przedstawienie wniosku Zespolu Szkét i Placowek
w Bolkowie w sprawie utworzenia w roku szkolnym 2020/2021 nowego kierunku ksztatcenia
w zawodzie technik grafiki i poligrafii cyfroweyj.

Przedstawiciel szkoly p. Marcin Jankowski poinformowal, ze obecnie na rynku
zawodowym profesje informatyczne, obsluga sprzetu cyfrowego 1 komputerowego
oraz przygotowywanie profesjonalnych materiatow poligraficznych sa bardzo poszukiwane,
a zapotrzebowanie na specjalistow w tych zawodach jest ogromne. W powiecie jaworskim
zawod ten wystepuje jako zawod deficytowy, stad potrzeba ksztatcenia specjalistow tej
branzy na lokalnym rynku pracy. Absolwent, po ukoficzeniu w/w kierunku, nabedzie
kwalifikacje do przygotowywania oraz wykonywania prac graficznych i publikacji cyfrowych
oraz drukowania cyfrowego i obrobki druku.

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore
przedstawiato si¢ nastepujaco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sie — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowata wniosek Zespotu Szkot
i Placowek w Bolkowie w sprawie utworzenia w roku szkolnym 2020/2021 nowego kierunku
ksztalcenia w zawodzie technik grafiki i poligrafii cyfrowej.

Ad/6

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy oddal glos Zastepcy Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze w celu przedstawienia wnioskow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ustawiczne pracownikoéw i pracodawcy.



Monika Teodoridis wyjasnita, ze Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w swoich wytycznych dotyczacych Krajowego Funduszu Szkoleniowego zawarto zapis
mowiacy, ze w przypadku finansowania wnioskéw jednostek organizacyjnych powiatu
istnieje  konieczno$¢ zachowania szczegoélnie wysokich standardow przejrzystosci
przyjmowania wnioskow do realizacji, dlatego wszystkie wnioski sktadane przez powiatowe
jednostki organizacyjne powinny by¢ opiniowane przez powiatowe rady rynku pracy.
Pracodawca moze otrzymaé $rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie
80% kosztow ksztatcenia ustawicznego (20% kosztow pokrywa pracodawca), a wysokosc¢
maksymalnego wsparcia z KFS w roku na jednego pracownika nie moze przekroczy¢ 300%
przecig¢tnego wynagrodzenia.

Whniosek nr 1 ztozony przez Powiatowy Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze na kwote
3 360,00 zi, wktad wiasny — 840,00 zt, calkowity koszt ksztalcenia ustawicznego — 4 200,00
zt. Wpisuje si¢ w priorytet nr 3 wydatkowania §rodkow KFS, tj. wsparcie zawodowego
ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie
zawodach deficytowych: psycholog. W ramach wniosku planowane jest przeszkolenie
pracodawcy zatrudnionego na podstawie powolania na stanowisku dyrektor — psycholog
nauczyciel od dnia 01.10.2016 r. do dnia 30.09.2021 r. Wnioskowane szkolenie ustawiczne
to studia podyplomowe o kierunku: Przygotowanie pedagogiczne, Edukacja i rehabilitacja
z zaburzeniami ze spektrum autyzmu organizowane przez Instytut Studiéw Podyplomowych
Wyzszej Szkoly Nauk Pedagogicznych. Kompetencje uzyskane przez uczestnika: nabycie
kwalifikacji do prowadzenia zaje¢ z uczniami psycholog-nauczyciel oraz do prowadzenia
specjalistycznych zaje¢ dla osob ze spektrum autyzmu, uzyskanie kwalifikacji
do prowadzenia zaje¢ z uczniami w szkotach i placowkach. Sposdb wykorzystania nabytych
kompetencji w miejscu pracy: praca terapeutyczna z dzie¢mi z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu oraz ich petna diagnoza. Po ukonczeniu studiow podyplomowych uczestnik otrzyma
$wiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore
przedstawiato si¢ nastepujaco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Whniosek nr 2 zlozony przez Powiatowy Os$rodek Rozwoju Edukacji
w Jaworze na kwot¢ 3 360,00 zi, wktad wiasny — 840,00 zt, catkowity koszt szkolenia —
4 200,00 zt. Wpisuje si¢ w priorytet nr 3 wydatkowania $rodkow KFS, tj. wsparcie
zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewodztwie zawodach deficytowych: psycholog. W ramach wniosku planowane jest
przeszkolenie jednego pracownika zatrudnionego na umowe o prace na czas okreSlony
od dnia 10.02.2020 r. do 01.03.2021 r. na stanowisku psycholog. Zaplanowane dziatanie
ksztalcenia ustawicznego to studia podyplomowe z zakresu przygotowania pedagogicznego
organizowane przez Instytut Studiow Podyplomowych Wyzszej Szkoty Nauk
Pedagogicznych w Warszawie. Realizacja ww. ksztalcenia ustawicznego nastgpi
od 01.03.2020 r. do 27.02.2021 r. Kompetencje uzyskane przez uczestnika to nabycie
kwalifikacji do prowadzenia zaje¢ z uczniami psycholog-nauczyciel, uzyskanie kwalifikacji
do prowadzenia zaje¢ w szkotach i placowkach. Sposob wykorzystania nabytych kompetencji
W miejscu pracy: specjalistyczna praca terapeutyczna i edukacyjna z dzie¢mi. Po ukonczeniu
studiow  podyplomowych uczestnik otrzyma $wiadectwo ukofczenia  studidw
podyplomowych.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore
przedstawiato si¢ nastepujaco:



glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Whniosek nr 3 zlozony przez Powiatowy Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze na kwote
2 600,00 zt, wktad wiasny — 650,00 zt, catkowity koszt szkolenia — 3 250,00 z. Wpisuje si¢
w priorytet nr 3 wydatkowania $rodkow KFS, tj. wsparcie zawodowego ksztatcenia
ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie zawodach
deficytowych: psycholog. W ramach wniosku planowane jest przeszkolenie jednego
pracownika zatrudnionego na umowe o pracg od dnia 01.09.2009 r. na czas nieokreslony
na stanowisku psycholog. Kierunek wnioskowanego kursu to: kurs terapeutyczny - Terapia
funkcji poznawczych metodg profesora Feuersteina — Instrumental Enrichment. Realizatorem
ustugi ksztalcenia ustawicznego jest Stowarzyszenie Edukacji bez Granic. Realizacja kursu
nastagpi W okresie od 09.03.2020 r. do 01.07.2020 r. (facznie 50 godzin). Kompetencje
uzyskane przez uczestnika: mozliwo$¢ prowadzenia terapii umystowych, usprawnienia
samodzielnosci i ptynnosci myslenia, rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow,
rozwijanie aktywnej postawy ucznia w procesie edukacji. Po ukonczeniu kursu uczestnik
otrzyma Certyfikat.

Przewodniczac posiedzeniu p. Roman Sadowski, po wyczerpaniu dyskusji, przeszedt
do glosowania nad wydaniem pozytywnej opinii w sprawie w/w wniosku, ktore
przedstawialo si¢ nastgpujaco:

glosow za — 8
przeciw - 0
wstrzymujgcych sig — 0

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Jaworze pozytywnie zaopiniowata wnioski z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy
ztozone przez Powiatowy Osrodek Rozwoju Edukacji w Jaworze na: studia podyplomowe
o kierunku Przygotowanie pedagogiczne, edukacja i rehabilitacja z zaburzeniami ze spektrum
autyzmu, studia podyplomowe z zakresu przygotowania pedagogicznego oraz kurs
terapeutyczny - Terapia funkcji poznawczych metodg profesora Feuersteina — Instrumental
Enrichment. Czlonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy przychylili sie do ztoZonych
wnioskow uznajgc, zZe kazda forma ksztafcenia ustawicznego przyczynia sie do poszerzenia
wiedzy oraz podniesienia kompetencji przez pracownikow, a pracodawcy pozwala uzyskac
wykwalifikowang kadre.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia Przewodniczacy Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Jaworze podzigkowal wszystkim za przybycie i zamknat posiedzenie Rady.

Na tym protokét zakonczono.

Protokotowata:
Edyta Matysiewicz — Biegun



