	
	



PLAN SZKOLEŃ NA 2025 ROK
	L.p.
	Nazwa szkolenia
	Termin realizacji szkolenia/czas trwania
	Liczba osób przewidywanych do przeszkolenia w ramach poszczególnych szkoleń
	Charakterystyka wstępna osób, dla których przewidziane jest szkolenie

	
1.
	Szkolenia indywidualne oraz szkolenia 
w ramach bonów szkoleniowych

Tematyka zgodna 
z potrzebami osób wnioskujących

	
styczeń – grudzień 
2025 r.
	
Uzależniona od liczby wniosków 
oraz środków finansowych
	
Osoby bezrobotne lub poszukujące pracy, zarejestrowane 
w PUP, które:
· nie posiadają kwalifikacji zawodowych
· muszą zmienić lub uzupełnić kwalifikacje zawodowe
· utraciły zdolność do wykonywania pracy 
w dotychczas wykonywanym zawodzie
· uzasadnią celowość ukończenia wnioskowanego szkolenia 

	2.
	Szkolenie 
z zakresu kompetencji cyfrowych
	III/IV kwartał 2025 r.

30 godz.
	7-10
	Osoby bezrobotne lub poszukujące pracy, zarejestrowane 
w PUP:
· do 30 roku życia
· wymagające podniesienia poziomu kompetencji cyfrowych

	3.
	Szkolenie 
z zakresu umiejętności poszukiwania pracy „Poznaję. Działam. Pracuję.”
	
I kwartał 2025 r.



80 godz.
	8-10
	Osoby zarejestrowane 
w PUP, które:
· nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy
· utraciły motywację do poszukiwania pracy w związku z długotrwałym niepowodzeniem w poszukiwaniu
· chcą powrócić na rynek pracy po długim okresie braku aktywności zawodowej


 
Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim zakłada możliwość modyfikacji planu szkoleń, w szczególności w przypadku wniosków pracodawców o organizację szkoleń grupowych z zakresu zawodów, na które istnieje zapotrzebowanie na rynku pracy.
            
		
