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KRAJOWY FUNDUSZ
SZKOLENIOWY

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone
s na finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcy, a takze dodatkowo - na realizacj¢ zadan
zwiazanych z promocja, badaniami i konsultacjami.

Powiatowe Urzgdy Pracy moga przeznaczy¢ srodki
KFS na finansowanie dzialan obejmujacych:

¢ Ksztalcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy,
na ktére skladaja sie:

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie
ksztatcenia ustawicznego w zwiazku z ubieganiem
si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze $rodkéw KES,

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy
pracodawcy lub za jego zgoda,

ajowej 2a, 26-30
(44) 736-14-45 d
ca.gov.pl



egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw
potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane
do podjecia ksztalcenia lub pracy zawodowej
po ukonczonym ksztatceniu,

ubezpieczenie od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkéw w zwiazku z podjetym ksztatceniem.

Na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy
zawartej pomi¢dzy Powiatowym Urzedem Pracy
a pracodawca, mozna przeznaczy¢ srodki z KES
na sfinansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego
pracownikdéw i pracodawcy w wysokosci:

80% kosztéw ksztalcenia ustawicznego, nie wigcej
jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego wyna-
grodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

100% kosztéw ksztalcenia ustawicznego - jesli
nalezy do grupy mikroprzedsi¢biorcéw, nie wigcej
jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie
kosztéw ksztalcenia ustawicznego stanowig pomoc
udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis.
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