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INFORMACJA SYGNALNA 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT zawód deficytowy

Programiści aplikacji

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Specjaliści do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw badań i rozwoju

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Optometryści

Projektanci i administratorzy baz danych

Specjaliści do spraw sieci komputerowych

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Szklarze

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Technicy sieci internetowych

Agenci i administratorzy nieruchomości

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Sekretarze prawni

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Lekarze dentyści specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Urbaniści i inżynierowie ruchu drogowego

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Inżynierowie elektrycy

Inżynierowie elektronicy

Kierownicy w górnictwie

Organizatorzy konferencji i imprez

Maszyniści kolejowi i metra

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy obsługi płacowej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Operatorzy maszyn do szycia

Pośrednicy handlowi

Przedstawiciele handlowi

Spawacze i pokrewni

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Kierownicy do spraw budownictwa

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Stewardzi



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT zawód deficytowy

Piloci statków powietrznych i personel pokrewny

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Pielęgniarki z tytułem specjalisty

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Kierownicy w instytucjach opieki nad dziećmi

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Inżynierowie budownictwa

Kreślarze

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Spedytorzy i pokrewni

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Konduktorzy i pokrewni

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Muzycy i pokrewni

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Kierownicy do spraw reklamy i public relations

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni

Operatorzy urządzeń do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni

Windykatorzy i pokrewni

Monterzy linii elektrycznych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Zmywacze okien

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


