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Efektywnos¢ wsparcia finansowanego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w roku 2022 w wojewodztwie slaskim

CEL BADAWCZY |

Diagnoza dziatan podejmowanych
przez powiatowe urzedy pracy
wojewddztwa Slgskiego w ramach
KFS w roku 2022.

CEL BADAWCZY I

Analiza informacji pozyskanych od
pracodawcow z wojewddztwa Slaskiego
dotyczacych wsparcia finansowego z KFS
w roku 2022.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy w wojewoédztwie slaskim w 2022 roku
— dane statystyczne

. Slgskich pracodawcéw, ktérzy
Pracodawcéw otrzymato L .
dofinansowanie w ramach KFS. w 68 y 8% otrzymali Srodki z KPS m

zatrudniato do 9 pracownikéw.

gospodarczg w sekcji S - Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa.

Slgskich pracodawcéw, ktérzy otrzymali $rodki prowadzi dziatalno$é )
Z/

pczestnik@vy (pracodawcow . ﬁﬁ% Pracownikéw, ktorzy skorzystali ze Q
i pracownikdw) skorzystato z dziatan wsparcia KFS byto kobietami
finansowanych ze srodkéw KFS. ' m

Srodki przyznane powiatowym urzedom pracy z woj. $lgskiego na finansowanie
dziatan w ramach KFS (w tym tzw. rezerwa KFS — 6,9 min).

Priorytety, na ktére najczesciej przeznaczano srodki finansowe z KFS

0 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych
100% o A i
w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem
w firmach nowych technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii
i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetenc;ji cyfrowych

«BNSIUIN eIng”

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach,
ktére na skutek pandemii COVID-19, musiaty podjg¢ dziatania
w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia
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Badanie pracodawcow - charakterystyka respondentow

wedtug wielkosci firmy wedtug sekcji PKD
\29,3% S. Pozostata dziatalno§é ustugowa \
Duze przedsiebiorstwa \\
(250 i wiecej zatrudnionych) ' \ 12,2% Q. Opieka zdrowotna i pomoc spoiecznu\
16,4% 979 M Dziatalno$é profesjonalna,
Srednie /7% naukowa i techniczna
przedsigbiorstwa G. Handel hurtowy i detaliczny;
(50-249 zatrudnionych) 7,9% naprawa pojazdéw samochodowych,
wiqgczajgc motocykle
-_/ \ 59 6% \ 7,4% C.Przetwoérstwo przemystowe \
16,6% :
Mate przedsigbiorstwa Mikroprzedsigbirostwa :
(10-49 zatrudnionych) (do 9 zatrudnionych) Head) LollL Ll S L)

Uczestnicy dziatan finansowanych w ramach KFS

59,8%
W Pracodawcow osobiscie korzystato

ze wsparcia w ramach KFS

O 54, 7% 0 32,6%
E Pracownikow korzystajgcych ze wsparcia E Pracownikow korzystajacych ze wsparcia

miato co najmniej 45 lat pracowato w zawodach zdefiniowanych
jako deficytowe w powiecie

Powody, dla ktérych pracodawcy najczesciej Utrzymanie miejsc pracy przez pracownikéw —
kierowali pracownikéw do udziatu uczestnikéw wsparcia z KFS
w dziataniach w ramach KFS

Nie

87,1%

Podniesienie umiejetnosci/

kompetencji/kwalifikacji Nie wszyscy
8,8%

48,3%
Zdobycie nowych umiejetnosci/
kompetenciji/kwalifikacji

EIEE

1,4%
Nieadekwatne umiejetnosci/ kompetencije/

P kwalifikacje do stanowiska pracy Tak
(przekwalifikowanie) oraz inne przyczyny 88,2%

%* Wojewoddztwo
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Dziatania finansowane w ramach KFS, z ktérych skorzystali pracodawcy i pracownicy

y
09 o
r-\ﬁq
Kursy realizowane Egzamin}/ umozliwiaja}ce Studia podyplomowe Badania lekarskie,

Z inicjatywy uzy.skanle. dokumentovy realizowane z inicjatywy psycholo_glc_zne wymagane
pracodawcy lub potwierdzajgcych nabycie pracodawcy Ilub za jego do podjecia ksztalcenia
za jego zgoda umiejetnosci, kwalifikacji lub z00d lub pracy zawodowej po

uprawnien zawodowych 9003 ukonczonym ksztatceniu
5,0% 3,1% 0,8%
5,3% 4,8% 1,2%
Pracodawcy Pracownicy
Najczesciej wybierane obszary tematyczne kurséw realizowanych w ramach KFS
wraz z nabytymi umiejetnosciami/kwalifikacjami
] Rachunkowos¢, ksiegowos¢, bankowosé, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna

Najczesciej wskazywane umiejetno$ci/kwalifikacje: z zakresu prawa podatkowego, ksiegowosci, rachunkowosci,
27 5% kadr i ptac.

; 5 Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne (kurs stylizacji paznokci)
Z

Najczesciej wskazywane umiejetnosci/kwalifikacje: znajomos$¢ technik strzyzenia, koloryzaciji, w zakresie
18.1% wykonywania makijazu permanentnego, stylizacja paznokci.

1 Informatyka i wykorzystanie komputeréw

Najczesciej wskazywane umiejetnos$ci/kwalifikacje: obstuga specjalistycznych programéw komputerowych, obs+uga
programoéw MS Office, cyberbezpieczenstwo, programowanie, praca w chmurze.

______________________________________________ -t
I'QWQN% Rozwdj osobowosciowy i kariery zawodowej
lﬂ} I' Najcze$ciej wskazywane umiejetnosci/kwalifikacje: znajomos¢ metod efektywnej komunikaciji, umiejetnos¢ pracy
8. 7% w zespole, odpornosé na stres, praca z trudnym klientem, asertywnosé.
- - - - - ---T-osmTmmmmmmmTIOmmIEEmEEETEITEEITIEIITITITITITITTTY
I Sprzedaz, marketing, public relations, handel nieruchomosciami !
Najczesciej wskazywane umiejetnosci/kwalifikacje: znajomosé technik sprzedazy, obstugi klienta, w tym w social 1
mediach, umiejetnosci z zakresu marketingu/reklamy, obstuga specjalistycznych programoéw. II
R R R R R R R I R I S -

1 Opieka zdrowotna (rehabilitacja, pielegniarstwo, fizjoterapia)

Najczesciej wskazywane umiejetnosci/kwalifikacje: z zakresu fizjoterapii, terapii manualnej, medycyny estetycznej, /
dietetyki, zywienia pozajelitowego.
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Ocena dziatan finansowanych w ramach KFS
pod wzgledem przydatnosci dla funkcjonowania firm

o] pracodawcow poz nie ocenia kursy realizowane z inicjat
228 97.1% ytyw Kursy Jatywy
O ’ pracodawcy lub za jego zgodg [N=414]

9 20/ pracodawcow pozytywnie ocenia studia podyplomowe realizowane
55 1z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg [N=21]

pracodawcow pozytywnie ocenia egzaminy umozliwiajace uzyskanie
..9!9 86,90/0 dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacii

lub uprawnien zawodowych [N=23]
pracodawcow pozytywnie ocenia badania lekarskie i psychologiczne
@ 60,0% wymagane do podjecia ksztafcenia lub pracy zawodowej
po ukonczonym ksztatceniu [N=5]

Ocena korzysci dla firm wynikajacych z otrzymania wsparcia z KFS
Niemal wszyscy respondenci dostrzegajg korzysci z otrzymanego wsparcia z KFS
dla funkcjonowania swoich firm (93,3%).
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Nabycie przez pracownikéw wymaganych

0 508 kwalifikacji/umiejetnosci/kompetenciji

4,5% 21,0%

Zwiekszenie efektywnosci pracy pracownikéw
1,2%

6,7% 27,5% 62,6%

Zwiekszenie motywacji do pracy pracownikéw

2,7%

9,2% 28,2% 56,9%
Brak korzysci B Niewielka korzys¢ M Dostateczna korzysé
I Duza korzysé M Bardzo duza korzysé
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