Zasady wydawania opinii przez Wojewodzka Rade Rynku Pracy
w sprawie: zasadnoSci ksztalcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy
w wojewodztwie Slaskim.

Zgodnie z art. 68 ust. 7 ustawy pkt 1 z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U.2021.0.1082 z p6zn. zm.) Dyrektor szkoty
prowadzacej ksztalcenie zawodowe, z wyjatkiem szkoty artystycznej, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote ustala
zawody, w ktorych ksztalci szkota, po uzyskaniu opinii wojewodzkiej rady rynku pracy o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy o ktorej mowa w art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach zajmujacy si¢ techniczng obstuga Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w celu ujednolicenia
postepowania w sprawie ubiegania si¢ o przedmiotowa opini¢ informuje o nastepujacych zasadach jej uzyskania.

1.

Dyrektor szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe, zwraca si¢ z wnioskiem o opini¢ na temat zasadnosci ksztatcenia w
danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy do Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Katowicach.

Zalecany wzér wniosku Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy w Katowicach dostepny jest do pobrania na stronie
internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy www.wupkatowice.praca.gov.pl w zaktadce ,,Wojewddzka Rada Rynku
Pracy”.

Wojewoddzka Rada Rynku Pracy przed wydaniem opinii o zasadno$ci ksztalcenia w danym zawodzie zgodnie z
potrzebami rynku pracy moze zasiggna¢ opinii wiasciwej powiatowej rady rynku pracy (art. 22 ust. 5a. ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Decyzja odno$nie przekazania wniosku o zaopiniowanie do PRRP podejmowana
jest w gtosowaniu obiegowym przez cztonkow WRRP.

W przypadku, gdy wniosek nie wymaga dodatkowej opinii PRRP, jest on rozpatrywany w miar¢ mozliwosci na
pierwszym, od daty jego ztozenia posiedzeniu stacjonarnym WRRP. Wojewddzka Rada Rynku Pracy zbiera si¢ co
najmniej raz na kwartal. Terminy posiedzen zamieszczane sa na stronie internetowej WUP w zakltadce ,,Wojewddzka
Rada Rynku Pracy”. Wniosek nalezy sktadac nie pdzniej niz na 1 miesigc przed planowanym posiedzeniem WRRP.

Do udzialu w posiedzeniu Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy Marszatek Wojewodztwa zaprasza (zgodnie z art. 22 ust 5d.
ustawy 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy):

a. przedstawicieli pracodawcow, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego, innej organizacji gospodarczej,
stowarzyszenia lub samorzadu zawodowego, lub sektorowej rady do spraw kompetencji, wiasciwych dla
opiniowanego zawodu wskazanego we wniosku,

b. dyrektora szkoty wystepujacego o wydanie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami
rynku pracy,

C. przedstawiciela organu prowadzacego szkote, ktorej dyrektor wystapit o wydanie opinii o zasadnosci ksztalcenia w
danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy,

d. przedstawiciela kuratora o$wiaty,

e. przedstawiciela wlasciwej miejscowo powiatowej rady rynku pracy ze wzgledu na siedzibe szkoty, ktdra wystapita
o wydanie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy.

5. Wojewddzka Rada Rynku Pracy wydaje opini¢ o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku

pracy w formie uchwaty:

a. po zapoznaniu si¢ Z prognoza zapotrzebowania na pracownikow w zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy, o ktérej mowa w art. 46b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe,

b. na podstawie informacji zawartych we wniosku, wynikoéw analiz dotyczacych zapotrzebowania na pracownikoéw
w planowanym zawodzie dostepnych na stronie internetowej WUP w Katowicach, zawierajacych zbiorcze dane
dla wojewodztwa $laskiego na przestrzeni ostatnich trzech lat,

c. uwzgledniajac opini¢ zaproszonych do udziatu w posiedzeniu WRRP przedstawicieli podmiotéw wymienionych
w pkt 4, wyjasnien dyrektora szkoly oraz opinii powiatowej rady rynku pracy (jesli byta wymagana).

Opinia moze by¢ pozytywna lub negatywna.
Opinia o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 5
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

Wojewodzki Urzad Pracy przekazuje dyrektorowi szkoty w formie pisemnej kopi¢ uchwaly zawierajacej opinig¢
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy.

Od opinii wydanej przez Wojewodzkg Rade Rynku Pracy odwotanie nie przystuguje.


http://www.wupkatowice.praca.gov.pl/

