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Zespół ds. Statystyki, Badań i Analiz 

BEZROBOCIE REJESTROWANE - WUP W KATOWICACH FILIA 

W BIELSKU – BIAŁEJ 

raport miesięczny 03/2025 

W końcu marca 2025 roku w powiatowych urzędach pracy na obszarze działania 

filii WUP w Bielsku – Białej zarejestrowanych było 11 371 osób. W porównaniu do 

poprzedniego miesiąca liczba bezrobotnych spadła o 183 osoby, tj. o 1,6%, 

a w stosunku do marca 2024 r. wzrosła o 215 osób, tj. o 1,9%. Najwięcej osób 

zarejestrowanych jako bezrobotne notowano w powiecie cieszyńskim (2 931 osób), 

a najmniej w powiecie pszczyńskim (1 318 osób). 

WUP w Katowicach Filia w Bielsku – Białej - liczba bezrobotnych. Stan w końcu 
miesiąca 

 

Wysokość stopy bezrobocia rejestrowanego w poszczególnych powiatach 

Według stanu na 28 lutego 2025 r. 

wysokość stopy bezrobocia w Śląskiem 

wynosiła 3,9% (kraj 5,4%). W regionie 

niezmiennie utrzymuje się duże 

zróżnicowanie natężenia bezrobocia. 

W końcu lutego 2025 r. wysokość stopy 

bezrobocia w Bielsku – Białej wynosiła 

2,2%. Na przeciwległej pozycji 

znajdował się powiat żywiecki, gdzie 

wysokość tego wskaźnika osiągnęła 

wartość 6,4%. Jak widać powiaty o 

najwyższej i najniższej stopie bezrobocia dzieliła różnica 4,2 p. proc.  
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Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

Na koniec marca br. w rejestrach pozostawało 8 640 osób, które ustawa o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kwalifikuje do będących w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy. 

Udział osób bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy wśród 
bezrobotnych ogółem. Stan 31.03.2025 r. 

Główne składniki „napływu” i „odpływu” 

W marcu 2025 roku w powiatowych urzędach pracy Filii WUP 

w Bielsku – Białej zarejestrowało się 1 699 osób (tzw. „napływ”), 

z czego 46,6% stanowiły kobiety. W stosunku do ubiegłego miesiąca 

liczba bezrobotnych, którzy zarejestrowali się w okresie 

sprawozdawczym wzrosła o182 osoby, tj. o 12,0%. W powiatowych urzędach pracy na 

rynku lokalnym rejestrowały się przede wszystkim osoby poprzednio pracujące, tj. 

92,8% „napływu”. 

W analizowanym okresie wyrejestrowano 1 882 bezrobotnych 

(tzw. „odpływ”), z czego 51,1% stanowiły kobiety. W odniesieniu do 

miesiąca poprzedniego odpływ z bezrobocia jest wyższy o 597 osób 

(czyli o 46,5%). Najwięcej bezrobotnych (tj. 48,7%) wyrejestrowano 

z powiatowych urzędów pracy z tytułu podjęcia zatrudnienia. W marcu br. dużą grupę 

„odpływu” stanowiły osoby, które podjęły pracę niesubsydiowaną (812 osób). 

  

do 30 roku życia

w tym do 25 roku życia

długotrwale bezrobotne

powyżej 50 roku życia

korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia

posiadające co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia

niepełnosprawni
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Struktura bezrobotnych - stan na 31 marca 2025 r. 

 

 
N = 11 371 

Wolne miejsca pracy 

W marcu br. do powiatowych urzędów pracy zgłoszono 893 informacje o wolnych 

miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej, z czego 75,4% stanowiły oferty 

pracy niesubsydiowanej. W końcu miesiąca do dyspozycji bezrobotnych i poszukujących 

pracy pozostawało 566 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.  

Zwolnienia grupowe 

W analizowanym okresie pracodawcy z obszaru działania Filii nie zgłosili zamiaru 

zwolnień grupowych pracowników, jednocześnie 79 osób utraciło zatrudnienie w wyniku 

zwolnień grupowych. Na koniec marca br. na lokalnych rynkach pracy z obszaru 

działania Filii liczba zagrożonych zwolnieniami grupowymi wyniosła 337 osób. 

Wybrane informacje o bezrobociu rejestrowanym w układzie powiatów  

Powiat 

Liczba bezrobotnych, stan na 31.03.2025 r. 

ogółem kobiety 
udział kobiet 
wśród ogółu 
bezrobotnych 

z prawem 
do zasiłku 

zamieszkali 
na wsi 

do 30 
roku życia 

powyżej 
50 roku 
życia 

długotrwale 
bezrobotni 

Bielsko-Biała 2 177 1 049 48,2% 458 0 426 674 638 

Bielski 2 049 1 047 51,1% 453 1 399 515 583 663 

Cieszyński 2 931 1 508 51,5% 428 1 601 683 842 1 328 

Pszczyński 1 318 732 55,5% 212 916 346 306 521 

Żywiecki 2 896 1 340 46,3% 566 2 390 697 872 1 010 

razem 11 371 5 676 49,9% 2 117 6 306 2 667 3 277 4 160 
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do 1 roku
1-5 lat
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