WOJEWODZKI URZAD PRACY W KIELCACH

((“- Zespot ds. Koordynacji Systemdw Zabezpieczenia Spotecznego

WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO ZASILKU DLA BEZROBOTNYCH NA ZASADACH KOORDYNACJI SYSTEMOW
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO Nalezy wypetni¢ pismem drukowanym i podpisa¢ w pkt 8
3asBa npo BCTaHOBMNEHHA NpaBa Ha Aonomory

no 6e3pobiTTH0 Ha NPUHLMNAX KOOPAUHALi CUCTEM couianbHOro 3abesneyeHHs
3anoBHUTY [ApYKOBAHUMM NiTEpaMu Ta NigNMcaTy B NyHKTi 8

1. Dane osobowe wnioskodawcy (MepcoHanbHi faHi 3asBHMKa)
Imig (IMION@) (IM'A (IMEHA)). ... vttt

Nazwisko (MpissuLe):

Adres do korespondencii, jezeli jest inny niz adres zamieszkania (Agpeca 40 3BEPHEHHS, SIKLLO BOHA
BiPI3HAETECS Bif, AAPECH MPOKMBAHHSE: ...vvvvveireeiteeeeeeetttteeeeeeesssssseataraaeeeeeess s ststanbaeeeeeessnesenneseeeens

Telefon kontaktowy adres e-mail
(KOHTaKTUHWN TENEOH): ...evveeeiiiieeeiiieeeens (QLPECA EILMOLTH). ...t eeeiiie ettt

Powiatowy urzad pracy, w ktorym dokonano rejestracii jako osoba bezrobotna i data rejestracii
(PaioHHMI LeHTp 3aiHATOCTI, B ikomy Bu Bynu 3apeectpoBaHi, sk 6e3pobiTHin Ta gaTa el peecTpadii):

2. Posiadam dokument UA/PL potwierdzajacy okresy ubezpieczenia/zatrudnienia/pracy na wiasny rachunek
w  Ukrainie wydany przez ukrainska instytucje wtasciwa (Y meHe € gokymeHT UA/PL, wo nigTBepmxye
nepiogn  CTpaxyBaHHS/MpaLEBNaLLTyBaHHA/CAMO3aNHATOCTi B YKpaiHi,  BUOAHWMA  YKPAiHCHKOW
KOMMETEHTHOI0 YCTAaHOBOM)

| Tak (Tak)
1 Nie, wystapitem w dniu ................. do ukrainskiej instytucji wtadciwej o jego uzyskanie (Hi, a
3BEPHYBCS...cvrverrnne. [HS 40 HANEXHOI YKpPaiHCbKOT yCTaHOBM NPO Ti OTPUMAHHS)

| Nie, zostalem poinformowany o obowigzku samodzielnego uzyskania dokumentu UA/PL
i dostarczenia go w terminie 2 miesiecy do wiasciwego Powiatowego Urzedu Pracy Iub
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach (Hi, meHe npoiHdopmyBanu npo 0B60B'A30K oTpumaTy
nokymeHT UA/PL camocCTiliHO i BOCTaBUTH 110r0 NPOTArOM 2 MICALiB A0 KOMMNETEHTHOrO PanoHHOro
LieHTpy 3anHstocTti abo Boesyacbkoro LieHTpy 3anHsTocTi B KenbLe)

3.Do wniosku nalezy dotaczyé: ([o 3asBu noTpiGHO AoaaTH)
e Oswiadczenie o sposobie rozwigzania stosunku pracy (zataczniki) 3acsigyeHHs npo cnoci6
NPVUNUHEHHS TPYAOBOI AisNbHOCTI (10AATOK)

25-561 Kielce, ul. Witosa 86

REGON 292346746 NIP 959-14-57-717 PKD 84132
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl



Pouczenia:

Strona ma prawo do czynnego udziatu w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji moze wypowiedzie¢
sie co do zebranych dowodéw i materiatéw oraz zgtoszonych zadan (art. 10 § 1 k.p.a.). Zatatwienie sprawy wymagajacej
postepowania wyjasniajacego powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia wszczecia postepowania,
a sprawy szczeg6lnie skomplikowanej — nie pozniej niz w terminie dwdch miesiecy od dnia wszczecia postepowania (art.
3583 kp.a.).

Termin zatatwienia niniejszej sprawy uptywa po 30 dniach od dnia wptywu wniosku wraz z kompletem dokumentéw do
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach. Do termindw okreslonych w przepisach nie wlicza sie terminéw
przewidzianych w przepisach prawa dla dokonania okreslonych czynnosci, okreséw zawieszenia postepowania oraz
okresdw op6znien spowodowanych z winy strony albo z przyczyn niezaleznych od organu (art. 35 § 5 k.p.a.), tj. m.in.
czasu oczekiwania na potwierdzenie okresow ubezpieczenia, zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek przez
zagraniczng instytucje wtasciwa.

Pisma dorecza sig stronie, a gdy strona dziata przez przedstawiciela — temu przedstawicielowi (art. 40 § 1 k.p.a.). W toku
postepowania strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek zawiadomi¢ organ administracji publicznej
0 kazdej zmianie swego adresu. W razie zaniedbania tego obowigzku doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem
ma skutek prawny (art. 41 k.p.a.).

W przypadku niedostarczenia formularza UA/PL w terminie 2 miesiecy od daty zlozenia wniosku, postepowanie
zostanie umorzone (art. 105 § 1 k.p.a.)

IHCTPYKLiA:
CTtopoHa Mae npaBo MpUAMATM aKTUBHY y4acTb Y KOXHIW CTagii po3rnsigy cnpaBu, a Nepen BUHECEHHSM

PiLLIEHHS MOXe BUCMOBUTUCS LLOAO 3ibpaHnx AOKa3iB i MaTepianis Takox 3aseneHnx sumor (ct. 10 § 1 k.n.a.).
BupilleHHs cnpasu, BUMarato4oi NOSICHIOBaNbHOT NOBEAIHKWA NOBUHHO HACTYMWUTK HE Mi3HiE O4HOrO Micaus 3
OHS BIOKPUTTS NPOBAPKEHHs y CnpaBi 0cOBMMBO CKMagHOI — He nisHile ABOX MICALB 3 AHS BigKpUTTA
npoeamkeHHs cnpasy. (cT. 35 § 3k.n.a.).

TepMiH BUpILLEHHS JaHOi cripasy 3akiHyyeTbest Yepe3 30 AHIB Bif AHA OTPUMAHHS 3asBM Pa30M 3 KOMMIEKTOM
AOKyMeHTiB g0 Boesyacbkoro LleHtpy 3anHatocTi B Kenbue. [0 TEPMIHIB BM3HAYEHUX B MOMOXKEHHAX HE
BKIMIOYAOTLCA TEPMIHW nepenbayeHi B MOMOXEHHSIX 3aKOHY ANS BWKOHAHHSI BU3HAYEHOI OisNbHOCTI, nepiog
NPU3YNMHEHHS NOBEAIHKM TaKoX NEpPIOAiB CMi3HEHb, L0 BUHMKIM 3 BUHM CTOPOHM ab0 3 HE3aneXHWX NPUYMH Bif
opraHy (cT. 35 § 5 kn.a.) TO6TO B T.4. 4yacy OuiKyBaHHS Ha NIATBEPMKXEHHS NEPIOLIB CTPaxyBaHHS,
npaLesnaluTyBaHHs abo poboTu 3a BNacHMIn paxyHOK Yepes iHO3eMHY BiANOBIgHY YCTaHOBY.

Juctn Bpy4yatoTbCs CTOPOHI, @ KON CTOPOHa Aie Yepe3 NpeacTaBHMKa — LibOMy npeacTasHuky (cT.40 § 1 k.n.a.).
B xomi po3rnsay CTOPOHM Ta iX NPeACTaBHMKA Ta OOBIpeHi 0cobn 30060B’d3aHi CNOBICTUTA OpraH AepXaBHOI
aaMiHicTpaLii Npo KOXHY 3MiHy CBOET agpech.

Y pasi HEBMKOHaHHS Liboro 060B’s3Ky HafaHHs CTa 3a NOTOYHOK afpecoio Mae puanyHy cuny (ct 41 k.n.a.)
Akwo dopma UA/PL He HagaeTbes npoTAroM 2 MicauiB 3 AHA NOAAHHS 3asBuW, NPOBAMKEHHS Byae NpUMHEHO
(c1.105 n.1 k.n.a).

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie art. 13 RODO :

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach z siedziba:

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce, tel. (41) 36 41 600, fax (41) 36 41 666, adres e-mail: wup@wup.kielce.pl, strona internetowa:

wupkielce.praca.gov.pl, adres skrytki ePUAP: /WUPKielce/SkrytkaESP.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym mozna sie skontaktowaé drogg elektroniczna;

iod@wup.kielce.pl lub kierujac korespondencje na adres administratora wskazany powyzej.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe w celu realizacji Pani/Pana sprawy oraz w zwigzku z cigzacym

na nim  obowigzkem w  zakresie = przechowywania  dokumentacji  przez  okres  wynikajacy

przepisow prawa. Podstawa prawng, przetwarzania Pani/Pana danych jest: art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. b RODO w

zwigzku z przepisami prawa Polski i prawa UE dotyczacymi koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego oraz

archiwizacji dokumentaci.

Pani/ Pana dane osobowe:

e bedq przekazane podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na podstawie przepiséw prawa (w tym instytucjom
wiasciwym i tacznikowym UE/EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii, podmiotom wykonujagcym czynnosci kontrolne
u administratora, podmiotom uprawnionym do obstugi doreczen) oraz podmiotom przetwarzajagcym (czyli takim,
ktérym administrator powierzyt lub powierzy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w zwigzku
ze zleceniem im ustug m.in. w zakresie: wsparcia systemu informatycznego, zniszczenia dokumentacji po
uptywie okresu jej przechowywania):




e nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, chyba Ze ubiega sie Pani/Pan
0 przyznanie praw z tytulu  koordynacji systeméw  zabezpieczenia  spotecznego w  zwigzku
z zatrudnieniem w Szwaijcarii lub Wielkiej Brytanii;

e bedg przechowywane w aktach spraw przez okres 10 lat liczac w petnych latach kalendarzowych poczawszy od
1 stycznia roku nastepnego od daty zakoriczenia Pani/Pana sprawy, a w ,rejestrze centralnym ministra wtasciwego ds.
pracy’ i w rejestrze danych wojewddzkiego urzedu pracy” przez 50 lat liczac od korica roku kalendarzowego, w ktérym
zakoriczono udzielania pomocy.

Przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia ich
przetwarzania oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy Pani/Pan uzna, ze ich
przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym - niezbednym do skorzystania przez Panig/Pana
z przystugujacych praw z tytutu koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego. W trakcie ich przetwarzania nie
bedzie dochodzito do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani profilowania.

Szczegotowa informacja przetwarzaniu ~ danych osobowych jest dostepna na stronie internetowe;:
https://wupkielce.praca.gov.pl/ukraina

(IHdhopmauisi npo 06pobky nepcoHanbHUX AaHnx Ha ocHoBi RODO :
Anwinictatopem Bawwx nepcoHanbHMx gdaHux € Boesyacokui LleHtp 3aiHsTocTi B Kembue 3a  agpecoio:
Byn.Bitoca 86, 25-561 Kenbue, Ten. (41) 36 41 600, dakc (41) 36 41 666, en. agpeca: wup@wup.kielce.pl, ctopiHka Beb
- canT: wupkielce.praca.gov.pl, agpeca ckpuHbku ePUAP: /WUPKielce/SkrytkaESP.
AnminicTpaTop nmpusHauuB IHcnekTopa i3 3axucty gaHux (I3[),3 skuMm MoxHa 3B'A3aTiCA 3@ AOMOMOTOK en.noLTh:
iod@wup.kielce.pl abo HagicnaTi nucTa Ha agpecy agMiHicTpaTopa BkasaHy BULLE.
AnwinictpaTop byge 0bpobnsatv Balwi nepcoHanbHi gaHi Ans BUkoHaHHS Balwoi cnpasw Ta y 3B’A3Ky MOKNageHHsM Ha
HbOro 060B'A3KOM oo 36epiraHHs AOKYMEHTIB Ha Nepiog BignoBiaHO A0 3akoHOAABCTBA. [1paBoBOIO MiACTaBOKW ANs
06pobku Bawwmx pamnmx e: c¢t. 6 n. 1 nit. ¢, cT. 9 nyHkT 2 nit. b RODO y 38'A3Ky 3 NOMOXEHHAM MOMbCLKOrO
3aKoHofaBCTBa Ta 3akoHogascTBa €C Mpo KOOpAMHALi CUCTEMY coujanbHOro 3abeaneyeHHst Ta apxiByBaHHS
AOKyMeHTaLlji.
Bawwi nepcoHarnbHi aaHi:

e BOHM ByayTb NepeaaHi cyb’ektam, siki MaroTb NpaBo Ha ix 00pobKy BiAnoBiAHO A0 3aKOHO4ABCTBA
(BKmtovatoum BignosigHi ycraHoeu EC/EES, Lseiiuapito Ta BenukobpuTanito, Wo 34iACHIOTL KOHTPOSbHI Al
3 agMiHicTpaTopom, ocobamu, ski MatoTb NpaBo Ha 0bcnyroByBaHHs) Ta 06pobnstoumm cy6’ektom ( TO6TO THM,
koMy aaMiHicTpaTop [oBipuB abo OoBipUTL 0OPOBKY Balumx gaHux y 3B’A3KY i3 3aMOBEHHSIM iM MOCMYr  MixX
iHWMM B NnaHi: NigTPUMKNA iHCOPMALIAHOT CUCTEMM, 3HWLLEHHS OOKYyMeHTauji Mmicns 3akiHYeHHs TepMiHy ii
3bepiraHHs);

e He byaoyTb nepedaHi 4O TpeTbOi kpaiHu abo MixHapoaHi opraHisauii, xiba wo Bu He nopaeTte 3asBy Ha
OTPUMAHHS NpaB y pamkax KoopAnHaLlii cuctem coujanbHoro 3abesnedeHHs B 3B'3Ky 3 MpaLeBnalITyBaHHAM
B LLIBenuapii abo BenukobpuTanii;

e  byagyTb 3bepiratuch npotarom 10 pokiB paxytoun MOBHI kaneHgapHi poku, MOYMHaKYW 3 1 CiHS HaCTYMHOro
POKY Bif AaTW 3akiHueHHs Balloi cnpasu, B «LEHTpanbHOMY peecTpi MiHICTpa YNOBHOBAXEHOro 3 MUTaHb
npaLi» i B «peECTp AaHUX BOEBYACHKOrO LIEHTPY 3aMHATOCTI» Yepes 50 pokiB paxyroum Bif KiHUS KaneHaapHoro
poKy B sikoMmy Oyna 3aBepLueHa gonomora.

Bu maete npaso: oTpumati goctyn go Bawoi ocobucToi iHchopmauii, BunpasuTy ii, 0BmexuTn ix 06pobku Ta nogatu
ckapry MpesngeHTty YnpasniHHa 3 3axucty [llepcoHanbHux [laHux, skwo Bu gisHaetecs, wo ix obpobka nopyuye
npasuna RODO.

HagaHHs nepcoHanbHWUX AaHWX € 3aKOHOZ4ABYOK BUMOrOK, HEOOXIBHOKW ANst BUKOPUCTAHHS Bamu 3 HasiBHUX npaB Ha
KOOpAMHaLlito cucTeMy coljianbHoro 3abeanedeHHst. Y npoueci ix 06pobku He Oyae aBTOMaTM30BaHO MPUIAHATTS PiLLEHD,
a Hi npodintoBaHHs.

[eTanbHa iHdopmaLis npo 06pobky nepcoHanbHUX faHUX AOCTYMHA Ha caiTi https://wupkielce.praca.gov.pl/ukraina)

4. Podpis wnioskodawcy (Ilignuc 3asiBHuKa)

miejscowo$¢ data czytelny podpis
(micuesicTb) (nata) (po3bipnmsuin nignuc)



https://wupkielce.praca.gov.pl/klauzula-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-rodo

