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INFORMACJA DOTYCZACA LOKALNEGO RYNKU PRACY

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wedtug stanu na
dzien 29.02.2024 r. wynosita 10977 osob. Jest to 0 488 osbéb wiecej, pordwnujgc ze stanem
z31.01.2024 roku. Osoby z prawem do zasitku dla bezrobotnych stanowity 14,0% ogétu

bezrobotnych (+ 0,2 punktu procentowego).

Liczba bezrobotnych w koicu LUTEGO
2094 1 10977 5349
W tym liczba oséb z prawem do zasitku 1532 797

w koricu LUTEGO 2024 r.

Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych
w LUTYM 2024 . 1676 858

Liczba oséb bezrobotnych w 2024 r.
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W lutym 2024 r. zarejestrowano 1676 osob bezrobotnych. Jest to spadek o 92 osoby
w poréwnaniu do stycznia 2024 roku, z czego 1302 to osoby, ktére poprzednio pracowaty
(w tym zwolnienia z przyczyn zakfadu pracy dotyczyto 26 osdb) oraz 374 osoby dotychczas
niepracujace.
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Naptyw i odptyw oséb bezrobotnych w 2024 r.
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W lutym 2024 r. z rejestréow Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1188 oséb i
jest to o 54 osoby mniej niz w styczniu 2024 r. Wytgczenia z ewidencji bezrobotnych dotyczyty
gtéwnie:

> podjecia pracy — 593 osoby (-66 o0s.);

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 316 oséb (-2 0s.);

dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego — 100 oséb (-1 0s.);

osiggniecia wieku emerytalnego — 29 oséb (-6 0s.);

nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 5 oséb (-4 0s.);

nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego — 4 osoby (b.z.);

YY Y VY VY

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy — 3 osoby (+1 o0s.).
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STRUKTURA O0SOB BEZROBOTNYCH

Struktura os6b bezrobotnych wg wieku (stan na dzien 29.02.2024 r.)

18-24 768 7,0 370 7,0 308 7.1
25-34 2440 22,2 1407 26,3 1033 18,3
35-44 2992 27,2 1648 30,8 1344 23,9
45-54 2641 24,1 1259 23,5 1382 24,6
55-50 1292 11,8 600 11,2 692 12,3
S\:’i;ig 844 7,7 65 1,2 779 13,8

Struktura wiekowa - OGOLEM
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Struktura oséb bezrobotnych wg wieku - LUTY 2024 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia (stan na dzien 29.02.2024 r.)

Wyzsze 3420 31,2 2060 38,5 1360 24,2
Policealne i érednie | 5553 18,4 978 18,3 1045 18,6

ogé,f;:g;;ﬁcace 1366 12,4 685 12,8 681 12,1
awetsadnieze 1356 12,4 404 7,6 952 16,9
sodstawond i monize | 2812 25,6 1222 22,8 1590 28,2

Struktura wg wyksztatcenia - OGOtEM
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia - LUTY 2024 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien
29.02.2024 r.)

Do 1 m-ca 1650 15,0 847 15,8 803 14,3
1-3m-cy 2221 20,2 1006 18,8 1215 21,6
3 -6 m-cy 1943 17,7 972 18,2 971 17,2
6 - 12 m-cy 1715 15,6 857 16,0 858 15,2
12 — 24 m-cy 1212 11,0 645 12,1 567 10,1
Pow. 24 m-cy 2236 20,4 1022 19,1 1214 21,6

Struktura oséb bezrobotnych 5,6%
wg czasu pozostawania bez pracy
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy - LUTY 2024 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy (stan na dzien 29.02.2024 r.)

Do 1 roku 2001 18,2 969 18,1 1032 18,3
1-5Iat 2216 20,2 1108 20,7 1108 19,7
5-10 lat 1713 15,6 896 16,7 817 14,5
10 — 20 lat 1610 14,7 780 14,6 830 14,7
20 — 30 lat 969 8,8 346 6,5 623 1,1
30 lat i wiecej 317 29 81 1,5 236 4,2
Bez stazu 2151 19,6 1169 21,9 982 17,4
pracy

Struktura wg stazu pracy - OGOLEM
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Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy - LUTY 2024 .
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OSOBY BEDACE
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Do 30 roku zycia 1889 17,2
w tym do 25 roku zycia 768 7,0
Diugotrwale bezrobotni 4665 42,5
Powyzej 50 roku zycia 3335 30,4
Korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spoteczne;j 0 0,0
Posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku

sycia 826 7,5
Posiadajgce co najmniej jedno dziecko 9 0.1
niepetnosprawne do 18 roku zycia ’
Niepetnosprawni 932 8,5

Zdecydowang wiekszos¢ os6b bezrobotnych stanowig osoby bedgce w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy. Sposrod 10977 osob bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie wedtug stanu na
dzien 29.02.2024 r. az 73,4% ogo6tu bezrobotnych =zaliczana jest do oséb bedacych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (-0,6 p. proc.).

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - stan na dziern 29.02.2024 .

4665
3335
1889
826
Do 30 roku zycia Dtugotrwale bez- Powyzej 50 roku Posiadajace co naj- Posiadajace co naj-
robotni 2ycia mniejjedno dziecko mniejjedno dziecko

do 6 roku zycia

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

DZIAL. PRAWNO - ORGANIZACYJNY

tel. +48 12 686 82 19, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakow, ul. Wgwozowa 34

www.gupkrakow.pl

niepetnosprawne do
18 roku zycia

932

Niepetnosprawni



AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W lutym 2024 r. zaktywizowano w poszczegoéinych programach tgcznie 70 oséb bezrobotnych
(+32 0s.).

1 |Prace interwencyjne 0 0
2 |Roboty publiczne 0 0
3 |Podjecia dziatalnosci gospodarczej 1] 0
4 Podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 4 4
bezrobotnego
5 |Podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1] 0
6 Podjeci_a pracy w ramach dofinansowania wynagr_odzenia za 0 0
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
7 |Inne (np.: rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ze srodkéw PFRON) 0 0
8 |Rozpoczecia szkolenia 0 0
9 |Rozpoczecia stazu 46 32
10 |Rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 20 10

OFERTY PRACY

W lutym 2024 r. do tut. Urzedu zgtoszono 1806 wolnych miejsc pracy i jest to mniej o 322
wolnych miejsc pracy niz w styczniu 2024 r., z czego 36 miejsc pracy dotyczyto ofert pracy dla
os6b z niepetnosprawnosciami (-4). Na ww. miejsca pracy oraz miejsca pracy pozostate

w dyspozycji Urzedu z poprzednich okreséw sprawozdawczych skierowanych zostato na rozmowy

kwalifikacyjne do pracodawcow przez posrednikéw pracy GUP 1087 kandydatow.

Liczba ofert pracy ZGLOSZONYCH w LUTYM 2024 r. 1806
w tym dla oséb z niepetnosprawnos$ciami 36
Liczba ofert pracy w koncu LUTEGO 2024 r. 2311
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Naptyw ofert pracy w 2024 r.
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Najwiecej zgtoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w lutym 2024 roku:

1806

112024 r.

Pomocniczy robotnik budowlany 131
Kierowca samochodu osobowego 123
Taksowkarz 111
Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzgtaniem gdzie indziej niesklasyfikowani 53
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 50
Magazynier 49
Opiekun osoby starsze;j 45
Pracownik biurowy 42
Operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej 40
Pokojowa 31
Monter konstrukcji stalowych 30
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 28
Elektromonter instalacji elektrycznych 27
Pozostali pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste 21
Asystent osoby niepetnosprawne;j 20
Kierowca samochodu dostawczego 19
Kierowca samochodu ciezarowego 19
Pozostali pracownicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 19
Fryzjer 18
Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) 18
Ciesla 17
Dostawca potraw 17
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Pracownik ochrony fizycznej 15

Brukarz 15
Monter sieci i instalacji sanitarnych 15
Elektryk budowlany 15
Kierowca autobusu 15
Kierujacy tramwajem (motorniczy) 15

Pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie drogowym,
wodnym i pokrewni

15

Dziat Ustug Rynku Pracy przekazuje informacje na temat lokalnego rynku pracy za LUTY 2024 r.

I. Pracownicy Referatu Posrednictwa Pracy i Ustug Sieci EURES w LUTYM 2024 . :

1.

b)

skierowali do pracy 980 oséb bezrobotnych. W wyniku tych dziatah na dzieh sporzgdzenia
informacji zatrudnienie podjeto: z ofert subsydiowanych 64 osoby, z ofert

niesubsydiowanych 10 oséb,
obstuzyli 4710 osob bezrobotnych i poszukujacych pracy,
nie organizowali na terenie Urzedu gietd i targéw pracy oraz nie udzielali e-konsultaciji,

w dniu 6,7,13,20,27,28 Ilutego zorganizowali spotkania dla os6b do 30 r.z.
pn. ,,Ekspresowy wtorek” i ,,Ekspresowa sroda”. Celem spotkan byta realizacja zatozen
Gwarancji dla mtodziezy, w tym przedstawienie mozliwosci skorzystania z ustug urzedu,
wspierania zatrudnienia poprzez instrumenty rynku prac oraz informowanie

o realizowanych przez urzad projektach. W spotkaniach wzieto udziat 68 oséb.

Pracownicy Referatu Posrednictwa Pracy i Ustug Sieci EURES w LUTYM 2024 r.
realizowali zadania poradnictwa zawodowego w obszarze poradnictwa indywidualnego,
opracowywania Indywidualnych Planéw Dziatania nowo rejestrujgcym sie klientom naszego
urzedu oraz udzielaniu porad i informacji zawodowych dotyczacych sytuacji na runku pracy,
mozliwosci podnoszenia/uzupetniania kwalifikacji ~ zawodowych, przygotowania
do proceséw rekrutacyjnych itd.;

Doradcy zawodowi wigczyli sie w realizacje projektu ,,Ekspres praca”, realizujgc zajecia
warsztatowe w siedzibie realizatora projektu i cykl spotkan rekrutacyjnych na terenie
urzedu.

Zainaugurowalismy réwniez kolejng edycje programu ,,Méj $wiadomy wybor”

adresowanego do ucznidow krakowskich szkot srednich

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie

DZIAL. PRAWNO - ORGANIZACYJNY

tel. +48 12 686 82 19, informacjapubliczna@gupkrakow.pl
31-752 Krakow, ul. Wgwozowa 34

www.gupkrakow.pl 11



Liczba zatozonych, nowych, IPD 1184
Liczba porad zawodowych 1284
Liczba porad udzielonych w ramach projektéw 28 (17+11)
(kolejno kody: 049, 050)

Liczba informacji zawodowych 23
Liczba spotkan informacyjnych w ramach 3(99)
projektu ,Mo6j swiadomy wybér* / liczba

uczestnikow

Liczba spotkan grupowych/ liczba uczestnikéw 8 (76)
Spotkania dla uchodzcéw z Ukrainy 0/0
Liczba przeprowadzonych badanh testowych 11

NBK i KZZ (badanie + omdwienie wynikéw)

Udzielone porady w ramach e-konsultacje 3
Liczba szkoleh wewnetrznych 0
Liczba kart rejestracyjnych oséb nowo 1404
zarejestrowanych przekazanych z ewidencji*

*Uwagi: osobom zatozono teczki

Informacja Referatu Aktywizacji Osob z Niepetnosprawnos$cig na temat lokalnego rynku pracy

za LUTY_ 2024 rok

> W miesigcu lutym 2024 r. do Stanowiska Posrednictwa Pracy tut. Referatu zgtoszono

36 wolnych miejsc pracy dla osdb niepetnosprawnych. Na ww. miejsca pracy oraz miejsca
pracy pozostate w dyspozycji Urzedu Stanowisko Posrednictwa Pracy skierowato kandydatéw
spetniajgcych kryteria Pracodawcéw.

W dniach 7-9 lutego 2024 r.
z Niepetnosprawnoscia GUP uczestniczyli w szkoleniu ,ldentyfikacja i praca z osobami
dot.

z niepetnosprawnoscig, ofiary przemocy ze wzgledu na pte¢, dzieci bez opieki, osoby

pracownicy Posrednictwa Pracy Referatu Aktywizacji Osob

z grup wrazliwych” aspektow pracy z osobami z grup wrazliwych (osoby
z zaburzeniami psychicznymi) oraz identyfikacja ich potrzeb. Szkolenie realizowane w ramach
projektu szkoleniowego, obejmujgcego pakiet szkolen, ktérych gtébwnym zadaniem jest
poszerzanie wiedzy pracownikow samorzgdowych z zakresu wielokulturowosci, réznorodnosci,
psychologii, antydyskryminacji, opieki nad dzieémi i wielu innych zagadnieh zwigzanych
z politykg spoteczng. Zostaty one zorganizowane w ramach dziatan IOM w zwigzku z kryzysem
na Ukrainie i przy wspotfinansowaniu Ministerstwa Europy i Spraw Zagranicznych Francji oraz
rzadu Stanéw Zjednoczonych. Szkolenie odbylo sie przy ul. Zabtocie 22 w Krakowie (Klaster

Innowaciji Spoteczno-Gospodarczych).
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> W dniu 16.02.2024r. Kierownik oraz pracownik Programow Rehabilitacji Zawodowej Referatu
Aktywizacji Osob z Niepetnosprawnoscia GUP uczestniczyli w szkoleniu ,Nowe
rozporzadzenie o pomocy de minimis udzielanej przez powiatowe urzedy pracy na lata

2024-2030” organizowanym przez firme szkoleniowg Pomoc Publiczna.

OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY
CUDZOZIEMCOWI

Liczba oswiadczen wpisanych do ewidencji oswiadczen
w LUTYM 2024 r.

Biatorus - 480

il Armenia - 27

Gruzja- 291

Motdawia - 61 Ukraina - 371

W LUTYM 2024 r. w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidencji 1230 oswiadczen
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (-43).

Najwiecej tj. 39,0% ogétu (+9,9 p. proc.) wszystkich wpisanych do ewidencji oswiadczen
dotyczyto obywateli Biatorusi oraz obywateli Ukrainy — 30,2% (-10,7 p. proc.) a takze Gruzji —
23,7% (+0,8 p. proc.).

Pozostate kraje stanowity niewielki odsetek ogétu wpisanych do ewidencji oswiadczen i wynosity
odpowiednio:

* Motdawia — 4,9% (-0,5 p. proc.);

* Armenia - 2,2% (+0,5 p. proc.);

* Rosja-0.
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Wykaz oswiadczen wpisanych do ewidencji oswiadczer w 2024 r.
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PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCOW
w 2024 r.

W lutym 2024 r. w tut. Urzedu ztozono 3 wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowa.

W lutym 2024 r. ztozono w tut. Urzedzie 232 oferty pracy na 816 wolnych miejsc pracy w celu

uzyskania informaciji starosty.

Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie zezwolenia
na praca sezonowa

w 2024 r.
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INFORMACJA DOTYCZACA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W omawianym okresie o planowanych zwolnieniach grupowych na podstawie Ustawy z dnia
13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy
z przyczyn niedotyczgcych pracownikow /t.j. Dz. U. 2018 poz. 1969/ poinformowaly 3 zaklady

pracy (planowana liczba os6b do zwolnienia 549), w nastepujgcych branzach:

« produkcja wyrobow tytoniowych (40 osoéb);

« dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (2 zgtoszenia: 192 osoby i 317 oséb).

Awizowana liczba oséb do zwolnienia w 2024 r.
600

549

500

400

300

200

100
0

Grudzien 2023 r. Styczen 2024 r. Luty 2024 r.
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LUTY 2024 r.

-> Fotorelacja ze spotkania na temat dziatania KFS w 2024 roku.

Dnia 5 lutego 2024 r. nasi pracownicy goscili w Klastrze Innowacji Spoteczno-Gospodarczych,
mieszczagcym sie na Zabtociu, gdzie udzielali pracodawcom wszelkich informacji zwigzanych
z dziataniem Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024 roku.

W trakcie spotkania zostaly przedstawione podstawowe informacje na jego temat, a takze dziatan,
ktéore mogg byc¢ finansowane, czy tez wysokosci dofinansowania. Omdwione zostaty tematy

sktadania wnioskéw o przyznanie $rodkow z funduszu.

Ponizej fotorelacja z wydarzenia, na ktore przybyto ok. 50 oséb (I grupa).
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Kariera Kobiet - wez kariere w swoje rece!

29 lutego 2024 r. w Klaster Innowacji Spoteczno-Gospodarczych Zabtocie Space odbylo sie
wydarzenie pn. ,Kariera Kobiet", ktére zostato zorganizowane wspdlnie przez Wydziat
ds. Przedsiebiorczosci i Innowacji Urzedu Miasta Krakowa oraz Grodzki Urzad Pracy
w Krakowie.

Wydarzenie skierowane byto do wszystkich kobiet — zaréwno tych aktywnych zawodowo, ktore
pracujg lub prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza, ale takze tych, ktére poszukujg pracy lub
zastanawiajg sie nad zmiang swojej Sciezki zawodowe;.

Bardzo nas cieszy, ze udziat w wydarzeniu spotkat sie¢ z tak duzym zainteresowaniem ws$rdd
przedsiebiorczych mieszkanek Krakowa, o czym swiadczy duza frekwencja pan w tym dniu.
Wszystkim uczestniczkom zyczymy powodzenia w dalszej drodze zawodowej i wielu sukcesow

Zaplanowane sesje warsztatowe miaty na celu:
zainspirowanie Pan do rozwoju karier zawodowych,
zapoznanie przedstawicieli miasta Krakowa z oczekiwaniami i potrzebami Kkobiet
w kontekscie mozliwosci udzielenia im wsparcia finansowego i merytorycznego,
oferowanego przez wyzej wymienione jednostki.

Uczestnictwo w wydarzeniu byto okazjg do zapoznania sie z aktualng sytuacjg panujaca
na krakowskim rynku pracy. Podczas spotkania swojg wiedzg i doswiadczeniem podzielg sie
pracownicy Urzedu Miasta Krakowa oraz Grodzkiego Urzedu Pracy.

Uroczyste otwarcie catego wydarzenia rozpoczeto sie o godzinie 9:30 na sali konferencyjne;.
Swoje przemodwienie wygltosita Pani Nina Gabrys-Janowska Petnomocniczka Prezydenta ds.
Polityki Rownosciowej, podczas ktérego przyblizy uczestniczkom autorskie projekty #krakowianki
oraz Przedsiebiorcze Krakowianki. Po wystgpieniu Fundacja Mamo Pracuj.pl przedstawita krotki
panel do kobiet ,,Wez ster w swoje rece - obierz kierunek osiagnij cel”.

Po konferenciji otwierajgcej spotkanie rozpoczeto cykl warsztatéw tematycznych:

Panel | — godz. 10.00 — 12:00 — skierowany do kobiet pracujgcych lub prowadzgcych dziatalnosé.
Warsztaty prowadzone byty przez pracownika Grodzkiego Urzedu Pracy. Uczestniczki bedg mogty
dowiedzie¢ sie wiecej na temat form wsparcia oferowanych pracodawcom, ktorych celem jest
rozwéj prowadzonej dziatalnosci. Przedstawione zostaty finansowe formy wsparcia, takie jak
doposazenie stanowiska pracy, czy refundacja koszoéw zatrudnienia. W zakresie mozliwosci
uzupetniania kwalifikacji, uczestniczkom zaprezentowany zostat Krajowy Fundusz Szkoleniowy
oraz szkolenia dla osdb pracujgcych, ktére chcg podniesé swoje kompetencje lub poszukuijg innej
pracy.

Panel Il — godz. 10:00 — 12.00 — skierowany do kobiet bezrobotnych i pracujgcych, ktoére
zainteresowane sg podjeciem dziatalnosci gospodarczej. Warsztaty prowadzone przez pracownika
Grodzkiego Urzedu Pracy. Gtownym ich celem bedzie zaprezentowanie warunkéw i zasad
ubiegania sie o dofinansowanie w 2024 roku, gdzie na otwarcie wiasnej firmy otrzymaé¢ mozna
nawet do 38 tysiecy ztotych. Uczestniczkom spotkania przedstawimy praktyczne porady zwigzane
z prawidtowym uzupetnianiem wniosku oraz zasady jego oceny.

Panel Ill — godz. 12:20 — 13:20 — skierowany do kobiet zainteresowanych zarejestrowaniem
dziatalnosci gospodarczej. Warsztaty poprowadzi pracownik Punktu Obstugi Przedsiebiorcy, ktéry
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przedstawi Paniom prezentacje ,,Pierwsza firma. Krok po kroku". Uczestniczki dowiedzg sie co
to jest dziatalnos¢ nierejestrowa oraz jak wyglada procedura otwierania jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej w Krakowie. Wyjasnimy jak zarejestrowac¢ firme bez wychodzenia
z domu, a takze jak zrobi¢ to osobiscie w Urzedzie Miasta Krakowa. Poinformujemy takze jak
uzyska¢ Profil Zaufany, niezbedny do elektronicznego zatatwiania spraw urzedowych. Podczas
prezentacji poruszane bedg réwniez tematy zwigzane z mozliwoécig uzyskania wsparcia
finansowego na otwarcie firmy oraz o obowigzkach przedsiebiorcy wobec ZUS, czy Urzedu
Skarbowego.

Organizowane wydarzenie odbywato sie w ramach miejskiego programu Miesigca Krakowianek.
Zapraszamy do zapoznania sie z programem na stronie www.krakowianki.krakow.pl

Krakéw

> KRAKOW JAKO SILNE CENTRUM ZATRUDNIENIA:
NAJWAZNIEJSZE TRENDY 2023

W najnowszym wydaniu Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy podsumowano
funkcjonowanie krakowskiego rynku pracy w minionym roku. Przedstawiono perspektywe zmian
i trendéw, ktérg dostrzegt Grodzki Urzad Pracy w Krakowie. Gtownym punktem publikacji jest
wywiad z Panem Bogustawem Kosmiderem — Zastepcg Prezydenta Miasta Krakowa ds. Obstugi
Mieszkancow, w kitorym szczegdtowo omawia on znaczenie tych trenddéw dla Krakowa oraz
okresla kierunek przysztosci dla naszego miasta.

W okresie od 2020 roku do 2023 roku Grodzki Urzad Pracy w Krakowie odnotowat znaczgcy
spadek stopy bezrobocia o 1,2 punktu procentowego. Takie zmiany w ciggu zaledwie trzech lat
oznaczajg lepsze perspektywy zawodowe dla mieszkancéw Krakowa oraz wzrost atrakcyjnoci
miasta jako miejsca pracy dla oséb poszukujgcych zatrudniania. Jakie sg gtdbwne powody tak
dobrej sytuacji na lokalnym rynku pracy?

~Jest kilka takich powodow. Pierwszym podstawowym, jest to, ze Krakow po okresie pandemii,
ktora ostabita jego gospodarke, bardzo szybko sie odbudowat. Stafo sie tak dlatego, ze od dobrych
kilku lat dysponuje on nowoczesnym ,motorem" wsparcia gospodarczego w postaci centrow
outsourcingowych. Te 100 tysiecy nowych miejsc pracy nie tylko pozwolito przyjg¢ pewng czesc
0soOb pracujgcych w branzy turystycznej, ktora to w okresie pandemii nie potrzebowata az tylu
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miejsc pracy, ale tez przejg¢ pracownikéw z catego rynku pracy, ktorzy przechodzgc do centrow
outsourcingowych, zwalniali miejsca pracy w swoich dotychczasowych firmach. W rezultacie
Krakoéw ma nie tylko jedng z najnizszych stop bezrobocia w Polsce, ale tez jedng z najwyzszych
Srednich pfac - przekraczajgcych 10 tysiecy zt. Dlatego tez Krakdéw stat sie bardzo atrakcyjnym
miejscem do pracy w Polsce." - méwi Bogustaw Kosmider, Z-ca Prezydenta Miasta Krakowa.

,Grodzki Urzagd Pracy w Krakowie odgrywa kluczowg role na konkurencyjnym rynku pracy,
aktywizujgc bezrobotnych i wzmacniajgc postawy przedsiebiorcze pracodawcéw. Widaé to po
popularnosci ustug i instrumentéw rynku pracy oraz zainteresowaniu Krajowym Funduszem
Szkoleniowym. Dziatania podejmowane przez Urzad majg na celu dotarcie do szerokiego grona
odbiorcow, dlatego inwestujemy w newsletter, e-konsultacje oraz jobmape, aby zapewni¢ wsparcie
i dostep do informacji wszystkim zainteresowanym na rynku pracy. Nasze inicjatywy i wspdlne
przedsiewziecia takie jak Targi Pracy i Przedsiebiorczosci, projekt Ekspres praca, czy zawarcie
porozumienia aglomeracyjnego, sg dowodem naszego zaangazowania w rozwéj lokalnego rynku
pracy i budowania zrownowazonej spotecznosci" — dodaje Marek Cebulak, Dyrektor Grodzkiego
Urzedu Pracy w Krakowie i zaprasza do zapoznania si¢ z najnowszg edycjg Obserwatorium.

W wywiadzie zawartym w publikacji zwrécono m.in uwage na znaczenie Krakowskiego Centrum
Kontaktu jako nowoczesnego rozwigzania, ktdéra petni kluczowg role w obstudze mieszkancéw
Krakowa. Poprzez swojg dziatalno$¢ Krakowskie Centrum Kontaktu buduje pozytywne relacje
spoteczne, wzmacnia wiezi miedzy mieszkancami oraz promuje aktywno$¢é spoteczng
i zaangazowanie w zycie publiczne miasta.

.Krakowskie Centrum Kontaktu to rozwigzanie, ktére funkcjonuje w wielu miastach w Europie,
w ktérych oprécz numeru alarmowego (policja, pogotowie, straz) jest jeden numer telefonu
w danym miescie czy gminie do kontaktu ze wszystkim jednostkami, instytucjami zajmujgcymi sie
obstugg mieszkancéw. | wiasnie Krakowskie Centrum Kontaktu jest takim jednym numerem
telefonicznym, na ktéry mozna dzwoni¢ i dowiadywaé sie o rézne rozwigzania funkcjonujgce
w miescie. Krakowskie Centrum Kontaktu poinformuje gdzie mozna zatatwi¢ dang sprawe, gdzie
mozna ztozy¢ potrzebne dokumenty (wnioski), jak je wypetnié, aby unikngé popetnienia btedoéw, itd.
Natomiast w sytuacji, gdy kto$ z mieszkancéw potrzebuje bardziej szczegoétowej informac;ji, to
wtedy pracownik infolinii miejskiej przetgczy rozmowe do wiasciwego specjalisty. Ta ustuga jest
korzystna z punktu widzenia mieszkanca, bo szybko i bez problemu moze sie dodzwoni¢
i otrzymac¢ wazng dla siebie informacje. Ponadto jest korzystna takze dla pracownikow, poniewaz
nie sg oni angazowani do informowania o prostych, oczywistych sprawach, a jedynie kierowane sg
do nich rozmowy w kwestiach trudnych i ztozonych, do ktérych sg odpowiednio przygotowani.
W chwili obecnej Krakowskie Centrum Kontaktu obstuguje prawie wszystkie jednostki miejskie,
dziennie odbiera 1000-1500 telefonow. W roku 2024 przewidywane jest rozszerzenie tej ustugi na
pozostate jednostki i spotki miejskie, a takze wprowadzenie tzw. portalu uzytkowego — aplikaciji
internetowej czy na telefon komérkowy, gdzie nie tylko bedzie mozna zatatwi¢ te same sprawy co
w przypadku zwyktej rozmowy telefonicznej, ale bedzie mozna zgtosi¢ réznego rodzaju interwencje
czy propozycje, rozwigzania stuzgce poprawie funkcjonowania Miasta Krakowa" — informuje
Bogustaw Kosmider, Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa ds. Obstugi Mieszkancoéw.
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Link do pobrania w wersji PDF znajduje sie w komentarzu
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W lutym 2024 r. ogtoszno nabory na aktywne formy wsparcia dla oséb bezrobotnych:

Pracodawco - skorzystaj ze sSrodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Pracodawco, chcesz przeszkoli¢ swoich pracownikow? Skorzystaj ze $rodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego!

Ogtaszamy nabdér wnioskéw o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
finansowanie lub wspoifinansowanie dziatah na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcow w 2024 r.

Whioski bedg przyjmowane w terminie od godziny 7:45 - 27 lutego 2024 r. do godziny 14:45 - 29
lutego 2024 r. (dotyczy to dokumentéw skiadanych zaréwno w formie papierowej jak
i elektronicznej - decyduje data i godzina wptywu do Urzedu).

Whioski w formie papierowej oraz w formie elektronicznej ztozone poza wyznaczonym terminem
nie beda rozpatrywane.

Informacje o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdujg sie
na stronie interentowej Urzedu (pliki znajdujg sie dziale KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY)
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Aktywuj sie z bonem szkoleniowym

Jeste$s osobg do 30 roku zycia? Ziéz wniosek o skierowanie na szkolenie w ramach bonu
szkoleniowego.

Co to jest Bon szkoleniowy?

Bon szkoleniowy stanowi gwarancje skierowania na wskazane przez osobe bezrobotng szkolenia
oraz opfacenia kosztéw, ktoére zostang poniesione w zwigzku z ich podjeciem. Przystuguje
on zarejestrowanym osobom bezrobotnym, ktére nie ukonczyty 30 roku zycia.

Whnioski przyjmowane sg od 19.02.2024 r. do wyczerpania limitu srodkéw.

Informacje o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdujg sie
na stronie interentowej Urzedu (pliki znajdujg sie dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA)

Sfinansowanie kosztéw egzaminu lub uzyskania licencji
Czym jest finansowanie kosztéw egzaminéw lub uzyskania licenc;ji?

Finansowanie kosztéw egzamindw lub uzyskania licencji przyznawane jest przez powiatowy urzad
pracy na wniosek bezrobotnego. Dofinansowaniem mogg by¢ objete koszty egzaminow
umozliwiajgcych uzyskanie $wiadectw, dyplomoéw, zaswiadczenh, okreslonych uprawnien
zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania licencji niezbednych do wykonywania
danego zawodu.

Whioski przyjmowane beda od 19.02.2024 r. do wyczerpania limitu srodkéw.

Informacje o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdujg sie na
stronie interentowej Urzedu (pliki znajdujg sie dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA).

Skorzystaj z dofinansowania i rozpocznij studia podyplomowe

Chcesz podnies¢ swoje kwalifikacje? Skorzystaj z dofinansowania i rozpocznij studia
podyplomowe!

Nabér wnioskow bedzie prowadzony w terminie od 26.02.2024 r. do 08.03.2024 r.

Przed zlozeniem wniosku zapoznaj sie z informacjami dotyczgcymi dofinansowania studiow
podyplomowych.

Informacje o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdujg sie
na stronie interentowej Urzedu (pliki znajdujg sie dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA)
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Masz pomyst na biznes? Zt6z wniosek o dotacje!

Planujesz zatozy¢ wtasng firme i szukasz dofinansowania? Skorzystaj ze wsparcia jakie oferuje
Grodzki Urzad Pracy w Krakowie na dofinansowanie podjecia dziatalno$ci gospodarczej. W tym
roku to az 38 tys. zi!

Nabér wnioskéw o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej bedzie prowadzony
od 11.03.2024 r. do 15.03.2024 r.

Informacje o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdujg sie na
stronie interentowej Urzedu (pliki znajdujg sie dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA)

Zalegalizuj dyplom ze swojego kraju!
Zalegalizuj dyplom ze swojego kraju i pracuj w swoim zawodzie na terenie Polski.
Co to jest nostryfikacja?

Nostryfikacja to procedura prowadzgca do ustalenia polskiego odpowiednika zagranicznego
dyplomu. Nostryfikacji podlega dyplom ukonczenia studidéw za granicg, ktéry nie moze by¢ uznany
za rownowazny odpowiedniemu polskiemu dyplomowi i tytulowi zawodowemu na podstawie
umowy miedzynarodowej okreslajgcej rownowaznosc.

Whioski przyjmowane beda od 19.02.2024 r. do wyczerpania limitu Srodkéw.

Informacje o aktualnie prowadzonym naborze wraz z dokumentami do pobrania znajdujg sie
na stronie interentowej Urzedu (pliki znajdujg sie dziale AKTYWNE FORMY WSPARCIA).

Wazne zmiany dla obywateli Ukrainy w Dzienniku Ustaw (DZ.U.
2024 poz. 232)

W Dzienniku Ustaw ( DZ.U. 2024 poz. 232 ) zostata opublikowana ustawa o zmianie ustawy
o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,
ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych oraz ustawy o podatku dochodowym od os6b
prawnych, ktéra przedtuza regulacje dotyczgce pobytu i pracy obywateli Ukrainy.

Ustawa wprowadza wazne zmiany dla przebywajgcych i pracujgcych w Polsce obywateli Ukrainy,
m. in.:
legalny pobyt obywateli Ukrainy objetych ochrong czasowg ze wzgledu na wojne, zostat
przedtuzony do dnia 30 czerwca 2024 r,;
do tej samej daty przedtuzony zostat pobyt Ukraincéw, ktérych wizy, zezwolenia pobytowe,
czy pobyt w ruchu bezwizowym zakonczyt sie od dnia 24 lutego 2022 r,;
do 30 czerwca 2024 r. bedzie mozliwe powierzenie pracy obywatelowi Ukrainy
na podstawie powiadomienia.
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