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INFORMACJA DOTYCZACA LOKALNEGO RYNKU PRACY

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wedtug stanu

na dzien 30.04.2023 r. wynosita 11672 osoby. Jest to 0 306 oséb mniej, poréwnujgc ze stanem

2 31.03.2023 roku. Osoby z prawem do zasitku dla bezrobotnych stanowity 11,7% ogo6tu

bezrobotnych (+ 0,3 p. proc.).

Wyszczegolnienie Ogotem w tym kobiety
Liczba bezrobotnych w kofcu miesigca
KWIETNIA 2023 r. 11672 5856
W tym liczba oséb z prawem do zasitku
w kohcu miesigca KWIETNIA 2023 r. 1361 735
Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych
w miesigcu KWIETNIU 2023 r. 1251 621
Liczba os6b bezrobotnych w 2023 r.
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W kwietniu 2023 r. zarejestrowano 1251 oséb bezrobotnych jest to spadek o 449 oséb, z

czego 932 to osoby, ktdre poprzednio pracowaty, w tym zwolnienia z przyczyn zaktadu dotyczyto

15 oséb oraz 319 oséb dotychczas niepracujgcych.
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Naptyw i odplyw os6b bezrobotnych w 2023 r.
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W kwietniu 2023 r. z rejestrow Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie wyrejestrowano 1557

osoéb i jest to 0 212 os6b mniej niz w marcu 2023 r. Wylgczenia z ewidencji bezrobotnych

dotyczyly gtownie:

>

Y YV VY VY

podjecia pracy — 759 oséb (-14 0s.);

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 455 osob (-78 os.);

dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego — 138 oséb (-33 0s.);

osiggniecia wieku emerytalnego — 21 oséb (-1 0s.);

nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 2 osoby (-7 0s.);

nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego — 9 0s6b (+4 0s.);

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej

formy pomocy — 8 oséb (+5 o0s.).
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STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

Struktura oséb bezrobotnych wg wieku (stan na dzien 30.04.2023 r.)

18-24 727 6,2 363 6,2 364 6,2
25-34 2590 22,2 1511 25,8 1079 18,6
35-44 3181 27,3 1835 313 1346 23,1
45-54 2805 24,0 1369 23,4 1436 24,7
55-59 1380 11,8 683 1,7 697 12,0
32;2:].‘ 989 8,5 95 16 894 15.4

Struktura wiekowa - OGOLEM

60 lat i wiecej - 8,5% 18-24 |at - 6,2%
Struktura os6b bezrobotnych wg wieku - KWIECIEN 2023 .
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Struktura oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia (stan na dzien 30.04.2023 r.)

Wyzsze 3172 272 1882 32,1 1290 22,2
JPolicealne i érednie | 5149 18,4 1031 17,6 1118 19,2
ogé,,?;:;’:t;e,cqce 1323 11,3 698 12,0 625 10,7
oweSadnicze | 1484 12,7 509 8,7 975 16,8
Gimnazjalne/ 3544 30,4 1736 29,6 1808 31,1

podstawowe i ponizej

Struktura wg wyksztatcenia - OGOLEM

Gimnazjalne/ pod-
stawowe i ponizej -
30,4%

Struktura os6b bezrobotnych wg wyksztatcenia - KWIECIEN 2023 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (stan na dzien
30.04.2023 r.)

Do 1 m-ca 1191 10,2 586 10,0 605 10,4
1-3 m-cy 2496 21,4 1246 21,3 1250 21,5
3 -6 m-cy 1938 16,6 1010 17,3 928 16,0
6 -12 m-cy 1845 15,8 1008 17,2 837 14,4
12 — 24 m-cy 1097 9,4 569 9,7 528 9,1
Pow. 24 m-cy 3105 26,6 1437 24,5 1668 28,6

Struktura oséb bezrobotnych 3-6 m-cy-16,6%

wg czasu pozostawania bez pracy OGOLEM

Do1m-ca-10,2%

Struktura os6b bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy - KWIECIEN 2023 r.
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Struktura oséb bezrobotnych wg stazu pracy (stan na dzien 30.04.2023 r.)

Do 1 roku 2065 17,7 995 17,0 1070 18,4
1-5Ilat 2236 19,2 1120 19,1 1116 19,2
5-10 lat 1698 14,6 883 15,1 815 14,0
10 — 20 lat 1628 13,9 814 13,9 814 14,0
20 — 30 lat 1067 9,1 393 6,7 674 11,6
30 lat i wiecej 319 2,7 80 1,4 239 4,1
Bez stazu 2659 22.8 1571 26,8 1088 18,7
pracy

5-101lat-14,6%
13,9%

L

Struktura os6b bezrobotnych wg stazu pracy - KWIECIEN 2023 r.

Struktura wg stazu pracy - OGOLEM
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OSOBY BEDACE
W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wvszczeasinienie Stan na dzien Struktura

yszezeg 30.04.2023 r. w %
Do 30 roku zycia 1847 15,8
w tym do 25 roku zycia 727 6,2
Dtugotrwale bezrobotni 5322 45,6
Powyzej 50 roku zycia 3654 31,3
Korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spoteczne;j 0 0,0
I_:’os_iadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku 987 8,5
zycia
Posiadajgce co najmniej jedno dziecko 5 0.0
niepetnosprawne do 18 roku zycia ’
Niepetnosprawni 987 8,5

Zdecydowang wiekszos¢ oséb bezrobotnych stanowig osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na

rynku pracy. Sposrod 11672 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie wg stanu na

dzien 30.04.2023 r. az 74,9 % ogétu bezrobotnych zaliczana jest do os6b bedgcych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (+ 0,4 p. proc.).

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy - stan na dziern 30.04.2023 r.
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3654

1847
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do 6 roku zycia
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AKTYWNE FORMY ZWALCZANIA BEZROBOCIA

W kwietniu 2023 r. zaktywizowano w poszczegolnych programach tgcznie 112 osdb bezrobotne

(-70 os.).

L.p. Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych Ogotem Kobiety
1 |Prace interwencyjne 22 17
2 |Roboty publiczne 0 0
3 |Podjecia dziatalnosci gospodarczej 0 0
4 Podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 5 4

bezrobotnego
5 |Podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
6 Podjeci_a pracy w ramach dofinansowania wyna_grgdzenia za 1 1
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
7 |Inne (np.: rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej ze sSrodkéw PFRON)
8 |Rozpoczecia szkolenia 4 2
9 |Rozpoczecia stazu 46 35
10 |Rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 34 12
RAZEM 112 71

OFERTY PRACY

W kwietniu 2023 r. do tut. Urzedu zgtoszono 1923 wolne miejsca pracy i jest to mniej o 490

wolnych miejsc pracy niz w marcu 2023 r., z czego 19 miejsc pracy dotyczyto ofert pracy dla

os6b z niepelnosprawnosciami. Na ww. miejsca pracy oraz miejsca pracy pozostate

w dyspozycji Urzedu z poprzednich okreséw sprawozdawczych skierowanych zostato na

rozmowy kwalifikacyjne do pracodawcow przez posrednikow GUP 984 kandydatow.

Wyszczegodlnienie Ogoétem
Liczba ofert pracy ZGLOSZONYCH w miesigcu KWIETNIU 2023 r. 1923
w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami 19
Liczba ofert pracy w koficu miesigca KWIETNIU 2023 r. 2542
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Naptyw ofert pracy w 2023 r.
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Najwiecej zgtoszonych/pozyskanych wolnych miejsc pracy w kwietniu 2023 roku:
Liczba
Nazwa zawodu zgloszom.(c.h
wolnych miejsc
pracy
Rzeznik-wedliniarz 101
Pomocniczy robotnik budowlany 90
Pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle 72
Opiekun osoby starszej 68
Magazynier 67
Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 57
Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) 56
Pomocniczy robotnik polowy 45
Przetwdrca owocéw i warzyw 40
Pozostali pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste 38
Kierowca samochodu osobowego 37
Funkcjonariusz stuzby penitencjarnej 35
Doradca klienta 34
Robotnik budowlany 33
Kierowca samochodu ciezarowego 32
Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni 31
Takséwkarz 25
Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzgtaniem gdzie indziej 25
niesklasyfikowani
Kelner 22
Sprzedawca w branzy spozywczej 21
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Betoniarz-zbrojarz 20
Operator maszyn i urzagdzen przemystu spozywczego 20
Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 20
Kierowca operator wozkéw jezdniowych (widtowych) 20
Spawacz 18
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 17
Dostawca potraw 17

I. Pracownicy Referatu Posrednictwa Pracy i Ustug Sieci EURES w miesigcu
kwietniu 2023 r.:

1. skierowali do pracy 894 osoby bezrobotne. W wyniku tych dziatan na dzien
sporzadzenia informacji zatrudnienie podijeto: z ofert subsydiowanych 102 osoby, z ofert

niesubsydiowanych 34 osoby,
2. obstuzyli 4222 osoby bezrobotne i poszukujgce pracy.

3. W miesigcu marcu pracownicy Referatu zorganizowali na terenie Urzedu 1 gietde pracy
dla pracodawcow i przeprowadzili rekrutacje na 31 wolnych miejsca pracy. Na w/w
miejsca pracy Referat Posrednictwa Pracy i Ustug Sieci Eures skierowat na rozmowy
kwalifikacyjne 33 kandydatéw.

4, W miesigcu marcu pracownicy Referatu nie udzielali e-konsultacji w zakresie

posrednictwa pracy.

Pracownicy Referatu Poradnictwa Zawodowego w miesigcu kwietniu 2023 r.:

1. realizowali zadania poradnictwa zawodowego w obszarze poradnictwa indywidualnego.
Skupili sie na opracowywaniu Indywidualnych Planéw Dziatania nowo rejestrujgcym sie
klientom naszego urzedu oraz udzielaniu porad i informacji zawodowych dotyczgcych
sytuacji na runku pracy, mozliwosci podnoszenia/uzupetniania kwalifikacji zawodowych,
przygotowania do proceséw rekrutacyjnych itd.;

2. kontynuowali dziatania w ramach przygotowanego w 2021 roku autorskiego programu
dla mtodziezy szkot ponadpodstawowych pn. ,,Méj swiadomy wybér“. W ramach
projektu doradcy zawodowi zorganizowali 2 spotkania z uczniami krakowskich szkét

ponadpodstawowych, w ktorych udziat wzieto 60 uczniow;
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Liczba zatozonych, nowych, IPD 951
Liczba porad zawodowych 975
Liczba porad udzielonych w ramach projektéw 0
(kolejno kody: 047, 048)

Liczba informacji zawodowych 9
Liczba spotkan informacyjnych w ramach projektu 2/60
,MO0j swiadomy wyboér” / liczba uczestnikéw

Spotkania dla uchodzcow z Ukrainy 0
Liczba przeprowadzonych badan testowych NBK i 1
KZZ (badanie + oméwienie wynikow)

Liczba szkolen wewnetrznych 0
Liczba kart rejestracyjnych oséb nowo 925
zarejestrowanych przekazanych z ewidencji*

Liczba udzielonych e-konsultacje 1

Informacja Referatu Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscia na temat lokalnego rynku

pracy za miesiac KWIECIEN 2023 rok.

> W miesigcu kwietniu 2023 r. do Stanowiska Posrednictwa Pracy tut. Referatu zgtoszono

19 wolnych miejsc pracy dla oséb z niepetnosprawnoscig. Na ww. miejsca pracy oraz
miejsca pracy pozostate w dyspozycji Urzedu Stanowisko Posrednictwa Pracy skierowato
kandydatéw spetniajgcych kryteria Pracodawcow.

Od 11.04.2023 r. rozpoczeto nabor wnioskow o dotacje ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
lub wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej dla oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie jako osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu. Ponadto dla oséb
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci zarejestrowanych w Grodzkim Urzedzie Pracy
w Krakowie jako osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu uruchomiono
nabor wnioskéw o skierowanie na wskazane szkolenie ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.

> 0Od 11.04.2023 rozpoczeto réwniez nabér wnioskow o zwrot dodatkowych kosztéw
zwigzanych z zatrudnianiem pracownika pomagajgcego pracownikowi niepetnosprawnemu
na stanowisku pracy. Refundacja przyznawana jest ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych dla Pracodawcoéw zatrudniajacych osoby
Z niepetnosprawnoscig wymagajgcg pomocy w miejscu pracy i pracownika, ktory tej pomocy

udziela. Pracodawca, ktéry zatrudnia przynajmniej jednego pracownika na umowe o prace
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i prowadzi dziatalnosci gospodarczg przez okres co najmniej 12 miesiecy mogt ztozy¢
wniosek o zwrot kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej ze
Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Dla Pracodawcéw
rozpoczeto takze nabér wnioskdw o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu osoby
niepetnosprawnej ze  Srodkéw  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Osob
Niepetnosprawnych.

> W miesigcu kwietniu 1 uczen ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla
Niestyszacych im. Janusza Korczaka w Krakowie ul. Grochowa 19 odbyt praktyke
zawodowg na terenie tut. Urzedu w Samodzielnym Stanowisku ds. Obstugi Informatyczne;.

> Referat Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscig nadal informuje o projekcie pn. ,,Mam
POWER. Mam prace”, ktéry jest realizowany przez Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga
w Polsce. W ramach projektu udzielana jest pomoc zwigzana z powrotem na rynek pracy,
ze zdobyciem nowych kwalifikacji lub odbyciem stazu zawodowego i szkolenia.

> Referat Aktywizacji Osob z Niepetnosprawnoscig nadal informuje o projekcie pn.
~Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajgcej
podjecie lub powrdt do pracy”, ktory jest realizowany przez PFRON we wspétpracy z ZUS
i CIOP. To program przekwalifikowania zawodowego zapewniajgcy uzyskanie nowych
kwalifikacji zawodowych wszystkim tym, ktérzy z powodu choroby lub wypadku utracili
mozliwos¢ wykonywania dotychczasowego zawodu, a chcieliby podjgé inng prace,
adekwatng do =zainteresowan | stanu zdrowia. To rowniez szansa dla o0so6b
Z niepetnosprawnoscig wrodzong lub nabytg w okresie rozwojowym, ktore nigdy nie

pracowaty i nie majg kwalifikacji zawodowych.
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OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY

CUDZOZIEMCOWI

Liczba oswiadczen wpisanych do ewidencji oSwiadczen

w KWIETNIU 2023 r.

445

259

114

M Armenia - 32

[ Biatorus - 445
Gruzja - 259
Motdawia-114

M Rosja—0

m Ukraina - 378

W miesigcu KWIETNIU 2023 r. w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie wpisano do ewidenciji

1228 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (-495).

Najwiecej tj. 36,2% ogétu wszystkich wpisanych do ewidencji oswiadczenh dotyczyto obywateli

Biatorusi (-2,7 p. proc.) oraz obywateli Ukrainy — 30,8% (-1,3 p. proc.) a takze Gruzji —

21,1% (+0,7 p. proc.).

Pozostate kraje stanowity niewielki odsetek ogotu wpisanych do ewidencji odwiadczen i wynosity

odpowiednio:

* Motdawia - 9,3% (+2,8 p.proc);
* Armenia - 2,6% (+0,5 p.proc.);
* Rosja-0.
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Wykaz oswiadczen wpisanych do ewidencji oswiadczer w 2023 r.
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PRACA SEZONOWA CUDZOZIEMCOW
w 2023 r.

W miesigcu kwietniu 2023 r. ztozono w tut. Urzedzie 43 wnioski o wydanie zezwolenia na

prace sezonowa.

W miesigcu kwietniu 2023 r. ztozono w tut. Urzedzie 202 oferty pracy na 813 wolnych miejsc

pracy w celu uzyskania informacji starosty.

Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie
zezwolenia na praca sezonowg w 2023 r.
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INFORMACJA DOTYCZACA ZWOLNIEN GRUPOWYCH

W omawianym okresie o planowanych zwolnieniach grupowych na podstawie Ustawy z dnia
13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy
z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw /t.j. Dz. U. 2018 poz. 1969/ poinformowat 1 zaktad
pracy.

Awizowana liczba osdb do zwolnienia

40 w 2023 r.
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INFORMACJA O WYDARZENIACH
GRODZKIEGO URZEDU PRACY W KRAKOWIE

KWIECIEN 2023 r.

DOTACJA NA  DZIALALNOSC DLA 0sOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Od 11.04.2023 r. rozpoczynamy naboér wnioskow o dotacje ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub
whiesienie wktadu do spotdzielni socjalne;.

Zt6z:
wniosek do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie i zarejestruj go za posrednictwem
Systemu Obstugi Wsparcia

Do wniosku dolacz:
formularz o pomocy de minimis,
oswiadczeniem o numerze konta.

JAK Zt0ZYC WNIOSEK DO URZEDU:

osobiscie na Dzienniku Podawczym — pok. 119 w siedzibie Urzedu,

przesytajgc na adres: Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wagwozowa 34, 31-752
Krakow,

w formie elektronicznej — za posrednictwem serwisu praca.gov.pl lub platformy EPUAP.

Nie zapomnij zarejestrowac go réwniez za posrednictwem Systemu Obstugi Wsparcia.
KTO MOZE zt0ZYC WNIOSEK

Osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci zarejestrowane w Grodzkim Urzedzie Pracy
w Krakowie jako osoby bezrobotne lub poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu.

WYSOKOSC DOTACJI

Do 101 002,35 zt, jesli zobowigzesz sie do prowadzenia dziatalnosci przez okres 24 miesiecy
(15 x przecietne wynagrodzenie 6 733,49 zt).

Do 40 400,94 z, jesli zobowigzesz sie do prowadzenia dziatalnosci przez okres 12 miesiecy
(6 x przecietne wynagrodzenie 6 733,49 zt).
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Przed ztozeniem wniosku zapoznaj si¢ z:
Zasadami przyznawania osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo dziatalno$¢ w formie spoétdzielni socjalnej w Grodzkim
Urzedzie Pracy w Krakowie,
Formularzem oceny wniosku o dotacje dla osoby z niepetnosprawnoscia,
Rozporzgdzeniem w sprawie przyznawania dotacji.

Zalaczniki:
Zasady przyznawania osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnoSci
gospodarczej rolniczej
Rozporzadzenie w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzagdzenia MRPiPS
Formularz o pomoc de minimis
Whniosek osoby niepetnosprawnej dotyczgcy srodkéw na podjecie dziatalnosci
Whniosek osoby niepetnosprawnej dotyczacy srodkdéw na podjecie dziatalnosci
Formularz oceny wniosku o dotacje dla osoby z niepetnosprawnoscig

JESLI MASZ PYTANIA — ZADZWON
Zadzwon pod numer 12 68 68 109 - od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:45 — 14:45.
Odpowiemy na Twoje pytania.

ZWROT KOSZTOW ZATRUDNIENIA PRACOWNIKA
POMAGAJACEGO PRACOWNIKOWI NIEPELNOSPRAWNEMU

Od 11.04.2023 r. rozpoczynamy nabor wnioskéw o zwrot dodatkowych kosztow zwigzanych
z zatrudnianiem pracownika pomagajgcego pracownikowi niepetnosprawnemu na stanowisku
pracy. Refundacja przyznawana jest ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Zt6z:
wniosek czes¢ | do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie i zarejestruj go za
posrednictwem Systemu Obstugi Wsparcia

Do wniosku dotacz:
wniosek czesé I,
formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotowstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie,
oswiadczenie o pomocy de mnimis,
oraz
wpis do ewidencji dziatalnosci lub KRS,
w przypadku podatnikow VAT: potwierdzenie z Urzedu Skarbowego zarejestrowania jako
podatnika VAT.
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JAK ZLOZYC WNIOSEK DO URZEDU:

osobiscie na Dzienniku Podawczym — pok. 119 w siedzibie Urzedu,

przesytajgc na adres: Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wgwozowa 34, 31-752
Krakow,

w formie elektronicznej — za posrednictwem serwisu praca.gov.pl lub platformy EPUAP.

Nie zapomnij zarejestrowac go rowniez za posrednictwem Systemu Obstugi Wsparcia.

KTO MOZE z£0ZYC WNIOSEK

Pracodawcy zatrudniajgcy osobe z niepetnosprawnoscig wymagajgcg pomocy w miejscu pracy
i pracownika, ktéry tej pomocy udziela.

Refundacji podlega czes¢ wynagrodzenia osoby udzielajgcej pomocy.

WYSOKOSC REFUNDACJI

Wysokos¢ zwrotu:
do 688 zt miesiecznie dla pracownika pomagajgcego pracownikowi niepetnosprawnemu
zatrudnionemu na petny etat (35 godz. tygodniowo),
do 602 zt miesiecznie dla pracownika pomagajgcego pracownikowi hiepetnosprawnemu
zatrudnionemu na petny etat (40 godz. tygodniowo).

DOKUMENTY, KTORE NALEZY PRZECZYTAC
Przed ziozeniem wniosku zapoznaj sie z rozporzgdzeniem w sprawie zwrotu dodatkowych
kosztow zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow niepetnosprawnych.

JESLI MASZ PYTANIA — ZADZWON!
Zadzwon pod numer 12 68 68 109 - od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:45 — 14:45.
Odpowiemy na Twoje pytania.

Zataczniki:
Whniosek o zwrot dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow
niepetnosprawnych (Czes¢ 1)
Whniosek o zwrot dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow
niepetnosprawnych (Czes¢ Ill)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz de minimis.
oswiadczenie o pomocy de mnimis
Rozprzadzenie w sprawie zwrotu dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem
prac niepetnosprawnych

SZKOLENIA Z PFRON DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Od dnia 11.04.2023 r. rozpoczynamy nabor wnioskdw osob niepetnosprawnych poszukujgcych
pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu, o skierowanie na wskazane szkolenie ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
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Whioski przyjmowane bedg od 11.04.2023 r. do wyczerpania limitu sSrodkéw.
Jestes zainteresowany szkoleniem? Ztéz wniosek do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

JAK ZLOZYC WNIOSEK DO URZEDU:
osobiscie na Dzienniku Podawczym — pok. 119 w siedzibie Urzedu,
przesytajgc na adres: Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wawozowa 34, 31-752
Krakoéw,
w formie elektronicznej — za posrednictwem serwisu praca.gov.pl lub platformy EPUAP.

KTO MOZE ZtOZYC WNIOSEK
Osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci zarejestrowane w Grodzkim Urzedzie Pracy
w Krakowie jako osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu.

JESLI MASZ PYTANIA - ZADZWON!
Zadzwon pod numer 12 68 68 235 lub 12 68 68 285 - od poniedziatku do pigtku w godzinach
7:45 — 14:45. Odpowiemy na Twoje pytania.

Zataczniki
Whniosek osoby poszukujgcej pracy niepetnosprawnej niepozostajgcej w zatrudnieniu
Formularz krajowej oferty pracy 2023 r.

Pracodawco, zorganizuj staz dla osoby niepetnosprawnej

Od dnia 11.04.2023 r. rozpoczynamy nabdr wnioskdw o zawarcie umowy O zorganizowanie
stazu osoby niepetnosprawnej ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Zt6z:
wniosek do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie i zarejestruj go za posrednictwem
Systemu Obstugi Wsparcia

Do wniosku dolacz:
wpis do ewidencji dziatalnosci lub KRS.

JAK ZLOZYC WNIOSEK DO URZEDU:
osobiscie na Dzienniku Podawczym — pok. 119 w siedzibie Urzedu,
przesytajgc na adres: Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wawozowa 34, 31-752
Krakow,
w formie elektronicznej — za posrednictwem serwisu praca.gov.pl lub platformy EPUAP.

Nie zapomnij zarejestrowac go rowniez za posrednictwem Systemu Obstugi Wsparcia.

KTO MOZE ZtOZYC WNIOSEK
1. pracodawca,
2. przedsiebiorca niezatrudniajgcy pracownikéw na 1 stazyste,
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3. rolnicza spoétdzielnia produkcyjna lub petnoletnia osoby fizyczna zamieszkujgca
i prowadzgca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wtasny rachunek,
dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej,
sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie
rolnym obejmujgcym obszar uzytkdw rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha
przeliczeniowe lub prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

WYSOKOSC STYPENDIUM STAZOWEGO
Stypendium wynosi 1 565 z} miesiecznie. Staz trwa od 3 do 6 miesiecy.

DOKUMENTY, KTORE NALEZY PRZECZYTAC
Przed ztozeniem wniosku zapoznaj sie z rozporzgdzeniem w sprawie szczegotowych warunkoéw
odbywania stazu przez bezrobotnych.

JESLI MASZ PYTANIA — ZADZWON!
Zadzwon pod numer 12 68 68 109 - od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:45 — 14:45.
Odpowiemy na Twoje pytania.

Zataczniki
whiosek o0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu 2023.
Rozporzadzenie w sprawie szczegétowych warunkow odbywania stazu przez
bezrobotnych.

Wyposazenie stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;j

Od 11.04.2023 r. rozpoczynamy nabor wnioskéw o zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska
pracy osoby niepetnosprawnej ze s$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Zt6z
wniosek do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie i zarejestruj go za posrednictwem
Systemu Obstugi Wsparcia

Do wniosku dotacz:
formularz o pomocy de minimis,
analize stanowiska pracy,
oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis,
formularz krajowej oferty pracy,
oraz:
wpis od ewidencji dziatalnosci lub KRS,
w przypadku podmiotow sporzgdzajgcych bilans: bilans oraz rachunek zyskow i strat za
ostatnie dwa lata obrotowe wraz z dowodem przyjecia przez urzad skarbowy,
w pozostatych przypadkach: roczne rozliczenia podatkowe za ostatnie dwa lata, wraz
z dowodem przyjecia przez urzgd skarbowy,
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aktualne zaswiadczenie z banku o posiadanych $rodkach finansowych, obrotach na
rachunku za ostatni rok, ewentualnym zadtuzeniu i prawnej formie zabezpieczenia oraz
lokatach terminowych.

JAK Zt0ZYC WNIOSEK DO URZEDU:

osobiscie na Dzienniku Podawczym — pok. 119 w siedzibie Urzedu,

przesytajgc na adres: Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wawozowa 34, 31-752

Krakow,

w formie elektronicznej — za posrednictwem serwisu praca.gov.pl lub platformy EPUAP.
Nie zapomnij zarejestrowac go rowniez za posrednictwem Systemu Obstugi Wsparcia.

KTO MOZE z£0ZYC WNIOSEK
Pracodawca, ktéry zatrudnia przynajmniej jednego pracownika na umowe o prace i prowadzi
dziatalno$ci gospodarczg przez okres co najmniej 12 miesiecy.

WYSOKOSC REFUNDACJI
Do 101 002,94 zit jesli pracodawca zobowigze sie do utrzymania stanowiska pracy przez okres
co najmniej 36 miesiecy.

Przed ztozeniem wniosku nalezy zapoznac¢ sie z:
Zasadami w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkéw w Grodzkim
Urzedzie Pracy w Krakowie.
Rozporzagdzeniem w sprawie zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawne;j.

JESLI MASZ PYTANIA — ZADZWON
Zadzwon pod numer 12 68 68 109 - od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:45 — 14:45.
Odpowiemy na Twoje pytania.

Zalaczniki:
Formularz krajowej oferty pracy
Formularz o pomocy de minimis
Rozporzadzenie w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej
Oswiadczenie o pomocy de mnimis
Whniosek o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej Wn-W Cze$¢ |
Zasady w sprawie zwrotu Kkosztdow wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej
analiza stanowiska WN-W
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> Zmiana organizacji ruchu na ul. Wawozowej.

Od dnia 20 kwietnia 2023 roku, wprowadzona zostata czasowa organizacja ruchu dotyczgca
zamkniecia ul. Wawozowej na odcinku od skrzyzowania z ul. Karola towinskiego
do tymczasowego dojazdu do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

Dojazd do Grodzkiego Urzedu Pracy wyznaczony zostat objazdem ul. PCK oraz
ul. Wankowicza.

W przypadku ruchu pieszego (dojscie z tymczasowego przystanku WIADUKTY) obecnie
funkcjonujgcy uktad pozostanie bez zmian.

Jednoczesnie wykonawca informuje, ze przebieg ciggu pieszego bedzie dostosowany
do postepu robét budowlanych w taki sposéb, aby zapewnié¢ niezaktbcony dostep pieszych
do Urzedu.

Taka organizacja ruchu potrwa do listopada 2023 roku.
O wszelkich zmianach w organizacji ruchu wokét Grodzkiego Urzedu Pracy, bedziemy
informowacé na biezgco.

m Grodzki Urzad Pracy
N  wKrakowie

Wprowadzenie zmian w organizacji ruchu w zwiazku
z czasowym zamknieciem ul. Wawozowej w Krakowie.
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