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ANALIZA LOKALNEGO RYNKU PRACY

stan na koniec 2020 roku

Wyszczegolnienie

2019

2020

Zarejestrowane osoby bezrobotne

2208

2482

w tym kobiety
(procentowy udziat w ogodlnej liczbie bezrobotnych)

1143 (51,8%)

1262 (50,8%)

Zamieszkali na wsi
(procentowy udziat w ogoélnej liczbie bezrobotnych)

1044 (47,3%)

1121 (45,19%)

Stopa bezrobocia

8,4%

9,2%

OSOBY BEZROBOTNE BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
(procentowy udzial w ogélnej liczbie bezrobotnych):

NA RYNKU PRACY

2019 2020
Do 30 roku zycia 529 (23,9%) 604 (24,3%)
Dlugotrwale bezrobotni 1221 (55,3%) 1397 (56,2%)
Powyzej 50 roku zycia 531 (24%) 608 (24,4%)
Niepelnosprawni 121 (5,5%) 116 (4,8%)

STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH WEDLUG WYKSZTALCENIA:

2019 2020
Wyksztalcenie wyzsze 400 486
.V\,’yksz?alcenle policealne 599 655
i Srednie zawodowe
Wyksztalcenie Srednie ogolnoksztalcace 265 284
Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe 490 584
Wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej 471 473




OSOBY BEZROBOTNE W PODZIALE NA GMINY:

Gmina Bezrobotni Bezro_botne Uprawnieni Uprawnione
ogélem kobiety do zasitku do zasilku kobiety

Swidnik 1256 643 256 141
Melgiew 331 174 56 30
Trawniki 394 198 52 25
Rybczewice 108 48 9 3

Piaski 393 199 61 33
RAZEM 2482 1262 434 232

OSOBY BEZROBOTNE Z PODZIALEM NA GMINY WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA
BEZ PRACY, WIEKU I WYKSZTALCENIA:

Wysacaeglnieni gmina | gmina | gmina | gmina | Gmina | powial
Swidnik Melgiew Trawniki Rybczewice Piaski Swidnicki

dol 104 29 41 8 31 213

Czas 13 178 29 50 13 39 309
pozostawania 3-6 186 48 40 18 54 346
bez pracy 6-12 246 49 52 12 84 443
w miesigcach 12-24 223 77 87 26 51 464
pow. 24 319 99 124 31 134 707

18-24 101 47 49 27 58 282

25-34 324 83 102 32 116 657

35-44 366 89 89 24 98 666

Wiek

45-54 256 59 7 15 67 474

55-59 126 34 43 4 36 243

60 lat i wiecej 83 19 34 6 18 160

wyzsze 328 55 40 16 47 486

policeame tsrednic | 364 97 90 21 83 655

Wyksztaleenie | o O 158 28 38 11 49 284
zasadnicze zawodowe 254 71 125 29 105 584

gimnazjalne i ponizej 152 80 101 31 109 473
Ogélem: 1256 331 394 108 393 2482
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Stopa bezrobocia 2019
Stopa bezrobocia 2020

Styczen

Luty

Styczen  Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec  Sierpien  Wrzesien Pazdziernik  Listopad Grudzien
9,5 9,3 9,1 8,9 8,7 8,5 8,5 8,5 8,4 8,2 8,3 8,4
8,7 8,9 8,9 9,3 9,5 9,5 9,4 9,3 91 9,1 9,0 9,2
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ZAREJESTROWANE OSOBY BEZROBOTNE W PODZIALE NA GMINY
STAN NA 31.12.2020R
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OBSLUGA OSOB BEZROBOTNYCH
ZWIAZANA ZE STATUSEM I UPRAWNIENIAMI
w 2020 roku

Zarejestrowano 2 991 osdb bezrobotnych;
Wyrejestrowano 2 717 osoby bezrobotne. Gtowne powody wyrejestrowania:

- podjecie pracy — 1601 osob,

- niestawienie si¢ w wyznaczonym terminie — 319 oséb,

- dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 119 0sob;
Wydanych decyzji - okoto 10 000 (w tym decyzji dotyczacych zarejestrowania,
wyrejestrowania, stypendiow szkoleniowych i stazowych, bondéw, studidéw podyplomowych);
Wyptaconych zasitkow i dodatkoéw aktywizacyjnych — 6 004;
na laczng kwote ponad — 4 852 398 zt

Wyptaconych stypendiow (szkolenia, staze, bony, studia podyplomowe) — 1 553;

na taczng kwote ponad — 1 883 974 zt

Wydanych zaswiadczen i pism — ponad 2700 (w tym m. in. dla Sadu, Komendy Policji,
Komornikéw, OPS, ZUS, PCPR, urzedow miast i gmin, KRUS, na wniosek 0sob
bezrobotnych);

Wystano dokumentow zgtoszeniowych do ZUS — 8964;

Dokonano korekt deklaracji rozliczeniowej dla 1186 osob;

Skorygowano zbiegi tytutow ubezpieczen zgodnie z raportem ZUS U3 dla 379 osob.
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USLUGA POSREDNICTWA PRACY I PORADNICTWA ZAWODOWEGO
w 2020 roku

Usluga posrednictwa pracy

zgtoszono 571 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, w ramach 419
krajowych ofert pracy,

upowszechniono 764 ofert pracy,

upowszechniono 1018 wolnych miejsc pracy EURES, w ramach 119 zagranicznych ofert
pracy,

wydano 616 skierowan do pracy, 290 skierowania na staz,

pozyskano 34 nowych pracodawcow,

dokonano 7027 kontaktéw z pracodawcami,

wydano 96 zezwolenia na prac¢ sezonowa,

wpisano 648 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom do ewidencji
oswiadczen,

wystawiono 64 informacji starosty na temat mozliwos$ci zaspokojenia potrzeb kadrowych
pracodawcy.

Usluga poradnictwa zawodowego

liczba 0s0b, ktore skorzystaly z porady indywidualnej — 576

liczba wizyt w ramach porad indywidualnych — 923

liczba udzielonych indywidualnych informacji zawodowych — 186

przeprowadzono 10 grupowych informacji zawodowych, w ktorych uczestniczyto

158 0s6b, na tematy takie, jak:

,»Mlodzi na rynku pracy”: 3 grupy, 29 osob;
,Formy pomocy oferowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku osobom
zarejestrowanym?: 2 grupy, 27 osob;

,LABC osoby zarejestrowanej”: 2 grupy, 12 osob;

Spotkanie informacyjne nt.” Pozyczka na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej”:
1 grupa, 59 osob;
"Dotacje na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej — wymagania oraz opracowanie
dokumentéw aplikacyjnych" 1 grupa, 25 osob;
»Zostan zolierzem Rzeczypospolitej” 1 grupa, 6 osob;

liczba przeprowadzonych badan testowych: 1 0soba, 2 testy;

liczba o0s6b bezrobotnych skierowanych na specjalistyczne badania lekarskie
1 psychologiczne w zwigzku ze szkoleniami indywidualnymi, w tym w ramach bonow
szkoleniowych: 80

liczba rozliczonych skierowan na badania lekarskie i psychologiczne w zwigzku ze
szkoleniami indywidualnymi, w tym w ramach bondéw szkoleniowych Ilub
stwierdzajacych zdolno$¢ do wykonywania pracy: 76

(4 osoby zwrocily skierowanie — rezygnacja ze szkolenia)



W _dniu_8 stycznia 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku we wspolpracy z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego zorganizowal spotkanie informacyjne dotyczace mozliwos$ci uzyskania
pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Spotkanie rozpoczat Dyrektor PUP w Swidniku,
ktory przywitat przybylych uczestnikow, a nastgpnie przedstawil aktualng ofert¢ urzgdu i opowiedziat
o0 zakresie i formach pomocy udzielanych osobom bezrobotnym.

Przedstawiciel BGK Pan Andrzej Hlawacik przekazal szczegoly dotyczace mozliwosci ubiegania sig
o pozyczke unijng przez osoby powyzej 30 roku zycia. Spotkanie cieszyto si¢ duzym zainteresowaniem.

W _dniu_9 stycznia 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku odbylo si¢ spotkanie
informacyjne: ,,Mtodzi na rynku pracy”. Spotkanie rozpoczat Dyrektor PUP w Swidniku, ktéry przywitat
gosci oraz uczestnikow. Na spotkaniu goscilismy przedstawicielki Wojskowej Komendy Uzupetien
w Lublinie. Panie przekazaty szczegdétowe informacje o zasadach rekrutacji i naboru oraz warunkach
petienia stuzby przygotowawczej. Jest to oferta dla osob, ktore dotychczas nie odbyly szkolenia
wojskowego, a chciatyby je odby¢ w trybie ochotniczym. Odbycie szkolenia daje szans¢ pelnienia stuzby
w korpusie szeregowych zawodowych.

Informacje na stronie: www.lublin.wku.wp.mil.pl

W _dniu 27 stycznia 2020 r. tj. Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia odbyla si¢ konferencja
pn. Partnerzy na rzecz promocji zatrudnienia zorganizowana przez Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie
przy wsparciu Lubelskiej Wojewddzkiej Komendy OHP. Na konferencji podsumowano dziatania
podejmowane przez Publiczne Stuzby Zatrudnienia w roku 2019 oraz zaprezentowano priorytetowe
obszary i kierunki dziatah na rok biezacy. Podczas konferencji wreczone zostaly wyrdznienia migdzy
innymi naszym pracownikom za szczego6lny wpltyw na organizacje oraz efekty pracy PSZ na rzecz
uczestnikow rynku pracy.

W _dniu_12 lutego 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku odbylo si¢ spotkanie
informacyjne: ,,Zostan zolierzem Rzeczypospolitej Polskiej”. zorganizowane we wspolpracy
z Wojskowa Komendg Uzupetnien z Lublina dotyczace zasadach rekrutacji i naboru oraz warunkach
pemienia stuzby przygotowawczej. Przedstawicielki WKU przekazaty informacje o ofercie dla osob,
ktore dotychczas nie odbyly szkolenia wojskowego, a chciatyby je odby¢ w trybie ochotniczym. Odbycie
szkolenia daje szanse petnienia stuzby w korpusie szeregowych zawodowych.

Informacje na stronie: www.lublin.wku.wp.mil.pl

W czerwcu br roku w ramach dobrej wspolpracy z WKU w Lublinie za zgoda Dyrektora, PUP
w Swidniku przekazat liste chetnych osob bezrobotnych, ktére utracity prace w zwigzku z COVID-19
na bezptatne szkolenia z rezerw osobowych.

W _dniach 9-13 listopada 2020 r. odbyly sie indywidualne konsultacje w ramach ,,Europejskich Dni
Pracodawcow 20207,

Pracownicy przekazywali zainteresowanym informacje na temat ustug i instrumentéw rynku pracy,
programéw 1 projektow realizowanych przez instytucje rynku pracy, a takze zasad ubiegania si¢
o $rodki na ksztalcenie ustawiczne pracodawcy i pracownikow ze S$rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego. Z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wszystkie zaplanowane dziatania
miaty charakter konsultacyjny — zindywidualizowany.

W dniach 16-22 listopada 2021 r. na potrzeby Swiatowego Tygodnia Przedsigbiorczosci i projektu
Otwarta Firma trwajgcego w Powiatowym Centrum Edukacji Zawodowej doradca zawodowy

PUP w Swidniku opracowal multimedialna prezentacje, z ktora mozna bylo zapoznaé sie na stronie
PCEZ.




SRODKI POZYSKANE
w 2020 roku

PROGRAMY Z REZERWY

Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji

zawodowej z Rezerwy MRPIPS:

— program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia
Wydatkowana kwota — 265 432,84 zt

W ramach programu z rezerwy przewidziano realizacj¢ nastgpujacej formy wsparcia:
Staze dla 9 oséb,

Bony szkoleniowe dla 3 oséb,

Bony na zasiedlenie dla 15 oséb,

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 3 oséb.

v v VvV

PROGRAMY REGIONALNE

1. ,DROGI - MOSTY — RZEKI IV”
Wydatkowana kwota programu — 160 862,07 zt
Projekt skierowany do 0sob znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku jako osoby bezrobotne.
W ramach programu regionalnego przewidziano realizacj¢ nastepujacej formy wsparcia:

» Roboty publiczne dla 18 oséb

2. ,Mlody przedsi¢biorczy”
Wydatkowana kwota — 178 593,95 zt
Projekt skierowany do os6b mtodych ( w wieku 18-29 lat) zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Swidniku jako osoby bezrobotne.
W ramach programu regionalnego przewidziano:

» jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 10 oséb w wysokosci
do 18 000 zt.
» szkolenia z ABC przedsigbiorczosci — 10 0sob

PROJEKTY REALIZOWANE W RAMACH SRODKOW EFS

1. L,LAKTYWIZACJA OSOB POWYZEJ 30 ROKU ZYCIA W POWIECIE
SWIDNICKIM (V)” - Dzialanie 9.2 RPO WL

Okres trwania projektu: od 01.01.2019 r. do 31.03.2020 r.

Ogélna kwota projektu — 1 697 153,69 zt (wtym na 2020 r. - 101 226,18 zt)
Wydatkowana kwota projektu w 2020 r. — 101 117,36 zt — pokrycie zobowigzan
zawartych w 2019 r. w ramach prac interwencyjnych oraz stazy.



Projekt skierowany jest do oséb w wieku 30 lat 1 wigcej, ktore pozostaja bez pracy 1 sa
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku jako bezrobotne, dla ktérych zostat
ustalony I lub II profil pomocy (do dnia 13.06.2019) oraz ktore nie uczestniczag w ksztalceniu
I szkoleniu, w tym w szczeg6lnosci do:

kobiet

0sob dhugotrwale bezrobotnych

powyzej 50 roku zycia

0s0b niepetnosprawnych

0s6b o niskich kwalifikacjach

0s0b odchodzacych z rolnictwa, w tym: kobiet osob dtugotrwale bezrobotnych, powyzej
50 roku zycia, 0séb niepelnosprawnych, 0sob o niskich kwalifikacjach

» 0s6b nie nalezacych do ww. grup

vV vVVvVvVvVew

2. L,AKTYWIZACJA OSOB POWYZEJ 30 ROKU ZYCIA W POWIECIE
SWIDNICKIM (VI)” - Dzialanie 9.2 RPO WL

Okres trwania projektu: od 01.01.2020 r. do 30.06.2021 .
Ogoélna kwota projektu — 10 393 503,07 zt (w tym na 2020 r. — 9 077 387, 99 z})
Wydatkowana kwota projektu w 2020r. — 8 678 837,32 zt

Projekt skierowany jest do os6b w wieku 30 lat i wiecej, ktore pozostaja bez pracy
i s3 zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku jako bezrobotne,
w tym w szczegdlnosci do:

kobiet

0soOb dlugotrwale bezrobotnych

powyzej 50 roku zycia

0sOb niepetnosprawnych

0sob o niskich kwalifikacjach

0s0b odchodzacych z rolnictwa, w tym: kobiet 0os6b dtugotrwale bezrobotnych, powyzej
50 roku zycia, oso6b niepetnosprawnych, osob o niskich kwalifikacjach

» pracownikow przedsigbiorstw, osob samozatrudnionych oraz pracownikow organizacji
pozarzadowych

vV vvVvVvVvw

Projekt zakladal indywidualng i kompleksowa pomoc dla 124 oséb bezrobotnych oraz 1400
0s0b pracujacych lub samozatrudnionych obejmujaca:

» sporzadzenie lub zaktualizowanie Indywidualnego Planu Dzialania,

ustuge posrednictwa lub poradnictwa zawodowego,

staze — 74 osoby,

szkolenia — 16 osob,

wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — 4 0soby

prace interwencyjne — 28 osob

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej- 2 osoby

instrumenty dofinansowania (pomoc w ramach COVID-19 art. 15zzb, art. 15zzc,
art.15zze) -1400 osob

vV vVvVvvVvVveVew



3. LAKTYWIZACJA OSOB MLODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY
W POWIECIE SWIDNICKIM (V)” - Poddzialanie 1.1.1 PO WER 2014-2020

Okres trwania projektu: od 01.01.2020 r. do 30.06.2021 .
Ogoélna kwota projektu - 6 164 303,11 zt (w tym na 2020 r. — 4 856 490,93 zt)
Wydatkowana kwota projektu w 2020r. — 2 816 253,24 zt

Projekt skierowany jest do os6b mtodych (kobiet i me¢zczyzn) w wieku 18 - 29 lat - w tym tzw.
mtodziez NEET, ktore pozostajg bez pracy i sg zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Swidniku jako bezrobotne oraz ktore nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu, w tym
w szczegolnosci do:

» 0sob dlugotrwale bezrobotnych

» 0s6b z niepelnosprawnosciami

P 0s6b o niskich kwalifikacjach

W 2020 r. projekt zakladal indywidualng i kompleksowa pomoc dla 182 os6b bezrobotnych
oraz 287 os6b pracujacych lub samozatrudnionych obejmujgca:

v

sporzadzenie lub zaktualizowanie Indywidualnego Planu Dzialania,
ustuge posrednictwa lub poradnictwa zawodowego,

staze — 85 0s0b,

bony szkoleniowe — 12 oséb,

szkolenia — 45 osob,

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 11 osob,
bony na zasiedlenie — 14 0s6b,

doposazenia — 8 0séb,

prace interwencyjne — 7 osob,

instrumenty dofinansowania (pomoc w ramach COVID-19 art. 15 zzb, art.. 15 zzc,
art.15 zze) - 287 osob.
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FORMY WSPARCIA REALIZOWANE W RAMACH FUNDUSZU PRACY
Wydatkowana kwota —1 091 867,99 zi
Liczba oséb skierowanych w ramach umoéw zawartych w 2020 r. (bez przechodzacych):

1. Szkolenia
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 10,
2. Bony szkoleniowe
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 4,
3. Studia podyplomowe
» Liczba bezrobotnych — 4,
4. Prace interwencyjne
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 32,
5. Roboty publiczne
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 15,
6. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
bezrobotnego
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 2,
7. Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 3,



8. Staze
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 91,

9. Dofinansowanie do wynagrodzenia dla osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
» Liczba skierowanych bezrobotnych — 6,

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY
Wydatkowane srodki — 228 978,05 z1

» Tlo$¢ osob objeta wsparciem — 65

WSPARCIE REALIZOWANE W RAMACH USTAWY Z DNIA 2 MARCA 2020 ROKU
O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH ZWIAZANYCH Z ZAPOBIEGANIEM,
PRZECIWDZIALALNIEM I ZWALCZANIEM COVID-19

1. Pozyczka na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
mikroprzedsiebiorcy przyznawanej na podstawie art. 15zzd ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych 2z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
I zwalczaniem COVID-19:

» Liczba ztozonych wnioskow: 2 780

» Liczba pozytywnie rozpatrzonych wnioskow: 2 644

» Kwota udzielonych pozyczek w PLN: 13 121 779,71 zk
» Liczba umorzonych pozyczek: 2 599

2. Dofinansowania czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcy
bedacego osoba fizyczng niezatrudniajacego pracownikow przyznawanej na podstawie
art. 15zzc ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegOlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19:

» Liczba ztozonych wnioskow: 478

» Liczba pozytywnie rozpatrzonych wnioskow: 426

» Kwota wyptaconego dofinansowania w PLN we wniosku rozpatrzonych
pozytywnie: 2 271 880,00 zi

3. Dofinansowanie cze$ci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych lub podmiotow,
o ktorych mowa w art.3 wust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie przyznawanej na podstawie art. 15zze ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych 2z zapobieganiem, przeciwdziataniem
I zwalczaniem COVID-19:

» Liczba ztozonych wnioskow: 6

» Liczba pozytywnie rozpatrzonych wnioskow: 4

» Kwota wyptaconego dofinansowania w PLN we wniosku rozpatrzonych
pozytywnie: 16 691,65 zi



4. Dofinansowania czesci kosztoéw wynagrodzen pracownikoOw oraz naleznych od nich
sktadek
na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsigbiorcow, matych i $srednich przedsiebiorcow
przyznawanej na podstawie art. 15zzb ustawy z dnia 2 marca 2020 roku
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych 2z zapobieganiem, przeciwdziataniem
I zwalczaniem COVID-19 innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z pdzn. zm.):

» Liczba ztozonych wnioskow: 222

» Liczba pozytywnie rozpatrzonych wnioskow: 184

» Kwota wyptaconego dofinansowania w PLN we wniosku rozpatrzonych
pozytywnie: 6 969 684,03 zi

5. Dotacja  dla mikroprzedsigbiorcow 1 malych przedsigbiorcow okreslonych branz
na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przyznawanej
na podstawie art. 15zze4 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842,
z pozn. zm.):

» Liczba ztozonych wnioskow: 65

» Liczba pozytywnie rozpatrzonych wnioskow: 16

» Kwota wyptaconego dofinansowania w PLN we wniosku rozpatrzonych
pozytywnie: 80 000,00 zi

WYDATKI PONIESIONE Z FUNDUSZU PRACY

w 2020 roku
I(Al\:};-,rg:zve’jv%afgrRogﬂr\;my regionalne) 1696 756,85
FP COVID-19 13201 779,71
KFS 228 978,05
FAKULTATYWNE 448 245,83
POWER (V) 1423 421,88
POWER (V) COVID-19 1392 831,36
RAZEM POWER (V) 2 816 253,24
RPO WL (V) 101 117,36
RPO WL (V1) 813 413,00
RPO WL (VI) COVID-19 7 865 424,32
RAZEM RPO WL (VI) 8 678 837,32
WYDATKI OBLIGATORYJNE 5382 839,01
RAZEM WYDATKI w roku 2020 32 554 807,37




WYDATKI OBLIGATORYJNE FUNDUSZU PRACY

w 2020 roku
Zasitki dla bezrobotnych 4 551 481,70
Dodatki aktywizacyjne 300 916,80
Swiadczenia integracyjne 530 440,51
RAZEM WYDATKI OBLIGATORYJNE 5382 839,01

~AKTYWIZACJA OSOB MLODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE
SWIDNICKIM (V)” - Poddziatanie 1.1.1 PO WER w 2020 roku

Staze 646 161,99
Bon szkoleniowy 77 078,90
Szkolenia 125 163,24
Dotacje na dziat gospodarcza 229 964,65
Bon na zasiedlenie 137 200,00
Doposazenie stanowiska pracy 175 897,54
Prace interwencyjne 31 955,56
RAZEM AKTYWNE FORMY 1423 421,88
COVID-19 1392 831,36
RAZEM PO WER (V) 2 816 253,24

"AKTYWIZACJA OSOB POWYZEJ 30 ROKU ZYCIA W POWIECIE SWIDNICKIM (V)”
Dzialanie 9.2 RPO WL w 2020 roku

Staze 91 375,01
Szkolenia 0,00
Doposazenie stanowiska pracy 0,00
Prace interwencyjne 7 100,58
Dotacje na dziatalno$¢ gospodarcza 0,00
RAZEM AKTYWNE FORMY 98 475,59
KOSZTY POSREDNIE 2 641,77
RAZEM RPO WL (V) 101 117,36




"AKTYWIZACJA OSOB POWYZEJ 30 ROKU ZYCIA W POWIECIE SWIDNICKIM (VI)” -

Dzialanie 9.2 RPO WL w 2020 roku

Staze 513 308,49
Szkolenia 59 389,61
Doposazenie stanowiska pracy 88 000,00

Prace interwencyjne 115 775,55
Dotacje na dziatalno$¢ gospodarcza 36 939,35

RAZEM AKTYWNE FORMY 813 413,00

COVID-19 7 865 424,32

RAZEM RPO WL (VI) 8678 837,32

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY
w 2020 roku
Koszty szkolen KFS 209 476,40
Promocja KFS 19 501,65
RAZEM KFS 228 978,05
WYDATKI FAKULTATYWNE
w 2020 roku (bez kosztow posrednich)

Koszty opracowania i rozpowszechniania informacji zawodowej 748,99
Koszty opracowania, wydawania lub rozpowszechniania informacji 28 986,19
Koszty wezwan, zawiadomien 89 169,85
Informatyka 163 865,70
Koszty szkolenia pracownikow 28 865,70
Koszty refundacji dodatkow do wynagrodzen 105 183,60
Koszty postgpowania sadowego 25,46
Koszty zarzadzania projektem EFS 31 400,34

RAZEM WYDATKI FAKULTATYWNE

448 245,83




WYDATKI FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY

w 2020 roku
Szkolenia 66 981,18
Prace interwencyjne 110 168,52
Roboty publiczne 152 110,40
Koszty dojazdu 11 224,24
Jednorazowe $rodki na dziatalno$¢ 53 153,28
Doposazenie stanowiska pracy 36 000,00
Prace spotecznie uzyteczne 1 224,00
Studia podyplomowe 27 184,49
Staze 506 978,74
Dofinansowanie wynagrodzen 50+ 107 263,14
Bon szkoleniowy 19 580,00
FP COVID-19 13201 779,71
tF){:zzreort\?(l)i-i ;)rogram aktywizacji zawodowej w regionach wysokiego 265 432,84
Program Regionalny ,,Drogi-Mosty-Rzeki IV” 160 862,07
Program Regionalny ,,Mlody przedsiebiorczy” 178 593,95
RAZEM 14 898 536,56
WYDATKI Z BUDZETU JEDNOSTKI
w 2020 roku

Ro]z)gg?i{? 2333 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2073,40

§ 4010 wynagrodzenia osobowe 2 095 007,85

§ 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 137 190,27

$ 4110 sktadki spoteczne 370 413,66

§ 4120 sktadki na fundusz pracy 40 348,13

§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe 20 867,00

Razem wydatki na wynagrodzenia 2 663 826,91

Wydatki na realizacje¢ zadan statutowych 210 689,35

RAZEM WYDATKI DZIAL. 853 2 874 516,26

co lz)gg?: 5;15 56 :;(:;ﬁll;a zdrowotna za bezrobotnych bez prawa do 1545 078,10




Na koniec 2020 roku zatrudnionych byto 49 oso6b, w tym 1 osoba na urlopie rodzicielskim,
1 osoba na urlopie bezptatnym, 4 osoby na zastepstwo, 2 osoby w ramach kosztéw posrednich
do obstugi projektéw realizowanych w ramach EFS.

W przeliczeniu na pelne etaty: 47,75 etatdéw, w tym 2 etaty w ramach kosztow posrednich
do obstugi projektow realizowanych w ramach EFS.

W 2020 roku =zawarto 10 umow zlecenia z osobami niebedacymi pracownikami
PUP w Swidniku, w tym 1 umowa zlecenie o $wiadczenie ustug BHP oraz 9 uméw zlecen
z osobami bezrobotnymi po stazu odbywanym w PUP w Swidniku.

Nie zawarto zadnej umowy zlecenia z pracownikiem PUP w Swidniku.

W ramach wydatkow na realizacje¢ zadan statutowych poniesiono nastepujace koszty:

» wydatki § 4210 kwota 35 685,12 zt m.in. na zakup materiatlow biurowych, zakup paliwa
do samochodu stuzbowego, zakup srodkéw czystosci, zakup wyposazenia biura;

» wydatki § 4260 kwota 29 633,52 z} optata za energie elektryczng, centralne ogrzewanie
1 zuzyta wodg;

» wydatki § 4270 kwota 4 575,95 zl naprawa urzadzen biurowych, naprawa samochodu
stuzbowego;

» wydatki § 4280 kwota 898,50 zl badania lekarskie pracownikoéw urzedu,

» wydatki § 4300 kwota 47 675,73 zI m.in. obsluga prawna urz¢du, oplata

za przechowywanie dokumentow, optata za obstuge kasy zapomogowo-pozyczkowe;,

wywoz odpadow komunalnych, inne ustugi;

wydatki § 4360 kwota 5 464,05 zt optaty za telefony stacjonarne i komorkowe,

wydatki § 4400 kwota 100,52 zt optata za czynsz za lokal,

wydatki § 4410 kwota 34,60 zl podroze stuzbowe pracownikow urzedu,

wydatki § 4430 kwota 1 764,00 zt ubezpieczenie mienia;

wydatki § 4440 kwota 78 417,36 zt odpis na ZFSS,

wydatki § 4480 kwota 4 728,00 zl podatek od nieruchomosci,

wydatki § 4700 kwota 1 712,00 zt koszty szkolen pracownikow urzedu.

v v vV v v VYV

DOCHODY ZREALIZOWANE

w 2020 roku
§ 0620 Opfata za wydanie zezwolenia na prace sezonowa 2340.00
cudzoziemca (50% wptaty) ’
§ 0690 I())rp;ica;acﬁz ;:/)}Z/?;rrlllceo(\:;\%a&zzi;?aﬁyl)aow1erzen1u wykonywania 10 395,00
§ 0920 | Odsetki od $rodkow na rachunkach bankowych 325,26
§ 0970 | Zwroty z lat ubiegltych 170,00
§ 2170 Wplywy z FP — refundacja dodatkow do wynagrodzen z FP 139 225,71
RAZEM DOCHODY 152 455,97

Wszystkie dochody zostaly przekazane do Starostwa Powiatowego w Swidniku.



