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w  Zgorzelcu


Zgorzelec, dnia ……………..……………….
………………………………………………..
(imię i nazwisko) 							Data (dd/mm/rrrr)


………………………………………………..
(adres zamieszkania)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(PESEL)

………………………………………………..			 Powiatowy Urząd Pracy 
(numer telefonu)					 ul. Pułaskiego 14
						 59-900 Zgorzelec

ZGŁOSZENIE WYJAZDU LUB BRAKU GOTOWOŚCI DO PODJĘCIA ZATRUDNIENIA

Uprzedzony o odpowiedzialności karnej z art.233 Kodeksu karnego oświadczam, iż w okresie:

(zaznaczyć właściwy kwadrat)
 nie dłuższym niż 10 dni 			 dłuższym niż 10 dni
	
(Data (dd/mm/rrrr)			(Data (dd/mm/rrrr)

tj. od dnia:  …………………………………………….. do dnia:   …………………………………………………

(zaznaczyć właściwy kwadrat)
 przebywam za granicą 			 pozostaję w sytuacji powodującej
   brak gotowości do podjęcia zatrudnienia 
W związku z powyższym zobowiązuję się do zgłoszenia się do doradcy klienta  w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgorzelcu w następnym dniu roboczym po ostatnim dniu braku gotowości do podjęcia pracy, tj. w dniu……………………………………
		      					     (Data (dd/mm/rrrr)
Jednocześnie oświadczam, iż w przypadku zmiany powyższych danych, zobowiązuję się niezwłocznie zgłosić ten fakt osobiście w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgorzelcu. W sytuacji przekroczenia wskazanego terminu, okres braku gotowości do podjęcia pracy ustala się od dnia wskazanego do dnia poprzedzającego zgłoszenie się do tut. Urzędu,  z uwzględnieniem kolejnych dni kalendarzowych. Jeżeli okres braku gotowości przekroczy łącznie 10 dni w roku kalendarzowym - z uwzględnieniem innych poprzednich zgłoszeń w danym roku kalendarzowym - pozbawienie statusu bezrobotnego nastąpi z 11 dniem braku gotowości do pracy.

															...................................................................
							(podpis bezrobotnego)
Przyjął:.................................................

dnia: .....................................................



POUCZENIE:

[bookmark: _GoBack]Bezrobotny, który w okresie nie dłuższym niż 10 dni, przebywa za granicą lub pozostaje w innej sytuacji powodującej brak gotowości do podjęcia zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego, jeżeli o zamierzonym pobycie lub pozostawaniu w sytuacji powodującej brak gotowości do podjęcia zatrudnienia zawiadomił powiatowy urząd pracy. Zasiłek za ten okres nie przysługuje. Całkowity okres zgłoszonego pobytu za granicą oraz braku gotowości do pracy z innego powodu nie może przekroczyć łącznie 10 dni w okresie jednego roku kalendarzowego. (art.75 ust.3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Zgodnie z art.233 Kk §1„Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”
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