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	Inowrocław, wskaż datę



OA.661-…./BZ/2024
(wypełnia urząd)

WNIOSEK


o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku życia
na zasadach określonych w art. 66n ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2023.735)
(prosimy o czytelne wypełnienie wniosku)

A.        DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY
	1.
	Imię
	[bookmark: Tekst1][bookmark: _GoBack]     

	
	Nazwisko
	     

	2.
	PESEL (w przypadku cudzoziemca nr dokumentu potwierdzającego tożsamość)
	     

	3.
	Adres zamieszkania
	     

	4.
	Adres korespondencyjny
	     

	5.
	Seria i numer dowodu osobistego
	     

	6.
	Numer telefonu
	     

	7.
	Adres e-mail
	     

	8.
	Adres zamieszkania w związku z podjęciem zatrudnienia/wykonywaniem innej pracy zarobkowej/prowadzeniem działalności gospodarczej (tylko teren Polski)
	     

	9.
	Odległość miejscowości wymienionej w punkcie 8 od miejsca zamieszkania wymienionego w punkcie 3 wynosi:
	     

	10.
	Przewidywane miesięczne wynagrodzenie lub przychód (brutto):
	     

	11.
	Koszty zamieszkania jakie zostaną poniesione przez wnioskodawcę związane z podjęciem zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej (proszę wymienić rodzaj kosztów oraz kwotę w zł) (do 2000 znaków)
	     



B.        UZASADNIENIE CELOWOŚCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE (do 5000 znaków)
                  



………………………………………….
                                                                                                                                            (czytelny podpis Wnioskodawcy)


C.       OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Niniejszym oświadczam, że:
1. znana jest mi treść aktualnego na dzień składania niniejszego wniosku Regulaminu przyznawania przez Powiatowy Urząd Pracy w Inowrocławiu bonów na zasiedlenie;
2. znana jest mi treść i spełniam warunki określone w art. 33 ust. 2c pkt 1) i 2) oraz art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
3. nie orzeczono w stosunku do mnie kary zakazu dostępu do środków publicznych, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2023.1270);
4. zobowiązuję się podjąć zatrudnienie/inną prace zarobkową/działalność gospodarczą* na okres co najmniej 6 miesięcy;
5. będę osiągał (w związku z podjęciem zatrudnienia/wykonywaniem innej pracy zarobkowej/prowadzeniem działalności gospodarczej) wynagrodzenie lub przychód w wysokości co najmniej najniższego wynagrodzenia
za pracę brutto miesięcznie oraz będę podlegał ubezpieczeniom społecznym;
Uwaga:
a) osoba rozpoczynająca prowadzenie  działalności gospodarczej może skorzystać z określonej w art. 18a ust. 1 ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.U.2023.1230) możliwości opłacania składek na ubezpieczenia społeczne na preferencyjnych warunkach, tj. od zdeklarowanej prze siebie kwoty, nie niższej jednak niż 30% minimalnego wynagrodzenia za pracę. Jednak skorzystanie z ww. preferencji będzie skutkowało niemożliwością zaliczenia tego okresu do okresu uprawniającego do zasiłku dla bezrobotnych. Zgodnie bowiem z art. 71 ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy o promocji zatrudnienia (…), aby okres prowadzenia pozarolniczej działalności lub współpracy mógł zostać zaliczony do tego okresu, podstawę wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne i Fundusz Pracy musi stanowić kwota co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę;
b) osoba ubiegająca się o przyznanie bonu na zasiedlenie i planująca rozpocząć działalność gospodarczą nie może skorzystać z preferencji określonych w art. 18 ust. 1 ustawy prawo przedsiębiorców (Dz.U.2023.221);
6. odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszkam w związku z podjęciem zatrudnienia/wykonywaniem innej pracy zarobkowej/prowadzeniem działalności gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie;
7. zobowiązuje się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w całości w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty, w przypadku, o którym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
8. zobowiązuję się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostania w zatrudnieniu/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty w przypadku, o którym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
9. przyjmuję do wiadomości, że wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jeżeli wniosek lub przedłożone
w załączeniu dokumenty są niekompletne lub nieprawidłowe i mimo wezwania nie przedłożę poprawionego wniosku lub właściwych dokumentów w terminie wyznaczonym przez urząd.
*niepotrzebne skreślić




 ……………...………………………………………………………....
 (czytelny podpis Wnioskodawcy)
          


D.       ZAŁĄCZNIKI DO ZŁOŻENIA WRAZ Z WNIOSKIEM

1. Oświadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia innej pracy zarobkowej osobie bezrobotnej,
2. Zaświadczenie o dochodach poręczyciela.
Załączniki dostępne są na stronie internetowej https://inowroclaw.praca.gov.pl
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