
Załącznik nr 1 do Umowy 
Załącznik nr 1do Formularza ofertowego

PROGRAM SZKOLENIA

___________________________________________________________________________

(nazwa szkolenia)

	I. CZAS TRWANIA I SPOSÓB ORGANIZACJI SZKOLENIA

Czas trwania szkolenia

Liczba godzin ogółem - ________, liczba dni __________, w tym liczba godzin zajęć: 

· teoretycznych - ______________________, 

· praktycznych - ______________________ .

w tym w zakładzie pracy _______________

Udział zajęć praktycznych wynosi _______% ogółu wymiaru godzin szkolenia.

Udział zajęć praktycznych w zakładzie pracy wynosi ______% ogółu wymiaru godzin zajęć praktycznych. 

Miejsce szkolenia (na terenie zakładu pracy, zakładu usługowego, we własnych warsztatach, wynajętych warsztatach, innym miejscu):

· teoretycznego ______________________________________________________, 

(nazwa instytucji i dokładny adres )

· praktycznego ______________________________________________________ .

(nazwa instytucji i dokładny adres )

Sposób organizacji szkolenia 

· zajęcia będą prowadzone _______________________________  dni w ciągu tygodnia, w godzinach od __________ do _____________
· ilość godzin dziennie (przeciętnie) _________________________________________

· ilość godzin tygodniowo (przeciętnie) ______________________________________

Oświadczam, że wyposażenie bazy szkoleniowej umożliwi każdemu uczestnikowi szkolenia poznanie i przyuczenie do pracy wraz z umiejętnościami będącymi przedmiotem szkolenia.

Zapewnimy odpowiednią lokalizację miejsca szkolenia, ilość pomieszczeń do realizacji części teoretycznej jak również odpowiednie miejsce do przeprowadzenia zajęć praktycznych.
Ponadto pomieszczenia do odbywania szkolenia będą:

· przystosowane do liczby osób przewidzianych do przeszkolenia,

· posiadać miejsca siedzące dla każdego uczestnika szkolenia w układzie kinowym lub szkolnym z miejscem umożliwiającym wykonywanie notatek przez uczestnika szkolenia,

· posiadać zaplecze sanitarne,

· posiadać oświetlenie naturalne i sztuczne,

· posiadać wentylację i ogrzewanie zapewniającą odpowiednią temperaturę – stosownie do pory roku,
· gwarantować naukę w warunkach wymaganych w przepisach bezpieczeństwa i higieny 
pracy i przepisach ppoż.

· wyposażone w pomoce dydaktyczne dostosowane do prowadzenia Szkolenia będącego przedmiotem zamówienia (np.: ….), 
· w przypadku zajęć praktycznych przy komputerze wymagane jest oddzielne stanowisko komputerowe dla każdego uczestnika Szkolenia, posiadające niezbędne i legalne oprogramowanie z aktualną wersją programu niezbędnego do realizacji Szkolenia;  Wykonawca prowadząc zajęcia wymagające obsługi komputera zobowiązany  jest do udokumentowania posiadania odpowiedniej ilości zestawów komputerowych. Za jeden zestaw komputerowy uważa się jednostkę centralną, monitor, mysz, klawiaturę lub komputer typu laptop; (wpisujemy opcjonalnie!)
Sposób organizacji zajęć praktycznych określonych w programie szkolenia 

· w sposób tradycyjny np. w siedzibie jednostki szkoleniowej (ćwiczenia, warsztaty, pokazy, konsultacje grupowe i indywidualne)  ___________________________________________________________________ _________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

lub/i

· organizowane z zastosowaniem innowacyjnych lub oryginalnych metod prowadzenia wykraczających poza standardowy program szkolenia np. w zakładach pracy (podać nazwę i adres zakładu pracy, profil działalności zakładu, nazwisko, imię i stanowisko oraz kwalifikacje opiekuna zajęć praktycznych z zakładzie pracy) __________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Baza lokalowa, w której odbywać będą się zajęcia teoretyczne zawierać będzie oddzielne stanowisko do nauki dla każdej z osób. Stanowisko do nauki praktycznej będzie wyposażone w__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	Oświadczam, że zajęcia praktyczne przy komputerze prowadzone będą w  sali wyposażonej   w oddzielne stanowisko komputerowe dla każdego uczestnika szkolenia, posiadające niezbędne i legalne oprogramowanie z aktualną wersją programu niezbędnego do realizacji szkolenia oraz że posiadamy odpowiednią ilość zestawów komputerowych (za jeden zestaw komputerowy uważa się jednostkę centralną, monitor, mysz, klawiaturę lub komputer typu laptop) TAK/NIE/NIE DOTYCZY* 

II. WYMAGANIA WSTĘPNE DLA UCZESTNIKÓW SZKOLENIA

a) wykształcenie: ____________________________________________________________
b) wiedza: _________________________________________________________________
________________________________________________________________________
c) niezbędne minimalne umiejętności: ___________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________
d) inne pożądane elementy: ____________________________________________________
________________________________________________________________________


	III. CELE SZKOLENIA (ujęte w kategoriach efektów uczenia się z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych)

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



	IV. PLAN NAUCZANIA (określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar 
z uwzględnieniem, w miarę potrzeby, części teoretycznej i części praktycznej)
CZĘŚĆ TEORETYCZNA
1. __________________________________________________________ - _______ godz.

2. __________________________________________________________ - _______ godz.

3. __________________________________________________________ - _______ godz.

4. __________________________________________________________ - _______ godz.

5. __________________________________________________________ - _______ godz.

6. __________________________________________________________ - _______ godz.

CZĘŚĆ PRAKTYCZNA

1. __________________________________________________________ - _______ godz.

2. __________________________________________________________ - _______ godz.

3. __________________________________________________________ - _______ godz.

4. __________________________________________________________ - _______ godz.

5. __________________________________________________________ - _______ godz.

6. __________________________________________________________ - _______ godz.



	V. OPIS TREŚCI SZKOLENIA (kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych)
1. ________________________________________________________________________
(nazwa zajęć)
________________________________________________________________________

(treści kształcenia)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________
(nazwa zajęć)
________________________________________________________________________

(treści kształcenia)

________________________________________________________________________

3. ________________________________________________________________________
(nazwa zajęć)
________________________________________________________________________

(treści kształcenia)

________________________________________________________________________



	VI. WYKAZ LITERATURY ORAZ NIEZBĘDNYCH ŚRODKÓW I MATERIAŁÓW DYDAKTYCZNYCH

Wykaz literatury (np. podręczniki, skrypty)
1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

itd. 

Środki dydaktyczne (środki wykorzystywane do przekazywania informacji np. tablica, projektor)
1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

itd. 

Materiały dydaktyczne (np. foliogramy, filmy, schematy)
1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

itd. 

Narzędzia, wyposażenie zakładu i urządzeń technicznych niezbędnych do właściwej realizacji szkolenia (z uwzględnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki)

1. __________________________________________________________ - _______ szt.

2. __________________________________________________________ - _______ szt.

3. __________________________________________________________ - _______ szt.

itd. 

Materiały przekazane uczestnikom szkolenia na własność (np. podręczniki, opracowania własne, inne)
1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

itd. 



	VII. PRZEWIDZIANE SPRAWDZIANY I EGZAMINY 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




______________________________                  ____________________________________ 
      (data i miejscowość)



      Podpis i pieczęć imienna upoważnionego








przedstawiciela WYKONAWCY                                
