Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 0 ws e
E dla Mazowsza - Polska Unig Europejska “ zo z .

serce Polski

(piecze¢ firmowa Organizatora)

STAROSTA GOSTYNINSKI

za posrednictwem
POWIATOWEGO

URZEDU PRACY w Gostyninie

WNIOSEK

O ZORGANIZOWANIE STAZU DLA BEZROBOTNYCH
ZAREJESTROWANYCH W URZEDZIE PRACY

Zgodnie z art. 53 ustawy o promoc;ji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r.
(tj. Dz. U. z 2024r., poz. 475 z p6zn. zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20
sierpnia 2009r. w sprawie szczegoétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009r., Nr
142, poz.1160 )

I DANE ORGANIZATORA

1. Petna nazwa (imi€ i NAZWISKO).........ouiii e

2. Dokladny adres Siedziby: ..o

3. Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi .........oieieiii i
Nrtel ..o, faxu ... email..............coooeel
NrREGON:......cccooiiiiiiiens NIP. .o, PKD....coeeeee

4. Imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania organizatora....................

5. Liczba pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy:......................
(nie wliczamy wiasciciela)

6. Forma prawna dziatalnOScCi:........ ..o

7. Rodzaj prowadzonej dziatalNOSCi:. .. ....cveiiiii

8. Data rozpoczecia dziatalNOSCi:........oviieiii i



9. Dotychczasowa wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Gostyninie w
okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku:

Forma |Liczba |W jakim okresie Liczba Okres Okres
miejsc (rok i nrumowy) | zatrudnionyc |zatrudnienia |faktycznego
pracy h oséb po wynikajacy z |zatrudnienia

wygashieciu |umowy z
umowy bezrobotnym

Staze

Inne

(jakie?)

10. Czy na dzieh ztozenia wniosku w Panstwa firmie odbywajg staz osoby skierowanie

1.

Al o

przez Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie? TAK*/NIE Jezeli TAK prosze podacé
ile osob

Czy na dzien ztozenia wniosku w Panstwa firmie odbywajg staz osoby skierowanie
przez inne Urzedu Pracy? TAK*/NIE JezZeli TAK prosze podac ile oséb

Miejsce odbywania Stazu ...... ..ot
GOdziny Pracy StazZy sty .....ccoiiii
Czy staz odbywac sie bedzie:
- w niedziele i swieta TAK*/NIE

(jezeli TAK nalezy uzasadnic)
- w systemie pracy zmianowej TAK*/NIE

(jezeli TAK nalezy uzasadnic)
- w porze nocnej TAK*/NIE

(jezeli TAK nalezy uzasadnic)
Imie i nazwisko oraz stanowisko opiekuna/éw bezrobotnego/ych odbywajgcego/
ych staz:

Opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke
nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi staz (zgodnie z Rozpo-
rzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w spra-
wie szczegodtowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (dz. U. z
2009r. Nr 142, poz. 1160)




7. *niewtasciwe skresli¢

8. Pozostate informacje dotyczgce organizowanego stazu

Nazwa zawodu lub | Stanowisko | Nazwa Liczba Poziom Predyspozycje
specjalnosci komorki przewidywany |wyksztatcenia |psychofizyczne
zgodnie z organizacyj |ch miejsc oraz minimalne || zdrowotne
klasyfikacjg nej, w pracy, na kwalifikacje kandydatow na
zawodow i ktorej ktorych niezbedne do | poszczegdine
specjalnosci dla bedzie bezrobotni podjecia stazu | stanowiska
potrzeb rynku pracy odbywany |bedg odbywac

dostepng na stronie staz staz

http://www.psz.prac

a.gov.pl/

9. Opis i zakres zadan jakie bedg wykonywane podczas stazu nalezy wskaza¢ w
Programie stazu ktérego wzor stanowi zatgcznik Nr 1 do wniosku odrebnie do kaz-
dego stanowiska.

10. Proponuje skierowac¢ na staz (imie i nazwisko bezrobotnego, adres):

11. Po zakonczeniu stazu zatrudnimy ...... bezrobotnego (ych)* na okres ........ mie-
SIECY W ramacCh UMOWY ...t
(podac rodzaj umowy i wymiar czasu pracy)

12. Organizator oSwiadcza ze

nie zalega w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz z optaceniem w terminie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych, nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin
publicznych,

nie toczy sie w stosunku do Organizatora, postepowanie upadtosciowe i nie
zostat zgtoszony wniosek o likwidacje,

organizacja stazu, nie bedzie przyczyng zwolnien pracownikdéw obecnie
zatrudnionych u Organizatora,

w okresie do 365 dni przed dniem ztozenia wniosku o0 organizacje miejsca
odbywania stazu nie zostat ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za
naruszenie przepiséw prawa pracy albo nie jest objety postepowaniem
dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy.



http://www.psz.praca.gov.pl/
http://www.psz.praca.gov.pl/

- nie jest wpisany na krajowg liste sankcyjng na podstawie z ustawy z dnia 13
kwietnia 2022r. o szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (t.j. Dz. U. z 2024r. Poz. 507).

- Organizator oswiadcza, ze nie jest powigzany z osobami lub podmiotami,
wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne, o ktérych mowa w art. 1
ustawy wskazanej powyzej.

Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych(art. 233
§ 1 KK: ,Kto sktadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym
lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde
lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”)
oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

* niewtasciwe skresli¢

(w przypadku samorzadowej (pieczatka i podpis)
jednostki organizacyjnej

akceptacja

wojta/burmistrza/prezydenta miasta,

starosty lub marszatka wojewodztw)

Whiosek winien by¢ podpisany przez umocowanego przedstawiciela lub
przedstawicieli Wnioskodawcy, upowaznionego do podejmowania zobowigzan w jego
imieniu, zgodnie z wpisem o reprezentacji w stosownym dokumencie, uprawniajgcym
do wystepowania w obrocie prawnym lub udzielonym petnomocnictwem.
Petnomocnictwo winno by¢ dotgczone do wniosku, o ile nie wynika z innych
dokumentow zatgczonych przez Wnioskodawce.



Uwaga!

Na pozytywne rozpatrzenie wniosku decydujacy wptyw maja: biezace
mozliwosci finansowe Urzedu, kompletnosé informacji zawartych we wniosku,
rodzaj i zakres zadan proponowanych przez organizatora stazu a takze
proponowany czas, deklarowana mozliwos¢ zatrudnienia bezrobotnego po
zakonczeniu stazu, przebieg dotychczasowej wspoétpracy z PUP w Gostyninie a
w szczegolnosci wywigzywanie sie z poprzednich umoéw i deklaracji
zatrudnienia, opinia doradcy klienta o mozliwosci skierowania oséb
bezrobotnych na staz.

1. Organizator zobowiazuje sie do zapewnienia profilaktycznej ochrony
zdrowia w zakresie przewidzianym dla pracownikow a w szczegdlnosci
skierowania bezrobotnego na wstepne badania lekarskie na koszt Organizatora
i dostarczenia Powiatowemu Urzedowi Pracy w Gostyninie zaswiadczenia
lekarskiego wydanego w wyniku tych badan w ciggu 7 dni od dnia rozpoczecia
stazu.

1. Organizator zobowiazuje sie do przeszkolenia na zasadach
przewidzianych dla pracownikéw w zakresie bhp, przepiséw
przeciwpozarowych oraz zapoznania z obowigzujagcym regulaminem pracy oraz
dostarczenia w ciggu 7 dni od daty rozpoczecia stazu zaswiadczenia o
przeprowadzonym szkoleniu bhp i p. poz.

2. Bezrobotny nie moze odbywaé¢ ponownie stazu u tego samego
organizatora na tym samym stanowisku pracy, na ktérym wczesniej odbywat
staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub przygotowanie zawodowe
dorostych.

3. U organizatora stazu, ktory jest pracodawca, staz moga odbywacé
jednoczesnie bezrobotni w liczbie nie przekraczajacej liczby pracownikéw
zatrudnionych u organizatora w dniu skladania wniosku w przeliczeniu na
peiny wymiar czasu pracy.

4. U organizatora, ktéry nie jest pracodawca, staz moze odbywac
jednoczesnie jeden bezrobotny.

5. Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczesnie
sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi
staz.

6. Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekraczac 8
godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osobg
niepetnosprawng zaliczang do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

7. Bezrobotny nie moze odbywa¢ stazu w niedziele i Swieta, w porze
nocnej, w systemie pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych.



8. Starosta moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i Swieta, w
porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym
zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy.

9. Bezrobotnemu odbywajgcemu staz przystuguje prawo do okresu
odpoczynku na zasadach przewidzianych dla pracownikow.

10. Bezrobotnemu odbywajacemu staz przystuguje prawo do réwnego
traktowania na zasadach przewidzianych w przepisach rozdziatu Il a w dziale
pierwszym ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023r.
poz. 1465 z p6zn. zm.).

11.  Biorac pod uwage racjonalnosé¢ gospodarowania srodkami Funduszu
Pracy o zorganizowanie stazu nie moze ubiegac sie organizator, jezeli:

a) prowadzi dziatalnos¢ w zakresie handlu obwoznego,
a) znajduje sie w stanie likwidacji,

b) zalega w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz optacaniem w terminie skladek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych, zalega w
dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

c) organizacja stazu nie bedzie przyczyng zwolnien pracownikow obecnie
zatrudnionych u organizatora,

d) w okresie do 365 dni przed dniem ztozenia wniosku o zorganizowanie
stazu zostat ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie
przepiséw prawa pracy albo jest objety postepowaniem dotyczacym
naruszenia przepisow prawa pracy.

Zataczniki :

1. Program stazu sporzgadzany w 2 egzemplarzach odrebnie dla kazdego
stanowiska.

1. Kopia dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej

dziatalnosci — tylko w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru

Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej,

o W przypadku spofki cywilnej — potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem
kserokopia umowy spoétki cywilnej

o W przypadku szkdt, przedszkoli, Urzedédw Gmin itp. — potwierdzona za
zgodnosc¢ z oryginatem kserokopia aktu zatozycielskiego lub pierwszych stron statutu
oraz powierzenia stanowiska dyrektora albo zaswiadczenie o bezposrednim wyborze
wajta, burmistrza.



.Jezeli wnioskodawca jest osobg fizyczng prowadzgcg dziatalnosc rolnicza:

- stan prawny posiadanego gospodarstwa rolnego ( potwierdzona za
zgodnosc¢ z oryginatem: kserokopia aktu notarialnego, prawomocnego
orzeczenia sgdu, wypisu z ksiegi wieczystej lub wypisu z ewidencji gruntow
i budynkéw),

- oswiadczenie o zamieszkiwaniu i prowadzeniu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wlasny rachunek, dziatalnosci w
zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej,
sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu
gospodarstwie rolnym obejmujgcym obszar uzytkéw rolnych o powierzchni
przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub

- o$wiadczenie o prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikow (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r., poz. 90 z pézn. zm.) (wzo6r
oswiadczenia dla rolnika stanowi zatgcznik nr 2 do wniosku).

.Petnomocnictwo — w przypadku wskazania we wniosku innych oséb niz wymienione
w dokumentach stanowigcych podstawe prawng dziatania pracodawcy.

Dokumenty ziozone w formie kserokopii winny by¢ poswiadczone ,,Za
zgodnosé z oryginatem” przez wnioskodawce.

Whniosek bez kompletu zatagcznikéw nie zostanie rozpatrzony.
Wypetnia Powiatowy Urzad Pracy:
PUP posiada / nie posiada w ewidencji bezrobotnych/ego o kwalifikacjach

okreslonych we wniosku organizatora, ktérych mozna skierowa¢ do odbywania stazu

data Sporzadzit



Opinia Komisiji:

Whiosek opiniujemy

pozytywnie i proponuje zorganizowanie stazu dla .................. bezrobotnych/ego na
STANOWISKU ... e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeennnnnes
(F= 0] (= T PSSR UPPPIRPIN

NEJALYWNIE Z POWOAU ....eeeiiiiiiiiiiieeei ettt e e e e e e e e e e e e eeeeeeaaaeeeas

PrzewodniCZgCa KOMIS|i: .. ..uiiiiiiiiiie e e e e e e e eeees

WiceprzewodniCZgca KOMIS|i: .....iiiiiiiiiiie e e e e aaaaas

Cztonek Komisji —SEKIetarz: .............uuuiiiiiiiiiiiieiie et
(072 (0] 1= Qo] 1217 P PRRRPPP

CZIONEK KOMUSJi: .. eviiiiiiicceee et

data
Decyzja Starosty Gostyninskiego/ Osoby upowaznionej do zatatwiania spraw w

imieniu Starosty Gostyninskiego:

wyrazam / nie wyrazam zgode(y) na podpisanie umowy 0 zorganizowanie stazu

o | F= TR bezrobotnego/ych.

data piecze¢ i podpis



Zatgcznik nr 1
do wniosku i umowy

PROGRAM STAZU

Nazwa zawodu lub specjalnosci, ktorej program dotyczy, zgodnie z
klasyfikacjg zawodow i specjalnosci (Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci
dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 227 z
poézn. zm.) dostepna na stronie internetowej :http://www.psz.praca.gov.pl/.............

Okres stazu (etapy realizacji zadan)

Opis i zakres zadan wykonywanych przez
bezrobotnych

Zapoznanie bezrobotnego z programem stazu
oraz z jego obowigzkami i uprawnieniami,
przeszkolenie bezrobotnego w zakresie

| ETAP bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych, zapoznanie z
obowigzujgcym regulaminem
o] =103 /A

Il ETAP

lll ETAP

Rodzaj uzyskanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych: ......................




ktore po zakonczeniu stazu zostang potwierdzone przez Organizatora sporzgdzong
opinig (wydang po zakonczeniu realizacji stazu) - zawierajgcg informacije o
zadaniach realizowanych przez bezrobotnego i umiejetnosciach praktycznych
pozyskanych w trakcie stazu.

Realizacja w/w Programu umozliwi bezrobotnemu(ym) samodzielne wykonywanie
pracy na danym stanowisku lub w zawodzie po zakonczeniu stazu.

Zmiana programu moze nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemnej w postaci aneksu do
UMOWY Z dNi8...cvveeeeiiiieeieeeeeeeeeeeee roku.

Akceptacja /PUP/ /podpis i piecze¢ Organizatora/



