
 

PROTOKÓŁ  
Z GŁOSOWANIA POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY 

W TRYBIE OBIEGOWYM  
W DNIACH  6 –9 WRZEŚNIA 2016 ROKU 

 
 

1. Mając na względzie konieczność zaopiniowania dwóch wniosków o dofinansowanie 

kosztów kształcenia ustawicznego  pracowników Dąbrowskich Wodociągów oraz 

możliwość wyrażania opinii przez członków Rady w trybie obiegowym zgodnie z  §4  

ust. 3 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 14 maja 2014 roku  

w sprawie rad rynku pracy, Przewodnicząca Powiatowej Rady Rynku Pracy zarządziła  

w terminie 6-9 września 2016 roku głosowanie w ramach ww. trybu.  

2. W dniu 6 września 2016 roku do 8 członków Rady dysponujących adresem poczty 

elektronicznej wysłany został email z prośbą o oddanie głosu w trybie obiegowym 

(załącznik nr 1 do protokołu). W emailu przedstawione zostały okoliczności uzasadniające 

konieczność wyrażenia przez Radę  opinii w trybie obiegowym, projekty proponowanego 

brzmienia uchwał oraz zasady i termin głosowania. Dodatkowo do emaila załączono 

skany przedmiotowych wniosków. Stanowią one załącznik nr 2 do protokołu. 

3. W wyznaczonym terminie, tj. od 6 do 9 września 2016 roku głos drogą mailową oddało 

sześciu członków Rady.  

Za przyjęciem uchwały w brzmieniu: 

Pozytywnie zaopiniować wniosek Prezesa Dąbrowskich Wodociągów Spółki  
z Ograniczoną Odpowiedzialnością o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego 
42 pracowników w ramach szkolenia „Bezpieczna obsługa urządzeń pomocniczych” 
głosowało wszystkich sześciu członków Rady. 

Za przyjęciem uchwały w brzmieniu: 

Pozytywnie zaopiniować wniosek Prezesa Dąbrowskich Wodociągów Spółki  
z Ograniczoną Odpowiedzialnością o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego 
36 pracowników w ramach szkolenia „Microsoft Excel – EX02, EX03” 
głosowało wszystkich sześciu członków Rady. 

Tym samym uchwały w wyżej zaproponowanym brzmieniu przyjęte zostały jednogłośnie. 

Emaile z oddanymi głosami stanowią załącznik nr 3 do protokołu. 

 

Protokół sporządził:    

 

Marcin Papaj 


